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Термины, сокращения и обозначения

В настоящем Положении используются следующие термины и сокращения:
	АПУ
	–
	административно-правовое управление;

	ДПО
	–
	дополнительное профессиональное образование;

	ЕСЭД
	–
	единая система электронного документооборота;

	ЛНА
	–
	локальный нормативный акт;

	НИОКР
	–
	научно-исследовательская(ие) и опытно-конструкторская(ие) работа(ы);

	ОМНТП
	–
	отдел международных научно-технических проектов;

	ППС
	–
	профессорско-преподавательский состав;

	ПСАЛ
	–
	программа стратегического академического лидерства;

	СМИ
	–
	средства массовой информации;

	Университет
	–
	федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Национальный исследовательский технологический университет «МИСИС», Университет науки и технологий МИСИС, НИТУ МИСИС;

	УК
	–
	управляющий комитет программы развития;

	УН
	–
	управление науки;

	УСтР
	–
	управление стратегического развития.
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1.1 Настоящее Положение является ЛНА федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Национальный исследовательский технологический университет «МИСИС» (далее – НИТУ МИСИС, Университет), определяющим требования к содержанию конкурса структурных подразделений НИТУ МИСИС на получение финансовой поддержки для развития материально-технических условий осуществления образовательной, научной, творческой, социально-гуманитарной деятельности, включая обновление приборной базы, в рамках Программы развития НИТУ МИСИС на 2021-2030 годы при участии Университета в ПСАЛ «Приоритет-2030» (далее – конкурс).
1.2 Положение предназначено для структурных подразделений НИТУ МИСИС, желающих развить свои материально-технические условия для осуществления образовательной, научной, творческой, социально-гуманитарной деятельности, включая обновление приборной базы. 
1.3 Целью настоящего конкурса является развитие материально-технических условий осуществления образовательной, научной, творческой, социально-гуманитарной деятельности структурных подразделений НИТУ МИСИС, включая обновление приборной базы.
1.4 Задачи конкурса:
1.4.1 расширение научной, образовательной, творческой, социально-гуманитарной повестки НИТУ МИСИС;
1.4.2 создание условий для раннего вовлечения талантливых студентов в научную работу;
1.4.3 развитие кадрового потенциала Университета.
1.5 От 1 (одного) структурного подразделения на конкурс может быть подано не более 3 (трех) заявок.
1.6 Решение о победителях конкурса принимается управляющим комитетом программы развития НИТУ МИСИС (далее – УК).
1.7 Победители конкурса получают финансовую поддержку на приобретение в 2023 году научно-лабораторного, научно-производственного, технологического, учебно-имитационного с цифровыми программно-аппаратными комплексами оборудования (далее – специализированное оборудование) на условиях, предусмотренных настоящим Положением. 
1.8 Финансовая поддержка победителей конкурсного отбора за счет средств программы «Приоритет-2030» осуществляется в 2023 г. в объеме до 50 млн руб. на всех победителей конкурса.
1.9 Отношения сторон в рамках конкурса регулируются нормами законодательства Российской Федерации.
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Организатором конкурса является федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Национальный исследовательский технологический университет «МИСИС» (НИТУ МИСИС).
Местонахождение и почтовый адрес организатора конкурса: Россия, 119049, г. Москва, Ленинский пр-т, д. 4, стр. 1.
Адрес электронной почты: projects@misis.ru.   
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Участниками конкурса могут быть структурные подразделения НИТУ МИСИС, представившие заявку(и), соответствующую(ие) требованиям настоящего Положения.
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4.1 [bookmark: _Ref102721293]Подаваемые на конкурс заявки должны соответствовать одному из следующих направлений:
4.1.1 развитие и реализация прорывных научных исследований и разработок, в том числе получение по итогам прикладных научных исследований и (или) экспериментальных разработок результатов интеллектуальной деятельности, охраняемых в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации;
4.1.2 внедрение в экономику и социальную сферу высоких технологий, коммерциализация результатов интеллектуальной деятельности и трансфер технологий;
4.1.3 развитие материально-технических условий осуществления образовательной, научной, творческой, социально-гуманитарной деятельности Университета, включая обновление приборной базы структурных подразделений; 
4.1.4 развитие кадрового потенциала.
4.2 Значения показателей результативности закупки оборудования, указанного в п. 1.7 настоящего Положения:
1) численность студентов и (или) аспирантов, которые будут ежегодно проходить обучение и (или) проводить исследования с использованием закупаемого специализированного оборудования (выражается в зачетных единицах); 
2) развитие новых направлений исследований;
3) увеличение объема НИОКР, выполняемых с использованием закупаемого оборудования;
4) реализация программ ДПО с использованием закупаемого оборудования.
4.3 Руководитель структурного подразделения обязуется включать в договоры (соглашения) с лицами, являющимися поставщиками (подрядчиками, исполнителями) по договорам (соглашениям), заключаемым за счет средств, выделенных по ПСАЛ «Приоритет-2030»:
1) согласия на осуществление проверок поставщиков (подрядчиков, исполнителей) Министерством науки и высшего образования Российской Федерации и органами государственного контроля;
2) запрет приобретения за счет средств, предоставленных в целях финансового обеспечения затрат получателей субсидий, иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации.
4.4 Руководитель структурного подразделения берет на себя ответственность за целевой характер расходования выделенных средств.
4.5 Поставка предлагаемого структурным подразделением к приобретению в 2023 г. специализированного оборудования, включая его монтаж / пуско-наладочные работы и проведение инструктажа должны быть осуществлены в срок до 15.12.2023.
4.6 [bookmark: _GoBack]Срок оплаты приобретаемого оборудования – не позднее 25.12.2023. Перенос оплаты на 2024 год не допускается.
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5.1 Участники конкурсного отбора направляют заполненные на русском языке заявки в электронном виде на адрес projects@misis.ru.
5.2 Форма заявки, сроки приема и рассмотрения заявок, а также определения победителей конкурса устанавливаются в объявлении о проведении конкурсного отбора, которое организатор конкурса публикует на своем официальном сайте misis.ru не позднее чем за 1 (один) день до начала срока приема заявок.
5.3 Руководитель структурного подразделения несет ответственность за сведения, указанные в заявке. 
При обнаружении недостоверных сведений заявка может быть отклонена.
5.4 После завершения срока приема заявок конкурсная комиссия (далее – Комиссия) численностью не менее 4 (четырех) работников Университета (под председательством начальника УН), состав которой утверждается распоряжением первого проректора НИТУ МИСИС, проводит оценку соответствия поступивших заявок требованиям настоящего Положения. 
Заявка может быть отклонена Комиссией как несоответствующая требованиям конкурса в следующих случаях (о чем участники конкурса информируются ответным электронным письмом с адреса projects@misis.ru):
1) заявленные результаты не соответствуют требованиям п. 4.5 настоящего Положения;
2) заявка не содержит обязательных документов, предусмотренных объявлением о проведении конкурса;
3) запрошенный объем финансирования превосходит лимит, установленный в п. 1.8 настоящего Положения;
4) заявка подана с нарушением срока, указанного в объявлении о проведении конкурсного отбора;
5) наличие существенных противоречий в сведениях, содержащихся в документах заявки. 
5.5 Заявки, которые не были отклонены по причинам, указанным в п. 5.4 настоящего Положения, рассматриваются Комиссией по существу. 
5.6 В ходе рассмотрения заявок по существу Комиссия может вызывать руководителей структурных подразделений для личного представления заявки на заседании УК.
5.7 Решение о победителях конкурсного отбора принимается УК на основании материалов рассмотрения заявок Комиссией.
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6.1 Результатом конкурса является решение УК по объему выделения финансовой поддержки на закупку оборудования, указанного в заявках структурных подразделений-победителей конкурса.
6.2 Финансирование победителей конкурса открывается в течение 1 (одного) рабочего дня с даты принятия соответствующего решения УК.
6.3 Основанием для отказа НИТУ МИСИС в финансировании победителя конкурсного отбора является отказ победителя конкурсного отбора выполнить обязательства, изложенные в настоящем Положении или в поданной заявке на участие в конкурсе.
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7.1 НИТУ МИСИС вправе вносить изменения в объявление о проведении конкурсного отбора и в настоящее Положение.
7.2 Изменения в настоящее Положение вносятся в установленном порядке путем утверждения его очередного выпуска.
7.3 Изменения в объявление о проведении конкурсного отбора размещаются в течение 3 (трех) рабочих дней на официальном сайте НИТУ МИСИС.
7.4 Лица, заинтересованные принять участие в конкурсном отборе, самостоятельно отслеживают на официальном сайте НИТУ МИСИС изменения, вносимые в объявление о проведении конкурсного отбора и настоящее Положение.
7.5 НИТУ МИСИС не несет ответственность в случае, если участники конкурсного отбора своевременно не ознакомились с изменениями, внесенными в объявление о проведении конкурсного отбора и Положение о конкурсном отборе, которые были размещены на официальном сайте НИТУ МИСИС.
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8.1 Обязанность по актуализации настоящего Положения и ответственность за организацию хранения в течение 5 (пяти) лет документов Комиссии и копий соответствующих протоколов УК несет начальник ОМНТП УН.
8.2 Контроль выполнения требований настоящего Положения осуществляет проректор по науке и инновациям.
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Настоящее Положение вводится в действие с даты его утверждения.
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