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№  18 (82) 9 октября 1934 г.Ор^ан втузбюро ВКП(б), ВЛКСМ, профкома и дирекц. Моек, ин-та стали им. Сталина

Развертыванием самокритики вокруг
наших недочетов, ^сре^ШШЫм партийно-массовой 
работы и повышением качества партучебы должна 
встретить каждая, партгруппа выборы партко
ма института. 3

производственный поход им. VII съезда советов
~ гВСТРЕТИ М  VII С‘ЕЗД СОВЕТОВ ПОВЫШЕНИЕМ КАЧЕСТВА УЧЕБЫПредстоящую, выборы Советов будут являться массовым смотром наших успехов В С0111ГУЛИС:П'Ч,е КЗМ СГ[ОИТЛ1ЬОТВУ п послужат могучим- средстве м для органнз<1 - ипи'.масс в деле социалистическою строительства. ‘Эти вдборы будут происходит в обстановке огромных успехов иг всех участках пашей социалистической стройки, укрепления международного значения СССР и усиления его оборонослоссбиости.Гепгение правительства о- проведении предстоящих пер?вы|бо|)ов Советов уже встретило живой отклик, в миллионах массах избирателей. Многие рабочие организации

вепнъгх показателей. В это массовое движение трудящихся должен включиться весь коллектив нашего института, в лицо профессоров, преподавателей, студентов, рабочих и служащих.Пород институтом стоят серьезные задачи. Он должен подготовить высококваш-фицированныо кадры для чернойметаллургии. Он должен .подготовить инженера лучшего в мире.I Эту задачу мы, должны разрешитьс успехом. Каждая группа, кафедра, лаборатория и т. д. должны включиться в про- ишюдственный поход им. VII с’сзда Советов и взять на себя конкретные обязательства с таким расчетом, чтобУ к с ’ездувстреча.ют это решение об явлением про- Оорогов придти с более высокими: показа-нзводственпого похода им. VII с ’сзда Советов о указанием конкретных обязательств в выполнении своих Производственных планов.Шзгрится новый под’ем социалистического соревнования в борьбе за право рапортовать сезду о выполнений производст-
телями в у,чебно проН:!Водствсш1ой работе и завоевать право рапортовать сГелду Советов о выполнении учебпо-нронзводст- вепньа планов.Профком и комсомол института должны: включиться в организацию, это го массового движения в нашем ин-те.ЗА ВЫСОКОЕ КАЧЕСТВО ПРОПАГАНДЫ МАРКСИЗМА-ЛЕНИНИЗМА

К ПЕРЕВЫБОРАМ ПАРТКОМА

улМы ириотунплн) к новому голу иа.ртий- 'Н0 -ком:оомо.лт»ской и прЦполитучебы. Нрак- •тикой своей учебы мы должны показать, Как мъг реализуем указания тов. Сталина1 (и решения 17 с ’схзда ларгии о иод’еме идейно- политической работы, о высоком качества пропаганды марксизма-ленинизма. Пот зпа- - ком этих задач партийная организация ипт- стптута провела подготовительную работу по комплектованию, по отбору . пропагандистов, по созданию * всех необходимых условий для организованней, планомерной работы всей сети политучебы. Строго проводя принцип добровольности выбора форм учебы, .проводя в каждой группе ознакомление о каждым, в отдельности товарищем была скомплектована диферендированпая сеть партийного комсомольского и лроф. полито бракования.Па пропагандистскую работу парторга;. низацпл выделила лучших коммунистов.Итоги первых занятий показывают, что

отдельные звенья. па.ртпрофполитсетп имеют- недочеты. Низкая посещаемость кружков ларгссти, срывы кружков в проф. и комсомольской сети это говорит за то, что руководители факультета и партсети групп (в особенности парторг т. Спирин, группы И-32-Т4 т. Парфенов гр. П-32-Т5; т. Овсянников гр. 0-32-7 и др.) но мобилизовались на должное руководство столь ответственной работой. Лучше дело обстоит :на мсталлурглноском факультете.Партийный комитет для улучшения руководства грргийпьгм просвещением прикрепил всех членов! парткома к политкружкам, обязав их систематически посещать эти кружки, знать работу пропагандиста и каждого’ члена кружка, помогать кружку в его работе, устрапять па ходу недочеты. Задача партийной организации л целом заключается в том, ч тобы подпить чувство ответственности каждого коммуниста и комсомольца за дело своего Идейно-%ли- тпчоского развития. СЕРЕБРЯНЫЙ.
И З В Л Е Ч Ь  УРОКИ

6-го октября в газ. „Правда“ было опубликовано 
• решение Ц К  ВКП(б) о Новочеркасском институтеIIеудойлетворнтельная постановка пар- | жигии, прачечной и т. д. Несмотря па. тляшУ-'масоово 1Й работы, забвение о культ-1 приказ директора за №  259, посмотри на бытовых нуждах студентов, прямое итно- ; указаппя парткома руководители соцбыт- рирование, бездушный подхода руководите- : сектора института проходили мимо этих л'ой института к нужда.м студептов :прнве- вопросов. Далеко пеудовлетворптельно еще ли к болезненным явлениям оредн огдель- поставлена и культурно-массовая работа, ных студентов в Новочеркасском циститу- 1 Профорги в группах и профком еще но раз- то. ЦКВКН(б; при этом, указал, что ослаб- вернули этой работы. Необходимо вопросы лепйо внимания к: нуждам студентов, к культурно-бытового обслуживания поста- ! вопросам лх жизни и быта пмеог /место яда ®пть в центр внимания всей парторганпза-ряде 'Других институтов. I ции. Надо заставить выполнять решенияНадо прямо сказать, что в нашем ли- 1парткома и приказ директора о материаль- оглтуто этот учаири работы оставляет .тои отложа„ ; „  рш м „ | „  ц к .желать много лучшего. ] ВКП(б) о Новочеркасском институте нужноПодтверждением этого факта служат- проработать 4а всех партийных группах ряд Зс1мст(Ж, помощонпых в ря-з. «Сталь», тготитутаХзк,: иапрймер, о столовой, буфете, обще-] ‘Е. И. !

В конце октября в нашем Институте предстоит проведение выборов парткома. Эти выборы мы проводим спустя несколько месяцев после Х У П  съ езд а партии. Задача состоит в том, чтобы проверить, как наша парторганизация выполняла ^решения .съ е зд а  чг указания .комиссии по чистке на всех участках партийной работы.В результате .перестройки партработы, ликвидации факультетских бю ро, улучш ения 'постановки в руководстве учебио-про- 1И13В0ДСТВС111Г0Й .работой и т. д . институт добился усп ехов, позволивших ем у занять одно из первых мест в ряде передовых втузов Сою за.Несмотря па это в .работе парторганизации мы. имеем е щ е  массу недочетов, еще .ряд нерешенных задач. Это обязы вает весь партийный коллектив И нститута к том у, чтобы! в данные выборы парткома сосредоточить огонь критики и .самокритики |на наши недочеты, и этим самым д о биться .того, чтобы парторганизация выш ла после выборов более сплоченной, более боеспособной в деле .реализации решений X V I I  съ езд а. П р и  проведении этой р а б о ты кажды й коммунист должен подум ать над тем , (что им конкретно сделано в осущ ествлении исторических решений съ езда. Ь  предстоящ ем учебном году перед парторганизацией стоит ряд серьезнейш их зад ач . Институт должен вы пустить более 700 инженеров, организовать у ч е б ный ‘.процесс по новому и связи со  ;с.во- ведным .расписанием, по-болыневнстскн о р ганизовать партийную учебу и развернуть партийно-массовую работу. У спеш н ое проведение этих задач зависит от умелой постановки организационной работы , от правильней расстановки лю дей, от повы шения ответственности за порученную  р аботу и  'от постановки контроля за исполнением самим .руководителем. М е ж д у  тем, именно н а  этом участке у нас особенно много недочетов. Действительная перестройка у  Пас часто подменяется болтовней о  ней.Так. например, в некоторых .группах парторг не знает, как кажды й коммунист выполняет порученную  работу, постановка отчетности коммунистов на труппе является редкостью. В ряде групп ком м унисты имею т хвосты С-3 2-6 ; и со  стороны в сей  партгруппы к этому проявляется полнейшее благодуш ие. У  нас есть еще такие группы , где нет ни одного ударника, в том числе и из коммунистов (С-32-.2, М -2-Э ). Несмотря на то, что комиссия .но .чистке отмстила, что са мокритика у  нас развернута слабо, мы 1и п настоящ ее .время в ряде гр уп п  лие .имеем в этой :части должаюго .разворота. В .результате имеют место случаи зам азы вания и покрывания недочетов в группах. Так, например, в группе -И-32-111' была крайне неудовлетворительная постановка работы на практике, были (случаи пьянки и эти факты коммунисты долгое вр емя умалчивали. В  группе И -32-М 1 плохо поставлено дело "с борьбой за качество. Коммунист Ерош  имел хвост, а  партгруппа ум удрилась об этом не знать щ стен 

газета проходила мимо этих фактов. М ы  
должны по-большевистски развернуть са
мокритику и вскрывать наши недочеты. 
Невыпуск стенгазет многими группами оз
начает .прямую недооценку печати, как 
острого оружия нашей партии и как пра
вило в таких группах с разЕсртыванием 
самокритики дело обстоит не совсем бла
гополучно.В .ряде групп мы д о  сих пор |не р а з вернули соревнование. И  это в то время, когда рабочие фабрик и заводов о р ганизуют ,производственный поход им. V II  съ езд а Советов. Н адо отметить, что и профком также не проявил должного внимания к  организации этого дела. Ре- ш етгя Пленума В Ц С П С  проработаны д а леко не во всех ещ е гр уп п ах. В  ‘предстоящем учебном год у [постановку партийной учебы нуж но поднять (на высш ую  ступень. Н уж но .решительно повести борьбу с проявлениями недооценки политучебы со стороны отдельны х ком м утю тов. Парторги ; групп и факультетов должны все врем»!( не /ослаб л яг* внимания к  'постановке Партийного .просвещения. Несмотря на возросший удельный 'вес комсомольской Организации в  Институте, делу руководства' комсомола в гр уп п ах ещ е не уделяется достаточного внимания. Многие парторги (не ведают о жизни и (работе комсомольской .части своей группы . С  этим явлением (надо повести решительную борьбу.Д алеко не !на должной .высоте стоит культурно-бытовое обслуживание студен тов. Наш и руководители из (соц. быт. се к тора института забывают ..указание т. К а гановича о  .почетной роли большевика з а ботиться об улучшении1 положения р аб о чего. О н и видимо |ие понимают просто/'! истины, .что лучш ая организация культ. - бытового обслуживания обеспечивает .повышение качества учебы.Необходимо эту работу поставить в центр внимания всей парторганизации и коренным образом улучшить постановку этого дела. М ы  в этой части далеко не используем тех возможностей, которые у  нас имеются. Н адо и (профкому и проф- угюлномочениым в гр уп п ах вплотную п о дойти к и х  прямей ■обязанности— к у л у ч шению материально-бытового положения студента.В своем последнем .решении Втузбю ро указало <на ряд недочетов в подготовке к дипломному проектированию слабое р у ководство учебно-производственным процессом со  стороны деканатов. (К этим важнейшим вопросам должно быть п р и ковано внимание каждого коммуниста, как студента, так и  преподавателя.Д о  выбора парткома остались считанные дни. Необходимо мобилизовать активность всей партийной массы Института па устранение недочетов в (партийной и учебно -п роизв одет ве нной работе.Каждая партгруппа должна о б су д и л , кон кр елш е мероприялш  по улучшению партийной массовой работы, подняв се на более высокую ступень.В . К У Д Р Я В Ц Е В .ВЫЗОВ КРАСНОЗНАМЕННОГО МММИКраснознам енны й М М М И им. Баумана, вклю чаясь в про“ изводственны й поход  им .7-го с'езда Советов, с »елал вызов и наш ем у институту вклю читься в' соревнование в пр оведении этого похода

в ы з о в  ПР ИНЯТРеш ением профком а от 5/Х 1934 г. вызов М М М И принят.Для разработки плана производственного похода создан штаб в составе тт. Евстратова, Скутельского, Ващ енко и Сирота
I.
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ПОДНЯТЬ СОРЕВНОВАНИЕ ОТЛИЧНИКОВ НА ВЫСШУЮ СТУПЕНЬ

ЛУЧШ ИХ СТУДЕНТОВ—
НА ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКУЮ РАБОТУВ этом году ВТУЗбюро ВЛКСМ, совместно о бюро ВНИТОМ’а (серьсапо взялись за организацию научных кружков при кафедрах:Организован кружок: теоретической металлургии—  при кафедре теории процессов и металлографии, кружок термической обработки производства стали, электрометаллургии. Кружки состоят из студен-- тов старших курсов, дипломников, аспирантуры. Лрнчем наиболее цепные работы, .рефераты, читанные да кружках, будут систематически освещаться в печати, о чем есть соответствующая договоренность с ред. жури. «Кач. стали» и «Металлург».I Предполагается, что оста тыще кадры членов кружков ‘ будут вести ' самостоятельную песладоватсльскую работу.Известно, что при определении места в соревновании ВТУЗ’ов нашему институту квпдо уирска было указано па слабое вовлечение студенчества в нсследовтто 1ьскую работу да кафедрах.К настоящему моменту ВТУЗБЮРО

ВЛКСМ, ВПИТОМ ом совместно с. кафедрами наметило ряд тов. для ведения исследовательской работы при кафедрах.Однако одного желания студентов и организации этого дела далёко недостаточно, необходима известная материальная [база и обеспечение высококвалифицированным и консультациями, необходимыми .средствами для производства этих работ, .л вместо с Том необходима заинтересованность кафедр работой своих кружков и в организации исследовательских работ студентов.Между том в этих вопросах ощущается зпач ителгпыи пробел.На созывающемся в конце сентября совещании по этому вопросу, представители кафедр Должны будут выступить с мотивированными Кандидатурами из студенчества, тематикой их работ! и сметами па проведение этой работы. Нго .совещание должно 'разрешить вопрос о привлечении студентов 11 нсслсдоватольскои работе и обеспечения соответствующей материальной базой. СИРОТА.ЧЕРЕЗ ВОВЛЕЧЕНИЕ В ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКУЮ РАБОТУ ВЫДВИГАТЬ В АСПИРАНТУРУОбычно, некоторые студенты, осо | бо интересующиеся отдельными вопросами теоретической металлургии, обращаются на кафедру с просьбой дать возможность поработать на самостоятельные темы или же па темы, проводимые в лаборатории.Сейчас таким путем работают ДЕое студентов и могли бы работать в лаборатории еще чел.Такой порядок дает возможность, в дальнейшем тех студентов, коигыэ проявили себя на научной работе, выдвигать в аспирантуру, осуществляя, та им ю б разом самое нормальное выдвиженчество.То кафедры, которые не имеют лабораторий, могли бы пгчю'льзоиать имеющиеся в пределах Москвы запо :.ы и направлять на них студентов для сбора материала с последующей его .обработкой в институте под соответствующим руководством.Необходимо отметить, что имоппо эти кафедры в настоящее время перегружены работой що дипломиому проектированию, поэтому, в основном, но таким специальностям как производство стали, нужно базироваться на активное 1Н и лпицнатяае самих студентов. Проф. Б. В. СТАРК.

ВНИМАНИЕ РАБОТЕ ОТЛИЧНИКОВ

М. Е. ПИЛЬНИК—профессор по кафед
ре металлургии стали, приказом ГУУЗа 
назначен деканом металлургического 

факультета

Н аш у  м рститутскую  Общественность нельзя упрекнуть в невнимании к отличникам, напротив— лучш ие ударники учебы, премировались, и х  методы работы выносились н а  общ ественный просм отр и  становились достоянием ш ироких м асс с т у денчества. Н о  было ли повседневное .руководство учебной и , особенно, внепрограммной работой отличников? Н а  этот вопрос сл ед ует  ответить прямо— нет.И з опыта .ряда отличников ставш и х к у р сов видно, с какими л ре пяте теня ми п р и ходится сталкиваться при изучении тех или ины х внепрограммных вопросов. П е р вый вопрос, с  которым сталкивается с т у дент, это— литература. Вторая и - самая трудная— переварить, продумать узнаашое и составить свой .взгляд на данный в о прос. И  зд есь .с р а з у  сказы вается полнейш ее отсутствие .руководства /со стороны научны х сшг.Этот важный вопрос разреш ается путем  прикрепления отдельны х отличников к л у ч шим научным работишкам наш его И нститута и  осущ ествлением конкретного руководства с о  стороны 'последних. \О днако, 'не следует дум ать, что сепаратным изучением отдельных ‘вопросов может' ограничиться работа отличника. Все изучаемые вопросы м огут быть даны в виде докладов на факультетских к р уж к ах с широким охватом интересую щ ихся. Н е  говоря об информационном значении этих выступлений, нужно не забы вать с б  о громном значении дискуссий дл я освоения. В  настоящ ее время сущ ествую т такие к р у жки (например .термической специальности;, н о  'из намеченных докладов пока только 2 б у д у т  [проведены студентам и («О

«дендрите» С п е к т р , «Цианирование» Блам- тор). Остальны е ж е— преподавателями. Д е  оспаривая исклю чительную  цедшюсть [докладов последних, н уж н о в се ж е Отметить слабый упор  « а  использование лучш их рт- / личников— старш екурсников.Конечно работа с  (ртличтйпсами ню -дол- » 1 ж н а ограничиваться внепрограммным Звучен нем вопр осов. Н е  (меньший упор  должен быть сделан  ,к  н а новседнев>Пую работу. З д е сь  ]*®ожно (попользовать наш  опыт прош лы х лет ((заочные методические конференции, групповы е круж ки н  т . д .) . Только делясь- • своим омытом, п о казывая как |работать, .ударники учебы см огут но-иастолщ ему стать авангардом наш его студенчества. <Ударничество в  учебе идет р ука об ■руку с  ударничеством в  общественной .работе. В  конце прошлого семестра до •ряду г р у п п  были 'выделены лучш ие о т личники-термисты на работу в лабораториях. Н о  д о  (Сих пор нет |ии ;гем,Г1нд заданий, Ни работы . Товарищ и » перебросились ий. ин ую  р аб оту и дело заглохло.Все эт а  важ ны е для подготовки вы соко-л квалифицированных научны х (и технических кадров вопросы  должны быть [немедленно .разрешены. Единая (организация—  штаб соцсоревнования кугличнитв, —  воз- главап' и  направит инициативу лучш их. Замечательный почин отличнщ ов-бауман т цев найдет достойны х продолжателей в  нашем; институте. >П о поручению  отличниковб л а н т е р !
ОКРУЖИТЬ ВНИМАНИЕМ САМОДЕЯТЕЛЬНОЕ ДВИЖЕНИЕПроведенная^спартакиада между факультетами установила) преобладание тохполо- гипсового факультета. Спартакиада— одни из видов самодеятельного движенля. Наше институте ко о самодеятельное движение молодо и страдает особенно острой ■болезнью: отсутствием достаточной материальной базы. Самодеятельную физкультуру не создать приказами и постановления мн— ее надо воспитать на почве заинтересованности участников. У  нас есть прекрасные легкоатлеты: Крымский, Федоров, Семенов, Агапова, Смирнова и др., есть хорошие лыжники, волейболисты, н т. Д/ До они не работают систематически над собой,, по ведут регулярной тре-

пировки потому, |чго шпг мало иптересо- валпеь, нм-по создали условия для повышения их спортивной техники. Бюро физкультуры должно перестроить свою работу д пойти по> липни улучшения внешкольной работы, за обеспечение плановой, /систематической работы секций— гимнастической, плавания, опоргпгр и др. / Необходимо практиковать спортивные встречи о другими ВТУЗами, -нужно срочно выработать программу и послать в Ленинградский индустриальный институт для со- гласоваиия видев сореашованпй, послав туда лучших физкультурников па октябрьские торжества. ЖИЛШГС1ШЙ.
Как соревнуются отличники МММИ

Заочный доклад руководителя соцсоревнования отлич
ников Московского мех.-машиностроительНого инсти

тута тов. ФридлендераСтудент-ОТЛИЧ1ГНк обы чно легко усваи - » членов, паст нормальную  учебную  програм м у и  | Ш таб со стоит п з студептов-отлнчннкюв имеет все данные к  тому, чтобы более. | иг п роф ессоров и работает в системе углублению, сверх программы прорабо- ! профкома, тать учебный материал. , ОСНОВНЫЕ УСТАНОВКИ  
СОРЕВНОВАНИЯ . ОТЛИЧНИКОВО днако, основное ,в паш ем соцсоревню-М е ж д у тем, показатели, которые брали на себя обы чно .студенты в порядке с о ц соревнования, оказывались для ютличиш- м)в заниженными. 1акля своеобразная . ва!т{:И| лге <>го организационное оформле уравниловка (в соцсоревновании ш ю ш ля- 1те> а  ,сро с у 1Дество, его «содержание, ла участие в пен отличников и нл в- . д |х) содерж ание определяется теми ус- клкон мере не стимулировала сверхнро- • ловлями соревнования, которые разрабо- г.ра>ммную учебную  работу/ тал иггаб 1 1 гЯвно ненормальное положение с  оглич- | ц кон цу каж дого семестра отличник ником долго терпеть было нельзя. М ы , обязан иметь только .хорошие и отличные отличники Института, самзг поставили во- отметки, при этом, в зависимости о т т р у д - прос об усилении внимания институтской н о сш  предметов, отличных отметок н е  ме- обществен пости к  нам и добились орга- нее  30— 40 процентов. Помимо эт о ю  ог- инзации, так 'называемою «соревнования . личилк долж ен проработать дополшиггель- отличилков». • и у ю  техническую  литератур)'", вы ходящ ую

РУКОВОДСТВО  
СОРЕВНОВА НИ ЕМСоревнование отличников в  наш ем ни

за пределы  программы, и не мелее одного произведения классиков марксизма-ленинизма за  семестр.Н ар яд у с этим он обязан такж е регу- |статуте организационно оформлено. .С о ц - • лярио читать худож ественную  лнтерату- ооревнованием 'руководит специальный р у , .посещать театры и  кино. Н акон ец, ш таб, члены которого прикреплены к оп- • отличник долж ен быть образцовы м об- .ределенным факультетам. Д ля разреш ения щественником, ведя общ ественную  .работу текущ их вопросов соревнования в нгга- [ по определелтюму плату, уклады ваясь в бе установлены постоянные деж урства его • 4 часа в ш естидневку.

Отличиики • старш их семестров обязаны  при проектировании избегать ш аблонного подхода, выполнять проект рса основе н овейших данны х техники и  в . течение с е местра прочесть в группе реферат по св о е му специальному предмету. Отличники ж е младших семестров’» обязаны проработать в течение семестра о д н у  из книг, о св е щ аю щ их современные проблемы в  об л асти одной н з изучаемы х дисциплин и  с ъ е дать о  ней д о к л а д  в гр уп п е.Таким образом  к Нам, от ли чашкам, в порядке соцсоревнования были пр едъ явлены требования намного выш е обы чны х.В  чо ж е время эта требования были настолько ш ироки, что позволяли отличнику при заключении индивидуального д о говора широко проявлять свою  инициативу.
ПРОВЕРКА. ДОГОВОРОВВ дальнейш ем, основное [внимание штаб направил «та п р о в е р к у .д о г о в о р ^ . П р авда, в течение семестра |нам удавалось п р о верить отличников только [раз. О днако, и  эта проверка , давала блестящие р езультаты.Как ж е  она Осуществляемся у . .нас.Обы чно Одна группа выделяет бригаду отличников для провертш Отличников д р у гой группы  т о ю  ж е  семестра; вторая гр уп п а в  свою  очередь выделяет такую  ж е бригаду и т . д . ,Бригада з а р а н е е , объявляет в- группе, ,410 сегодня такие-то отличники проходят проверку и  приглашает всех ж ел аю щ их присутствовать при ^проверке. О б ы ч но н а  проверке п рисутствует много с т у дентов. . . * •

П ровер очн ая'бр и гада просматривает (текущ ие отметки, проверяет Все записи лех^ ций, конспектов и \т. п. П опутно она подробно выясняет причины хорошей или плюхой .работы отличника. Благодаря этом у, присутствую щ ие на проверке студ ен ты практически знакомятся (С методами .работы отличников.П осле окончания проверки бригада дает оценку работе отличника и представляет ее  в ш таб. Ш таб по каж дом у отличнику выносит конкретное решение, которое п уб ликуется в групповой .стенгазете. Ш таб премирует, указывает п а необходимость устранения тех или (иных недочетов в работе отличников, а такж е принимает и резкие меры воздействия п о  отцош етпо к отдельным из них вплоть д о  исключения из соцсоревнов итня. Х о д  ооревягования си стематически освещ ается в факультетских газетах и  институтской многотиражке.
СОРЕВНОВАНИЕ 

УЛУЧШ ИЛО РАБОТУВ  прош лом уйебном го д у  соревновалось у^. н ас 200 отличников. Вое они в р е зультате соревнования работали -горазд© лучш е, чем раньш е. Ц з  них полностью выполнили секи  обязательства и  были ' премированы поездкой в  (Ленинград 58 отличников. '• •Одна<ко, значение соревнования отличников дал ек а, н е исчерпывается этим. П *  передовой ш еренге сильнейших студ ен тов равнялось и в с е  студенчество Ищет итута. 'Б лагодаря' этому И н сти тут' д о бился и более штачителыюло' общ его подъем а. :
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ПОДНЯТЬ ИЗУЧЕНИЕ ИНОСТРАННЫ Х ЯЗЫКОВ В ИНСТИТУТЕ  
НА УРОВЕНЬ ПРЕДМЕТОВ ПЕРВОСТЕПЕННОЙ ВАЖНОСТИ В ОБЩЕЙ

СИСТЕМЕ ПОДГОТОВКИ СОВЕТСКОГО ИНЖЕНЕРА
О П О Д ГО ТО В К Е  ПО И Н О С Т Р А Н Н Ы М  
Я З Ы К А М  В Н А Ш Е М  И Н С Т И Т У Т ЕЛозунг партий л правительства «Советский лпжелер должен быть лучшим: в миро» выдвигает и иностранные языки па стопепь предметов первостепенной важности в спо

Тов. С АХ А РО В  С. Е.—8ав. кафедрой 
иностранных язы ковтоме подготовки инженера. С 1935 г. язык въдоооптся па зачетную сессию. Значительно повышаются программные требования. Научить читать л иошшгть иностранную литературу, главным образом научно специальную о минимальной помощью словаря п создать достаточную базу для [практического условия рю го верно й .ртчл— та- ' нова целевая установка новой! программы.Реализация этих требований требует от всох институтских организаций крутого Поворота в сторону языка и это  том  более необходимо, что языковая подготовка в нашем институте не может бынъ признана удовлетво рптслыго й.В этом семестре обучение языку закапчивают три группы: А-32, две М-32 Яг семь С-32, причем первые пять групп кончают его в первом полу семестре. Из 3009 студентов этих групп подготовка 9— 1 0  вшшю соответствует указанным в повой программе требованиям, что же каса- 1отся основной массы студентов, то там в языковой подготовке большая пестрота. 7 0  о/о студентов групп А-32 и М-32 не (овладели (еще $  достаточной мере техникой чтения и в состоянии переводить только элементарные статьи. Несколько лучше по своей подготовке группы С-32, но п здесь добрая половина студентов только при па- пряжопной ртбэто над языкам в течение оставшегося в их ркпоряженли семестра сумеет выправиться настолько, .чтобы выправить из’япье в техпике чтения и справиться с переводом при максимальной помощи словаря. V 'уНа старших курсах, шу которые падает болышшегио групп института (группы С-31, М-31 л П-32), положение с языковой подготовкой еще более неутешитолыгое, так как там подавляющее большинство студентов совсем по подготовлено к от: пню иностранной литературы. Исправить этот еуществоииькй лз’яп в нодго гонке будущих лпжеиеров удается в том случае,

если само студенчество мобилизуется на ллквидщико этап.) прорыла, оргапилуя упорные в • работе (факультативные группы, которые начатое дело сумеют довести до копца. Такие группы должны резко отличаться от факультативных групп в прошлом, в которых после 2-3 запятнай йз -десятка записавшихся оставалось 1 — 2  слушателя.В своей работе по улучшению постановки языков кафедра рассчитав юг на всемерную помощь со стороны; студенчества. Студенческими организациями пока еще но выделены постоянные представители для кафедры ппоязыков, между тем эти представители могут оказать существенную помощь \в создании товарищески деловой атмосферы; в работе по языку пам нужно изжить тот либерализм в оценке успеваемости студентов, который наблюдается у преподавателей ипоязыков. Мы должны повысить требования и к качеству работы преподавателя.Подготовленность к каждому занятию, плаповое ведение урока, высокое педагогическое мастерство,— это минимум для добропорядочной работы преподавателя.

Тов. Р О М АН ЕН КО  Г. —избран профор
гом металлургического  ФакультетаКафедра рассчитывает также и на помощь, связанную с устранением без препятствий, которые тормозят развертывание оргапизационно-мстодической работе Ш и рокая консультативная р'бота, организация уголка, но шголзъгкам, где студент в любое время мог бы просмотреть иностранную газету и журнал, систематическая работа по изготовлению паглядпых пособий, исследовательская работа: в области методики иносграшг. я з .. —  все это упирается в отсутствие кабинета ио иио- страииькм языкам, оргаиизапдтя которого в данный момент является делом неотложной срочности. Наконец, нужно устранить и те Трудности, па. которые наталкивается преподаватель инолзыка в своей работе на младших курсах, где группы слишком многочисленны. Численпый состав групп ио ииолзыкам но больше 15 чел., как это в каждой группе рекомендуется КВТО, что значительно повысило бы эффективность работы преподавателя инолзыка.Зав. кафедрой САХАРОВ.

ЕЩ Е О НЕМЕЦКОМ ЯЗЫКЕМы знаем, ото пемоцкий язык ипжено- ру-иеталлургу ' нужен как: воздух.Ии я  стал заниматься лишь в степах института. Но па обязательный курс прохождения немецкого языка, время по учебному плану отведено недостаточно, для того, чтобы будущий ипжепер мог ям безупречно пользоваться, когда этого потребует его работа па заводе.х Институт заложил лишь базу для самостоятельной работы над языком. Я думаю, что нельзя ограничиться лишь пере

водом печатного немецкого текста, как это трактует преподаватель, а пужно поставить более широкую задачу— овладение языком полностью. Для этого пужно организовать инициативные кружтл изучения языка, где будут заниматься прежде всего практическим изучоппом как-то; читкой газет па немецком языке, журналов и разговорпая речь.Только в тагом случае инженер будет подкован по немецкому языку, как говорят <спа яетыро погн». . БАННИКОВ.

ВНИМАНИЕ ИНОСТРАННЫМ ЯЗЫКАМНаша партия п правительство поставили перед высшей школой почетную и от- встстволгпсйшую задачу— дать стране лучшего в мире специалиста.Осуществляя эту задачу, институт доджей выпустить из своих стен таких пп- жеперов, которые бы не только владели всей суммой современных знаний, по могли с успехом овладевать в своей практической работе новейшими достижениями отечественной, а также и заграничной пауки и техники.Но совершенно очевидно, что для этого инженер обязательно должен хорошо владеть иностранными языками и как минимум— одним. Без знаний иностранного языка никакой ипжепер не может считаться полноценным.Это истина. Однако, подавляющим большинством студентов нашего л и с т  гута в том число коммунистами она не осознала.Это совершенно ненормальное явление отмечалось еще в прошлом году комиссией но чистке парторганизацией. В выводах комиссии отмечено, как крупнейший недостаток следующее:«...неудовлетворительное знание студентами иностранных языков свидетельствует о недооценке важности этих знаний в

практической работе инженера, как со стороны учебной части нпотигута, так и со стороны студенчества». Комиссия указала па необходимость улучшения этой работа.Это 'категорическое указание комиссии по чистке не реализовано до сих нор.В наступившем учебном году должен быть обеспечен решительный перелом, как в постановке изучения иностранных языков в ин-те со стороны учебной части, так и в отношении, к этому предмету сю стороны студентов и в первую очередь со стороне коммунистов. Иностранные жидки по важности и ответственности должны быть поставлены в ряду со специальными дисциплинами.Партийная группа и парторг должны взять инициативу в организации факультативных кружков по изучению иностранных языков, особенно в группах старших курсов.В этом году в нашем институте [но должно быть ни одного коммуниста и комсомольца но изучившего иностраппый язык. Указание комиссии по чистке в текущем учебном году должно быть полпостыо реализовано. В. КУДРЯВЦЕВ-
Л И К В И Д И Р О В А Т Ь  Н Е Д О О Ц Е Н К У  
В А Ж Н Е Й Ш Е Г О  П Р Е Д М Е Т АXVII с ’сод партии подпял организационные вопросы на большую принципиальную высоту. Н это нс случайно. Парен я всегда 'придавала большое значение -вопросам организации. В пину эпоху — эпоху построения социализма— организационный вопрос 'приобретает особую остроту. Как правило явления недовыполнения производственных планов на отдельных участках пашой промышленности упиралось но в об’ектнвпые вопросы, а в [вопросы организации. результате ряда юрпши- зациошгых мероприятий, исходящих от ЦК нашей партии, значительно поднялся в своей работе Донбасс, черная -.металлургия и ряд других отраслей промышлои-

отитуто поставлена крайне неудовлетворительно. Пет программ, не г четко разработанных заданий, пет литературы. Качество нренодавательокото состава далеко остов ляет желать лучшего. Некоторые из них, как шайр. тон. Слонимский .превратили этот живой предмет в набор мертвых, бессодержательных терминов. В некоторых группах предмет организации И рационализации вообще сорван. Кафедра отсылает этн группы к -возможности воспользоваться свободным расписанием и проработать предмет самостоятельно, хотя она сама прекрасно знает, что литературы по отстгу предмету нет. 11 при этом следует отмстить, что и учебная часть, и деканаты мало ведают о действительном состоянии этих предметов и пикаю никогда не 'заходил в группы послушать, что преподносится студентам ио курсу этих предметов. Надо решительно сделать перелом в постановке преподавания этих предметов. Необходимо запяться подбором наиболее квалифицированных лр под вате- лей и укрепить ими кафедру. Надо 'ликвидировать недооцепку к этим предметам, как со стороны некоторых руководителей учебной части.Общественным организациям в лице парткома и профкома следует гглкжо запяться проверкой состояния этого дела.ИВ. ЕФАНОВ.
Т о в . К О Т О В  — и з б р а н  п р оовор гом  т е х н о - л о г и ч е с н о г о  ф а к у л ь т е т апости. Одной из слабых сторон выпускаемых советских инженеров является далеко недостаточное его образованно и подготовка в области организации Ш рационализация производства. Ваш Парком тов. Серго Орджоникидзе неоднократно указывал на конкретные факты плохой организации в ряде металлургических заводов, в результате чего последние как правило пе выполняли своих производственных планов.В этой связи особое значение приобретает постановка преподавания в Институте таких предметов, как «Организация и рационализация производства», «техпорми- ровапил» и > др. Эти предметы должны формировать будущего советского инженера, как организатора производства. А между Том постановка этих иредмегоз в Ик

сов. Ф ОМ ИН—аспирант по каф едре 
металлографии. После защиты научной 
диссертации 4 октября  1934 г. полу

чил вваниэ кандидата наук



СО РЕВ Н О В А Т Ь СЯ  ПО-НОВОМУОгромное значение социалистического соревнования, как главного рычага (в нашей учебе известно, как .для п р оф ессор ско-преподавательского состава, так и всего студенчества.Формы и методы наш его соцсоревнования и  прошлом1, как-то: заключение д в у сторонних и односторонних щидиаидуаль- иых договоров, как .внутри группы , кафедры, а  такж е и  между группами, кафедрами, сыграло больш ую  |роль, когда Ин-т перестраивал свою 'учсбмо-производ- ствениую работу в 'соответствии с решением Ц И К  С С С Р  о  высшей школе. Сейчас ж е эти методы и формы Не с о ответствуют содержанию  учебно-лрзиз- водственной ж изни' сегодняшнего дн я.Были случаи, когда соцсоревнование опошлялось, договора штамповались. С т у дент (писал в договор е свои обязательства но .всем предметам с указанием оценки по каж дому из -них ,и н е  мало было случаев, когда соревную щ ийся брал обязательства н а  «уд.» 1н считал себя у д а р ником.Кроме академики договор ; насыщался всеми остальными вопросами ,быта и во- сш пан ия студента вплоть д о  мелочей. Т а кие обильные документы собирались профоргами: групп и (хранились д о  конца се местра. Студент забывал р р о  свсвг д о говора- н  соревнование алло самотеком.Н е менее характерным заключение соцдоговоров группы с преподавателем, профорг вырабатывал определенный стандарт и писал его через копировальную бум агу. Соревнование между группами превращалось в бухгалтерский баланс индивидуальных договоров, по не в творчество групп.Учитывая все дефекты прош лого, профком наметил следую щ ие конкретные мероприятия:1. При проведении соревнования, проф орги факультетов »и1 групп должны р а звернуть массовую разъяснительную работу среди студентов и тем самым вовлечь всех студентов в [индивидуальное сор евнование;

2 . Соревнование должно быть р а зв е р н уто в первую  очередь по (ведущим п р е д метам, за лучш ее (освоение программного материала, за проработку с в е р х  програм много материала и  углубление знаний в академ круж ках при каф едрах, на ф а к у л ь тативных занятиях, за хорошее освоение иностранных языков и т . д .3. Оформлять свои обязательства заклю чением индивидуальных соцдоговоров, которые долж на знать вся группа.4. Соревноваться м еж ду группами, по академике, по вопросам (общественной работы, лолитвоспитании (причем в свою же очередь п о  полнтвосииташшо долж но развернуться соревнование внутри круж ков и м еж ду кружками) сдачи норм Г Т О , па ворошиловского стрелка. Оформлять д ан ное соревнование заключением Договоров п о  конкретным обязательствам.5. «Стандартные договора» д-ругш с  п реподавателями апнули|Х>вать и вм есто этого следует С Н Р  и кафедрам .подумать об улучш ении соревнования у (них, организуя его так, {Чтобы в индивидуальны х договорах отражались конкретные обязательства соревную щ егося об улучш ении методики преподавания, хорошей (организацией учета успеваемости, .помощи отстающим, дача консультаций, своеврем енное прохождение щюграммиюго м атериала ,пк> к ур су, помощ ь по организации са мостоятельной .работы над книгой и т . д .П роф орги факультетов, групп имеете с парторгами', комсоргами и ударниками у ч е бы должны проявить максимум инициативы в организации соцсоревнования среди студентов наш его Института н . поднять это массовое движение ,на более высокую  ступень. Е В С Т Р А Т О В .

ЗАДАЧИ ПЕРВОЙ ОЧЕРЕДИ

Изучение марксистской истории техники— важнейшее 
звено марксистско-ленинского воспитаният е м ш ч е с ^ ^ у ^ о ^ з м а н и г о ^ в  I д и сщ и ш № ах> -ш ж ш е р  вырабатывает « а -н ы Г в г ^  тер ш ш .стаческое мировоззрение, училсяТ с Л ш О о Ж л е н , РИЯ ■ Г 4* ™ ' »  ',СКрЫВаТ1> р ж у щ и е  силы  и  применительно к требованиям И нстигута I т с "Л е1 ,ЦИ|11 технического развития.‘ ~ I С)пмт Т1Р..Г\Ш,1Г ЧЯНЯТМИ 1ГУПИПИУ* 1стали программа отражает (как раз ос- Опы т первы х занятий однако показал,

В, настоящее время профорганизация нашего института производит пе"ео:рэ?ку своей работы в соответствии о решениями 17-го партс’езда и 4-го пленума ВЦСПС. •В| связи а этим, ‘перед нами Ьтоит задано, подобрать во все звенья профорганизации (начиная с грунты! и кончая фтом) на руководящие работы людей, правильно понявших задачи профорганизации: в свете решении 17-го с ’езда и 4-го пленума ВЦСПС, и могущих эти решения претворить в жизнь. А это требует того, чтобы На; руководящую профработу (флдвигалиоь наиболее активные и инициативные, лучшие но1 академической успеваемости, студенты.Соцсоревнование иа фто, йесмогр1я на то, № 0  о начала занятии прошел целый'месяц—еще не развернуто во всю ширь. О том новом что вносится в форкм соревнования в этом году, достаточен говорилось на совещании профоргов групп, и на общем собрании от уде т :в  факультета, и об этом нет надобности писать в этой заметке.''Задача профоргов групп и актива ф-ка состоит в том, .чтобы развернуть соцсоревнование, охватить ям массу студенчество, во-гласить социалист ичь:к е соревнование, II рк ДОВОДИТЬ ИМ.

В настоящее время мЫ имеем такое поло-'. * ! женив, когда общественная работа', выпол- . !няегся незначительной частью студентов, оеггальная же часть студентов, могущих и желающих работать, в общественную ра- боту егце не вовлечена. (В особенности 1это касается групп приема 1934 г.). Ио- , этому в ближайшее время мы должны включить основную массу студентов в общественную работу, учитывая- желание студента, его способности, знания и ака- , демияшеую успеваемость.| С 1-го октября начинают работать кружки поЛитобрэзованш. К этому времени дол-- ,жна быть закопчена вся подготовительная работа. Даждый студент, •из’явивший желанно заниматься в кружке, должен своевременно знать, в каком кружке он будет заниматься, расписание круж’ка, программу ою работы. Особшшо важно своевременно обеспечить кружки я профсети квалифас- [циро ванными. пропагандистами и учебными пособиями. ,Иаепакопленио улучшает снабжение студентов. Поэтому задача профоргов в связи о этпм— учесть задолженность по коонвзно- сащ) в своей группе и ликвидировать ее в. ближайшей время.Г. РОМАНЕНКО.
Заставить выполнять решения Совнаркома

новные этапы .развития техники черной , что г-о-мимо некоторых (недочетов в орга- металлургин на <]хже м и цоеой  техники, низации преподавания, отдельные сгу д ен - Основная задача -курса— изучение законюмерности1 и конкретных (фактов исторического гцюцесса под угл ом  зрения исторического и диалектического материализма. Проработка высказываний классиков марксизма о  технике, учение М аркса— Э н гельса— Ленина— Сталина. Курс рассчитан на 44 часа лекционных и семинарских занятий. чНесмотря н а  то, что первый поток с л у шающий Курс поставлен в крайне тяж елые условия в  смы сле литературных пособий, интерес к лювому предмету— несомненен. О н о и донятою: помимо ряда ф актов, знание которы х крайне важно б у д у щ ему ннж екеру-металлургу, кур с должен иметь громадное политическое значение. Он является важнейшим звеном марксистско-ленинского воспитания; именно на нем, как и  п а  всех др уги х общ ественных

ты имеют .ряд сущ ественны х пробелов в своей общ ей теоретической .подготовке. О с новное .руководство п о  к ур су— 1-й том «Капитала» М аркса— некоторые товарищ и позабыли.Сейчас усилием дирекции (Принимаются чее меры к (улучшению дела. Выписано ряд пособий, издается »литографимескп!ц курс истории техники черной металлургии, организуется кабинет и т . д . Н а д о  ж дать, что п ри активном участии всей о б щ ественности (и дирекции, постановка дела, ■изучение марксистской истории техники будет поставлено па (должную высоту.М ы  обращ аемся к о  (всем общ ественным организациям с  призывом принять активное участие в дальнейшем улучш ении всей нашей текущ ей .работы.Каф едра марксистской истории т е хнической металлургии.
К К А Ж Д О Й  Т Е М Е  Б Ы ТЬ  ГО ТО В Ы МВ этом году комсомольцы будут юбосис- чшы в основном 2 -мя типами кружком по истории ВКИ(б) и ленинизму. Всего будет (работать 1Ь кружков, с охватом 319 чел., нз нпх 7 — но изучению истории В1Ш(б) п 8  —  но изучению ленинизма.Таким образом нея основная - масса Комсомольске Д организации кружками ужо охвачена и с 1-го октября они приступают к Нормальным занятиям 1 раз в шестидневку.Для комсомольского актива создается тематический 'кружок, который будет (заниматься па-ряду с изученном отдельных произведений классиков марксизма п вопросами комсомольской работы.Учитывая недостатки в прошлом учебном году, мы должны. сейчас же преду

смотреть псе организационные «мелочи», которые мргут быть- серьезной помехой нормальной работы кружка. Большая ответственность возлагается на. ст.росту кружка, Который по существу первый обязан (сшпмнзировать о тех или шгых Неполадках в кружке выявляя г лес г пых прогульщиков, лодырей —  ненодготавлива- ющихся к занятиям. Нужно каждому комсомольцу основательней взяться за это дело с первого же дня занятий: (а (кружках, 'быть хорошо готовым но каждой теме.В .передовом ВТУЗ’е должна быть образцово поставлена политучеба и каждый комсомолец должен дать высокое Качество своей политической подготовки.ПАРФЕНОВ.

Для контроля работы около:ои и выделения причин се скверной рабош президиум профкома выделил бригаду студентов. Бригада-установила, что даже нрп наличии имеющихся продуктов можно готовить пусть не столь коллорийиые, по все же вкусные блюда. Очсвпдио повара не желают или це умеют готовить вкусных обедов. IСуществует приказ' дирлстора треста то в. Бузанова о создании чТ-тсшного запаса продуктов в ц/столовой. Во приказ Бузанова база но'выполняет, причем тресту об этом Известно, но мер никаких он не принимает.Приведем несколько фактов, характеризующих работу директора базы Фомснктвь Помидоры, имеющиеся сейчас везде в изобилии, у нас в столовой, отсутствуют, 
а то время, 'Как в столовую №  7 послано было В таком лее (количестве, что последняя передала н/стологой 200 кг. Соль, за которую уплачено девять дней тому назад, .база так и не доставляет ,в 1столо- .товую, лгрншлось ходить до магазинам и покупать соль. Сельди, нродназна о ные нашей юголоври, Фомснховым отправлены в (столовую №  1 0 , рыба «свежая, причита

ющаяся столовой ла Ь дней по Наряду, фазой не выдана, гоже о .мясом, крупой, сахаром и др. продуктами.В то же время столовой А гв 6  но каким то неизвестным соображениям . отпускается (молоко, сыр и др. продукты, (отказывая в этом нашей столовой.(На протест директора столовой тов. Ивановой, (Почему по ез лрооьбе эти (продукты ей не были выданы, в то1 Дромя, зкак контингент снабжения обоих столовых одинаков, Фомеиков крикнул ей: «что буб- пшнь, убирайся вон отсюда». Тов. Иванова, об этом заявила секретарю'ячейки Соколову, который указал Фоменкову па Недопустимость ЙГО ЛОСТуПКОр, НО ИН’ К каким результатам это не привело.На цаш • вопрос руководителю студ. группы леннарнита к тове Строгонову о том, почему не выполняется трестом постановление СНЕ СССР об усилении питания студентов, последний ничего вразумительного що ответил.Нора и нашему соцбытсектору института всерьез заняться делом улучшения питания студентов, тем более его к этому обязывает [Приказ директора института.Б. •ФРИДК1Щ.Гениальные творения .музыки в массу

Всем, кого касаются заметки газ, „СТА Л Ь ", пред, 
лагается в 3-дневный срок о принятых мерах 
сообщать в редакцию Секретарь Втузбюро В. КУДРЯВЦЕВ

Стрелки [часов по успели еще показать 9, а ужо переполненный зал гудит радостным возбужденном.Сегодня первая лекция.Более четырехсот студентов пришли сюда именно дня д лотои ргбо гы1, д’ Я того, чтобы овла.до ь м и р а м и  цеп. оогя л) к . ль- турьц *С пеошбш’М вниманием опушается интересная лекция И. И. Мартынова.Не вдаваясь в мелкие подробности, лектор в популярной форме р со созывает о происхождении музыки;,, о ее роли В к,у .натурном развитии человечества, совершенно правильно подчеркивая при этом со классовый характер, на разных этапах исторического развития.Вторая часть лекция —  музыкальные иллюстрации.Аспираты школы высшего музыкального мастерства., Мария Гринберг и Аппз Малюта,- кстати сказать отмеченные в свое Время на конкурсе молодых да.ровапий, сразу я вполне заслуженно завзевашй симпатии аудитории.Прекрасно обработанный голос Анны Ма>- лгата, тонкость трактовки исполняемого материала, (Чрезвычайно разнообразного по

форме и х  р:ктер|у, вызывали неустанные аплодисменты.Артистке одинаково хорошо удаются как лирические романом Грига,, так н нолуюмористпчесние карт нищ Мусоргского.Высокое мастерства и яркость исшлно- ния характеризуют пианистку Гринберг.. Исполненные ею, очень серьезные, класси- чбекпо пр.изв'дезвя: 12-я (Се гретая) рапсодия Листа :га вальсы Шопена также- вызвали всеобщее одобрение.Нужно сказать, что пояснения II. И. Мартынова были чрезвычайно ум ести  и цен-, иы и на конкретных примерах музыкального творчества многому научили слушателей. | .»Нравы были то, кто говорил, чго одна эта лекция дала больше, чем десяток обычных, дажо очень хороших ко щергов.С  недостаткам н:р ого занят..я следует отнести отсутствие вешалки и буфета., Первая лекция, общеобразовательного цикла произвела хорошее виеч.тле ле и: говорит о том.' Фго руководство провела большую подгоговйтелыг ю р боту.АЛЕКСАНДР ФЕДОРОВ,Отв. ред И; ЕФАНОПМоооблгорлит 4Йо4б 21-^ тип. «Мособлполиграф». М осква, у д . Разина, 'Елецкий п ер ., 7. З а к . 4беО Тираж 1000-
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