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УСИЛИТЬ БОРЬБУ ЗА КАЧЕСТВО УЧЕБЫ, ЗА ЛИКВИДАЦИЮ ХВОСТОВ

^ п л Ш Ш Ш с я  .■

Г»у.' Л : ■ - ' ■■■■ ' ' -■^ г ; .  В учебной паста 'япсгиггуга!. Стали поя.
пая неразбериха, сего. времени зи ш з

к; аёлБэя, дЙЙгсЦя введений' о .хогачееФвб 
ч.|//  хвостбв^по• институту. Дежоторио тгейо-.

: рят—Збд'хвосгрв; •> друга^-г/Ш,. третьаг-т 
200, а  цйкто. вд- хопет отвечать эа/соеб- 
щймвдв'цифры. «Вот цифры, по ны в  них 

-нс уверены? так отвотмот работписи учеб- 
■щ/упой пасти и рукрводцтата упеТ5ио-пр»аз* 
к 'У‘:. вйдственнёго сектора. Дев смешало й одну 
:: У ■ *у4у/ Й настоящие хвосш—получсшше 
?' (гаудептамй в залетную ссрешо, и хвосты* 

припессипыв в- шетитут набором «650».
• ■ По садов.худпгсе состоит в т<йг*что.со 

•V, • ргоройы работников учебной паста .нет 
^ . .ббльш ел  и с  г  рко Я. б о р ь б а  « т а к  и к 

- / н е д о п у с т и й к и  з з а п у т а н н ы м  до* 
к х о ж бв а  о м. Дальше Терпеть ■ такую пу

таницу нельзя. Она дезорганизует обще*
. ственяость иаствтута. в борьбе за зйдо-' 
•. суво учёбы,' ва лнквпдацщо. такого по 
; аориого яйшшг, каким является лалп;

пис . сотен. «ХВОСТОВ».,. ‘
• ‘Пораработяикан уйёбпойпаегш д? каби

нетов спустигьоя. в пеха.—в группы;* по- 
знакомиться. о жйвдми людьищ па место 
выявить а  хвостовиков^ и причины, до- 
роэкдающие: «хвосты». .
- Бумагомаранием, сводвапя,' еоТпяяя ли
цеи не подтверждаемых цифр—делу но 
поможешь» а наоборот, еще больше1 запу
таешь/ Нужно, наконец, ударить но воло
кита и  волокитчиваи. ,ГД л  р с к т  о р пн- 
е т  п т у т  а , ' ' и а  р т  и й  и а я  и ' н р о ф со
ю з к а я  о р г а  и а  з а, ц и, к д о я  ж н м п в- 
м е д л е д п д  в ы п р а в и т ь  гао доже-  
11 й о. ‘ ■

Уяёбйая часть должна с п а т ь  к а ж д о 
го  х в о с т о в  и к  а, должна спать харак
тер хвостов, причины,, (породившие хвосты, 
и .все вместо мы должны проявить мавси- 
мум. епертпи,: используя все возможности 
на .лирпдацто.; хвостов, на изгнание из 
института лодырей* прогульщиков:.

'  ■' , ,4'; ' '

)СЯ*

•
С-.'.; -

Вию- 
}'Э0М1Г,
?а вы-* 
рулпьг
у  ВЫ-
внова 

каче
чением |у, стааи» редакцией газеты «Сталь» 26-го
и «от-*•••- * ' - ■ ■ ■

ников .«моматыд&йруцд. о участием" пре* 
лысо- 04 ^^етйвитйдсЙ  *дпреЕЦип -н 1?р^оргапнзацшг.

ПРОЧЬ С  ДОРОГИ СРЫ ВЩ И КО В УЧЕБЫ

^ д а р Ж Е Й Ж  той^КРИНИЧНОГО
.'•у’ЗачеТдач. ‘сессия, показала, что: у нас-’ Это. совёщацне должно,-^обиЬиоватв «хао- 
•большое количество студенгоп осталось с статых» на изжитие:хвостов. . . ,

^ 1 - .1 . н . ■ к р и н и ч н ы й . -
. От р е д а к ц и и .  . : •

Редакция считает правильным - предЛо.
........ ................ .. . __  . . .  ______  жение“ т:.‘ .КрййиЧиогб/" л
/> ^.«еещние до Вопросу, лшйадций' хвостов: ,:; ЧитаЙтЙ>' результаты1 совещания..

Г'''  •>/'' Т 8,1 *',"?■ Г .V'-1 •' •, М: • "и '■ - ' ?Г' , 7 1-

* СОВЕЩАНИЕ ПРИ РЕДАКЦИИ „СТАЛЬ"
СВОДКА К ЖИВЫЕ ЛЮДИ

Но вопросу я еостаянпи бйрьбы- о  о т о
з-ми» редакцией газеты «Сталь» 26-гоч В ЧаСтиостч; по диамаЙ'у, а ведь Сырошп'- 

. март»: было гюзваяо совбщалио троуголь*; ^ В1аг(в). ] |оиощ$ .
нем т ех - •__ _____________ : ■_ ____

а ш .

гиту та У;Й>г,
еднять • /.; картппа такого-хаоса, который сущеётпует
и ап-. 
вклю- 

между 
гея,
■дарни- 
чте де- 
яче’Акд 

ошс не, 
удар-

• На.етои- < выявилась- пеотрадпая

Цуду.-в, учебпо-проиаводствещои секторе1 с 
‘ ^ '■ /тои  дкхВостов»,1

а-’

и  •.жгоые. люди' гй :*г]*ушт, .обросших -;хво:

теля-групп, разница неизмеримая/ Вот что 
-- а аявпд ; предйтавцтоль: .груш й  . С—32 

|Щ #.тов. Щдбёрезный: «л -группе, сёйчас _ви 
К. д . чодного хвоста нет».' В сводке, же учебной

’-'частя , чпслится1 Ы  хвостов. ' За грутой  
ч т ф а г ’ 90/звф щ п,' а  па с а -^ 1

!ИХ
: 1'РУПИЫ
[И. на 7: 
•тличпог

ком . деяё нцоется 3 хвоста, ‘дай баявпд 
топ. Гершуаов.' Не избегла ссоси участи п

'  «п оА пттгп .гппк 'пл  г т г т т .  'Г*_^.01. 'I* Т'^лК

щёгтссч-

|(‘йс. па- 
•тсствеи- 
.1 лучших

ИТЯА
директо- 

:'ль Н. С

чГг ;/группб. ■ Л ~ 32“ Э11// лореводаых ..ростов. 
- * * ' По сводке Б,а живые люди . из группы дод- 

дтверждают цифру 10. То же сакоб»1 лначп* 
^'тёлБпо проуменьшейе. количество: .'пере*. 

|^ :в р д н ш с :,х в р ст о в ^
’ ‘' етйх х^актов видно .ведопустямое

й х е .^  Учетом хвостов..Ни »  каком ка,- 
■гаествеийон. .уП&те хвостов в;., хотстовд-

ш ков :.ужб;; говорить.. но приходится; ■ ;.

хвосты? '
Вбт*‘Ш|р1ш^.. АкуйдОва* ®(‘. " уруппы 

5?//,Й*^32-р9.%. \Тётадт> не. грутшдов' груагау.
^У:кНапйаЙЙтся-о ,'большим:^ -̂'прохяащгси/Имеета - ,т-:: - т ч - •’ г

1 ^йоьтк: -в, результате зачетной сессии.-
ИСЕЛЕЕ Хет,.пикшк .нйш к- на 'свыадрровзёнйе»-

втбй,'ётуДенткп.^С^йгли ее.дёржйть- й.ян-:

Иди вот:еще студент Сыромятников из 
•груйлы С-г-31—II. Этот-просто не явил
ся* на'1 запстную' ссссшо. Имеет хвосты,

ЗНАЮТ ЛИ ОНИ*. ' I
Ряд групп, па совещание1 но явилось. 

Знают ли они, чтр за елшх.йишггся десят
ки хв о стов, позорящих группы. П.« сседеви*. 
ям учебной. части, в группе И—32«—Т4 чи
слится 44 хвоета,« группе Э чис
лится 34 хвоста; И—32—ОД!—34 .хвоста; 
0—31— М,2^  13 хвостов, С—32—Эл ’1& 
хвостов, Й—32—0Д6—29 хвостов^ и т  д*, 
всего. 243 Новых хвоста плюс <318 хвостов 

-из других втузов, а в итоге 561 хвост. 
: Вес, иачшхзя с группы и 5 кончая .ди
рекцией института, долйпы взяться за 
лпквпдацпю такого позорного '.явдещ я, 
пакпм являются рзвосты. Публикуемые 
предложения совещания нужно провеетя; в 
жизнь. * •• , ' '

. СТУДКОЙ.

Труппа хотела" сиу оказать в ликвидаций 
хвостов,-'би встрети л 'так«Я  всо.зиаю». 

В этой, же группе хвостатый Храпов, п
ошпвечный студент, кончивший 

Плехановский, учшшнйсп в -тскстпльпом, 
а теперь * Но уёнсваЬт систематически в 
сталв.’ Йс - пора1; ли "такого: студепта пбс- 
лать поработать? ВОпдарспко. Из группы 
П^т32— 0Д5 : имеет/4 хвоста и -‘будет иЙ 
,нмсть,. сеян его.'не разгрузят от. какой-' 
то посадопией. работы- Сам же. оя й своей

«ктгуте?. По-нашему—н ет ,' е .г^ ; . (СйЫ ^ае'допуска
' ."••.•■ *,> - > ' . V. :  ■'■*:л •• \  - "  , :-г /  ‘ ■

разгрузке'' по-заботикл.- 
■ На совещайпи представитолп- гругга ука

зывали. на ряд- студецтов, .не способных 
уПптьеяг материал по усваивают и шгже- 
иеров ца них не получится. Сращпваетш: 

■стоит ли держать таких в нпституте п 
вечнр. тащить' их>па буксире ? ,
. 'Ярсдгаавитйгй дирекции т. Баяякни выд

винул ̂ предложение о шдапии ледагоги- 
чёскя-х советов.' Этй:: Советы, .по его мпе- 
нию, должны1 состоять из. преподавателей 
той .или проб труппы, и они решают во- 
прос, «гопт лп , уЧ1у;к дальше такого-то 

.отстающего илн. нет, выйдст па него ип- 
Жспер плн нет/ ‘ . • {

ЕОТЬ ХОРОШИЙл % к л-5 -. , " , •
Во ‘многих..группах к< вопросу ликвпда- 

:дии хвостов. отнеслись ючонь серьезно, и 
в ряда групп пришшаля прбфплактичсс- 
кие/иеры, иё допуская появления хвостов. 
0§реврем'еппой указание 'тро^тольппка от- 
стагОщсму/ на ег^.слабыо 'места) в-учёбе, 
оргййцзацйя помощи, общественное воздей- 
етвие .пл 'по особо старжгсяьпых студсптав, 
бёейогцбдйое. разоблаченпе лодырей,. дрив- 
леченпс преподавателей *к. консультаций -и 
т. д. дали воэмоашссть- лпквпдирйвать хво- 

“  ^  • Д0П|бка4ь.-ЭЯЙЛбЯЙК НОВЫХ. •

НАШИ, ПРЕДЛОЖЕНИЯ.
• т.

■ Для ликвидаций отостов» мы) предлага
ем щговестп следующее. ■ ■’ *

НО ЛИППИ. ДИРЕКЦИИ:
1. Точно' ■ учесть количество хвостов, 

изучив каждого студента, имеющего хво
сты и причины, породившие^ их. ...

2- .Поставить -вопрос о. пребывании в 
.ппституто студентов, полупивших во' вре
мя зачегиой'сеееип две п болео отметок 

.'«не уд», по'причинам халатного отноше
ния’ их к учебе. , >  ...
; В. Совместно с  препоадаателямк разра
ботать конкретные мероприятия по ликви
дации хвостов', установив; 'опрсделешше 
сроки. . .

- 'А. Составить’цдпорпдные труппы из! сту]- 
доптов приема «559», по .проходивших <в 
других пистятутах дпецаллип, которые 
требуется: пройти в  ппстлтутс Сталя, ив 
.причисляя эти дпециплпни- к  отостам».

5, Разработать жонкрогкые. меропрллт&я 
йбсспсчиватащис наиболее  ̂ лучшую прора
ботку студёй’так матерпала., для прсду- 
прежДепаЯ' появлеппд. пбвы^. «хвостов».;.

ПО ЛШШП ОБЩЕСТВЕННЫХ ОШНН- 
■- ЗАЦИЙ; ■

1. Нартиидой и комсомольской органи
зации обсудить персонально каждого ком- 
мунпста ц  комсомольца «хвостовика», раЬ- 
сматривап их как нс выполняющих учеб
ный план (промфишглап}.

2. Рсшптельпо разоблачать лодырей, 
прогульщиков, студентов’, .получивших в 
результате лодырничества хвосты, 'требуя 
псклю чепня ' таковых \  нз ч лпститута.
’лр(. Оргаппзоват^ обществеппуго 'помощь 
о'Ыта.югцпм в учёбе, товарищам, не при
числяя. ни в коем случае к  таковыз^— 
лептяев, . -

ЧТО МЫ . 
ПРЕДПРИНИМАЕМ
В/Сэязи: с и меющимися результатами- за

четной сессшц оперативной группой учеб- 
,но-пронззодствеяного сектора заканчивает
ся работа по установлению. "студентов, 
имеющих 'академическую задолженность, в 
части ■ дальнейшего пребывания.-их в Ин
ституте-. : * ■ ■

Работа заключалась1 в том, что студенты, 
'имеющие академическую, .задолженность, 
разбиваюсь на две оаювиые категории:

1. Студенты, имеющие низкую успевае
мость, плохую труддисциплину с недо
статочной -подготовкой или плохой вос
приимчивостью (так наз. безнадежные сту
денты)'; . ^

Студенты этой категории -будут исклю
чены .- из; Института.

2. Студенты, имеющие низкую успевае
мость вследствие пропусков занятий; по 
уважительным, й'ритнам, и о обладающих 
достаточной подготовкой и1 нормальной во
сприимчивостью.

'Таким студентам'будет установлен" жест
кий срок для Ликвидация’ академической 

’задолжешюсти (хвостов). ;
Рричнслехте студеята к тбй пли иной 

категории производилось на основании о<р- 
фициальных данных, которыми распола
гает учебио-проиэводственный сектор (за
четы, труддй'сциплйиа),^1 также опроса са
мого студенту треугольника ^группы,, и 
преподавателя, у которого занимался сту
дент «по насланному предмету. '

Опыт зачетной сессии показывает, что 
для решения вопроса о пребывании' от
дельного студента» в 1 учебном заведении 
не всегда достаточно одних оффициальных 
данных (т. е . полученных зачатов).-
^ ’В,.'дальнейшем необходимо после окон
чания семестра н зачетной сессии созы
вать- совещания -преподавателей, которые 
вели занятия в одной, группе, для об
мена Мнениями о том, как занимается тог 
или иной студент данной группы;

Эти совещания, как дополнительный ма
териал К, ‘зачётам,. даст возможность уста
новить; насколько пригоден' студент для 
аанятиЦ во Втузе.

I . I . ' . ' БАЛЯКИН.

ВНИМАНИЮ
ТРЕУГОЛЬНИКОВ

Редакция газеты «Сталь» .проект сооб
щить-причины неявки на совещание при 
редакции следующих треугольников '«хво
статых» групп: * ч;
• И;32-КНП,/—19 хвосйЩ, И-32-ОД,— 34 
хвостов, И-32̂ Та—18 - хвостов: С-31-Ма—18 
хвостов, С-32-Л— 15 хвостов, М-32-Э—ЗА 
хвоста, С-32-ТН—9 хвостов '(новых), С-

'■ Ч .-32-Э,1—8 хвостов, 
1 1 1____ ц :.,  "« 1  РЕДАКЦИЯ



/V
СТЕНГАЗЕТБ1 В БОРЬБЕ С ХВОСТАМИ

Очень болыийв иосто а  борьбе за л и ш ь  
дацию хвостов должна занимать курсовая 
печать (курсовые стеигазсги). Экскурсия 
по втажац выявила довольно печальную 
хартниу.

Стенгазета Это курса вообще'отсутству
ет. Стенгазета 1-го курса была обнаружена 
в темной- уголочке (очевидно,, о такие 
расчетом, чтобы- ее никто не смог про
честь).

С-32-9!—-4 хвоста, группачС.32-Эв—4
рта н т. д. Как будто есть над чад прорабов 
тать акадршжгору. .

= Какие жо конкретны^ предложения; вы
ругает газвта:— усиленно работать над 
собой, об’явив, себя. ударниками,' стать в 
первые ряды учащихся:... Как видите, дело 
решается довольно просто. * Хвосторшам:

С Т Е Н  Г Л З Е Т Ы  
1-ГО Н 4 ГО КУРСОВ

'Как жр|( газета И своей укромной, уго- 
лочко ратует за. лншщацто хвостов ? Бьет 
ап она тревогу в борцбес втнн позорный, 
явлением?—-Ваш взор, привлекает весьма 

1 красочный, заголовок «о х в о с т »  с сим
волическим, изображением обезьяны о ог
ромным хвостом., Но, в  сожалению,’нйчего 
замечательного, кроме этого обезьяньего 
Увоста, вы в этой статье' нз "найдете. 
Статья пестри'обишйн^фразамн. Ни одни 

девогг» не имеет ямки,' отчества и фа- 
мплпп. ' ‘V • '

Вообще, акадасткгор!1'-га курса избе
гает резкостей,. а хвостовиках он пишет 
с величайшей нежностью: «товарищам, ко- 

. чорие пыеют п р е б ё д ы, " (подчеркнуто 
нпой), нужно подтянуться». ■ ; . ‘

Быть цожет, па 1-и курсо дела- столь 
Благополучны о успеваемостью, что вооб
ще по имеется-хвостов по курсу? Ног, ив 

итак. В предыдущей статьо: ■ «Итоги за
летной .сессия», читаем: группа С-32-Тн— 
15 хвостов', труппа М-32-9—10 хвостов 
(па математики -и механике). Группа

Надо-об’явитв* себя ударниками, к  весь 
вопрос исчерпан.' Редколлегия стен
газеты' 1-го г курса . должка на
мотать себе па1 ус, что такими статьями, 
но даюпщяи ничего ш  ':уну, пн- сердцу,, 
она ничего по добьется..Хвостовиков нуж
но выявить во . всей их «красе»,, е» веек 
их хвостастым серонпем. Пустой .фра'вТО- 
ло:шГ. но'дмжцо быть м:ста в т о т  Не
обходимо указывать'.меры борьбы с хво
стами, показывать барьбудруш о этим 
злом, отмечать лучших и худших. - 
^ Воссом, иначе обстоит деда с т э т о й  
4-ГО7куреа; Пауяду р луцшки удгр. Щ Ш  
выявлены' лг Констовикп—лодыри. Газета 
вносит конкретные продложення; .‘собрать’ 
Хвоётовйков при профбюро, выявтль ири- 
-чйны'пх отставания.. В заключение нужно 
только • отметить, .что газета нюйлыад 
поскранипчалз^ показала нале хростовпгаов, 
не указала .наличия хвостов но. рунцам.
Л  т “  ' X  ЕЛЦВШПЦ. (

П О-БО ЛЬШ ЕВШ ВКИ  ЛИКВИДИРОВАТЬ ОТСТАВАНИЙ -
т 8 результате зачетной сессии в труппе раы: «Забыл» сдать зачет во-время, л тре- 
И-32-ОД1 ..прибавилось 6 хвостоо* Разу
меется, такой факт, должен был привлечь 
внимание парт и профорганизации курса. 
Бюро Ячейки В(Ш(й; решило распустить 
треугольник. -Хвосты образовались потому, 
что работа треугольника по борьбе за .ка
чество проработки материала отсутствова
ла. Договора Но.соцсоревнованию заключа
лись формально. Конкретные' показатели 
отсутствовали. Никудышная' труддиецнплн- 

ч?а. С .прогульщикам]) - и 'опаздывающими 
никакой борьбы не велось. В результате 
согни часов, прогула; за цикл.
( Хвостисты в своем большинстве, пар

тийцы и -комсомольцы.’■ Вот - некоторые 'нз 
•них: Бахткжсш, имеет хвост по 'огнеупо-.

угольник забыл напомнить ему еврёвр смен
но. Гусев—занимался только двумя пред- 
.метами: ХЫией и электротёхииКой. Име
ет хвост по химии, а электротехнику сдал 
да'«уд», Халилов имеет 3 , хвоста: тидрав- 
лнка, дётали машин'и топливр. • - .

Сейчас в группе' создан .работоспособный 
треугольник. ■ Задача нового треугольника— 
ликвидация хвостов. Методами .соцсоревно
вания и ударничества,' мобилизацией груп
пы на лучшую проработку учебного ма-

1М .]
биться ликвидации обр. 
стоп.

разевавшихся - хво-

соколов а

V *.• «т‘ •* ь-!* 5,*: V -V  • ‘ */.'■' .  ̂ ,.с ’ -.V. Д'
- * ” л 1 1 ■ ' - г ч  ̂•'''* * ‘ ! • •, ; V. | .; ^ С.,1-!

КОНКУРС; Н4. Й У Ч Ш К р Щ
-7. Вйсркие ,показр,тйлн:;в общёстввтщС ) [

лрлити^кой работе. ' , ^ .% .^ ч ,^ г |- ,я ‘чу=,-|
В дело. лучщей -р^наацпИ' Постааовло- 

нпя нр.амтельства о ныещей шкрле) нроф- 
камАГоек. института ,^рталн об’являот Щщ? 
курс на лучший ку^о, группу, ПркйАатв- 
лямн на пс]Шш1тва- в бёрьбо за, лучший! 

.курс и труяйух устана8лнвайггсря''; пбва- 
телн Всесоюзного, евравадаанйя ВТУЗ’ов, 
ВУЗ’’ов и • те-хш/кумов. Особо подчеркива
ются следующие .услоВня:

.1. Вы'сокпс пркззатвлн-8а качество уче
бы: на I иремпю—75р/о' -.хорошо и ртя. 
на 2 прешпр^—БОр/о хорошо ̂ .  отл..

2. Высокая трудовая -дисциплина! ‘(от
сутствие прогулов, опайдодшй без ^ув'аЖи- 

.тельных 'нричип). . - ч/ .  , •.
3. Лшшпда-ц&я имеющихся хвоэтвв!' '
4. Лучшая организация нонрщн отстаю

щий. 5 ,....... .  ; -
5. Дейетвтслриоо '(пц -бунаЖиос)' -.учас

тка ц . социалцстнчоском ■ соревноваащи, 
(ко^крстдоець ср]рдогсворов, вшашеци.с и 
и.-р'проворка Що/д, охват соц; соревцода^ 
пи'ад). • ’ '• ■ ; 'V. ' _  • ' . • • Ч • . I- 6. Показ неред всем' студенчеством я  
профсссорско-нронодрвателЕСБйЕ пернща^ 
лоя имеющихся достижений, 'нак ■ц..педр- 
статкпВ, через печать, ударников тс лжс- 
ударнпков, ■ диаТваийы' н т..'д ,, каждый 
курс ц\. группа.^-. .  ̂ : . 1ПОЧЕМУ РАСТУТ ХВО СТЫ "

-Если треугольник бездействует, <н‘е эд- 
нп мается- по-шегйшцему.'.академ.. рабоГОй, 
ас мобилизует общёсгвгнно^ть 'в группах' 
щ борьбу) с хностаЧн я хвостистами, дог- 
да создаются все усдовю) для лодырниче
ства, прогулов п срыва успешной работы 
группы. В таких .группах обыкновенно 
лекции снетематцчеёкн не прорабатывают
ся, .заданий -нс выполняют. * > . ^

Вот-- Я к о в л е в а ’ гр. М-Зб-М.Почёму 
она. «хвостата», -потому что -' она .■ система
тически не ^аботала цад' ' материалом, .'не 
вела конспектов, имеет- 'прогулы, тоже -у 
С а х н о в  с к о.й гр. И«32?Тб и Ч й ч-е р к>- 
кии-а гр. М-ЗО.М эти' товарищи - йё' про- 
рабзтывают лекций, не выполняют^^заданий,-

Надо .рёцштелыю ударцть по^Лосйшм 
«хвостнстаМя. .Для. отстающих -' же- товари
щей, которых можно, испра вить Зрргшщзо* 
вать ' .буксиры, - привлечь'. В'виМаниёГД груп- 
пы к ; работе каждоЕо. студента, > особенно 
отстающего, "больше оперативности . в , ра
боте треугольника. Дело, лучших'. уДарнН-: 
ков организовать в группе. л11кЪидщ|^го 
хвостов большевистскими 'иеггодамп, ме
тодом соцсоревнования » ударничества^

1 • I | “Й.- А . ^ - .-■ ’ ч ] т - - ■
- - 'м  огф"*;

■ 3*» / :  ** ! й. --
. ; - " Г ,  :

';8, .Участие в  технической 
па заводах! .,' . ‘ 7 .'V  < ,•

.9. Для лучшего стимулирования .нрбЫ , 
депия сёровновапня' на ''лучший.! курс' -. ^
группу, установить сле^ющИв нрадки.. .• ?!,: : - 
Лучшему курсу и лучшей груште:■ [,■.' >'‘ •'
’ 1. Передается переходное красное знамя, '. ;

500 руб: денег,-25 путевок б дома отдыха,--у-' 
я~ яа .1 5 ^ 0 'руб;< ордеров!на’ лрэмхяварьг..'•••• 
для йремированйя лучших .ударников.

1К:Й

11

дыха; ■’Л ш
1 у " * '

■V > -
к -К

.•/■ЯН у (
к - /;;* г-.

руб. ордеров на ирой-

. "■ 3.. Худшей., грувнр. и -худшему*, курсу^—■ 
переходное рогожное, знамя) Срок провр- 
девля дранного крнку]тса ! уотащмицается1! 
надАниый‘'у.чсбйы^ ц и к л . ’ - •“ "
•;. Весь ^материал о ходе конкурса',-о прёД- 
варихвдайык. обсуждением - на ..- профбюро 

;(грунпе), .поигупает . в* конкурсную коряе- 
сдю института ’ не ’ 'позднее -каждого ̂ 5-То ■! 
числа, следующего^мееяца, совместно;ц'м<фъС 
.теряалаиик; Всесоюзному;конкурсу; !!.- ■

Вся основная работа ив * ! перрснство .
-оруш производится;куроовык бюро.^Гфаф--' 
бюро! курса выдоишкг, лучшие гоушщ Я*!̂  
пренпрованиш.

А  ПО-УДАРНОМУ БОРОЛИСЬ ^  " ! 4
' ‘ Труппа И-32:Т3- решила присвоить вва* •'
НПО, ударников тт. Добанцеву,-: НДОРЩ^У' '  '*-Щ 
«отлйчпо»—'44°/о," хорешо-^БОо/б:. Годопа- ’ ■ * Т: 

'еву, имеющему 
шо»—44»/б ” 
щецу «отлично» 
уд.~12Ь/о,. '

М ч ;>

__ руковощгаеЯь V . м'аркйиек®)!'.' *
лёпийекрго кружка, д  он^жр нрофуга шоио-^ 
ченцый,- 'ведет:■ довощ^о.!- онер1;йчке‘; пт. 1

Ь^'Ю Щ сяднщ ну, 
щй . дропагаадися?' йе имюг ’нй^ 

одпогрсби^еа - вйнятяй. кружка' -на. заводА. \  ••!'?/! 
Д ’-З' и оказывает! большую’'-помощь7 
.стающпм, в . группе. *- Фролов-^йыде'ляется - 
оглбойпр артнвной ра^Ндгой вдело7 помощи »■-. 
-отстающим торарнщзщ. И. ПОАЕВА? ^II. ДСАБВЛ;.' -  ж » .

,У
'•у
кл - I:

НА ГРУППУ НЕ ОБРАЩАЮТ ВНИМАНИЯ
Грунцу- С-30-9Кв' т  октябри * 1932 года 

перевели на учёбу бея отрыва от нронз- 
в одето а- С этого вмнепп н перестаем 
обращать вацнщшв ищ груину. Ршшс&япв 
составлено плохо.'Педаюгов шдрбрали та
ких, которыхщрийлрсь снимать о работы, 
как,! шшрйнер, но деталям пашни. До сих 
нор пе вьшеаёц вопроа о,дрофпле'группц. 
Дпрекцня все обсужда^..' Профком тоже 

забыл б сущеэтвоваянг:грушы^ Никого нз 
профг.оновцов вечером не поймаешь. Га
зет не дают, трайвайных . талонов тоже, 
В буфет студентов не пускают, т . к.1 не 
дали, проиусаов. 'В результате всего этого 
в .группе пала4 труддноЦнплнна. Соцсорев- 
новавпе и ударничество в грунпе не: раз- 
верпуто. Заем хцацютва» й е  ^проБедеа. ■ 

. Дирекция ;и. профком должны оказать 
нонощь нашей вечерней грунно я' выгеегя 
ее нз такого, недонуешмого. Цоложення.
.  • . . . .  .. ЛАСКУЮВ, '

■ ' . т ш т н и ш п о в  н е  д о ч е т
и?- гогопт.т- 1ГЛ9.„Т̂  Фагт//»1* пл тпплт *гп.тгЬи' "Шапошинков ш'-трупци .Д-З^-'Гз преет 

хвост по Англнйскрйу языку. Грунна; об
суждая охот вопрос, предложила ому этот

!дует, не дочет такими «руотяХаЛщ» гза- 
нйматься. ‘у ,  -.,

Кто заставит его. ликвидировать Хвост? 
и?31 •! : 7

ХВОСТЫ ИЗ-ЗА ПЛОХОМ РУКОВОДСТВА > V
Труппа С-32-9! нлохо боролась За ка

честв,о учебы. Палндпе. Б-тн хвостов -но

хвост ликвидировать, цо он ,н в уо не

ведущим предметам- говорит о том, что 
т  р е у  г ол'ьн я к  п о с и  от и р‘б и л и з о- 
в а т ь ,  о т у д е п т о э  н а  вьгполненп .е. 
в з я т ы х  .на сс 'б я  . о б я з а т е л ь с т в .  
При проверки выполнения обязательств Но 
с-оциалнстцчеекдм; -договорам для выявле
ния ударников, звание ударников иоду- 
чили студодту, не выполпнЕягае своих 
обязателротв -по. академической усневае- 
морги. Пример, тому т. 'Афанасьев, обя- 
вавшпВся ’ сдать зачеты па отметку, «хо-’ 
рошо»;па '80°/о( едва сдал -па «уд»! А он, 

д а к ’комсорг группы,, обязан быть нрнядрод

цо! выполнепшо ■■ взятых .д4‘ себя (е&яза- 
телмугв. . '  •' ' • у '%  " И- . 4  /  ■:
'■ У треугольника ч'айже -но благополучно 
о Усповаейо^тью, ^Гак, у!'старосты группы, 
т. .Мстбповой, ' есть хвост по - математике,' 
а по ризико -хвост был лцмщировап цоелв- 
4-х /провалов: .. В группе-' занништся сяк7- 
рстарь . курсовой. партячейки „т,: ■ Клюев 
(кстати, тоже хвостатый),; т.. Выборнов^ 
секретарь комсомольской’ ячейки,7'которые 
у себя под тисом не, видят ярэрцра,' Цй 
нора ли удар^ь т  ошортуЕяСТЕчсскоЙ 
практике работы; \

ЛГ;

М А Р Т Ш Ю Н ^ В О б Щ !
- ;.В' ^руцме. И-32-КШ,'. . имеется;'’ /СТудоСТ .- 
Мартыкюк, 'КоторьаД .'шгеет ̂  хрогсгов.' 1<ё- ,■ . * *  ̂ ' к а *? ' ;•/!, г.*; -75*'.'(Я
кие пр»'|Нны люразовання такого эначи-.
тсльногр кр/сйчестй хвостов V; парад?. Мо-
'- • 7.̂  *: - ' * -г • ■ ■'7" * ' Г ‘ \ ; Л  . а; •' ' - м  I

1> . I:

.пе; у, него образоврлясь’ |вр̂ гЫ̂ 'м;
оин резко йе йрЬсались’а глаза,- 6н. -
полз в.труфпу И-З2-КШ3.-116; не.̂ гдал<Лы '.!х;Ж - :
1ему дрлго ^рываться^^сю^-У'ега' .'-йы-- V®?*!' • ̂'.1 *' •' -• ‘ " 

-Даяа,м1 -он оказался сняшй'чсб.,
'■ г-‘ -- 'V ' -■ ■ у ?г
фш. Теперь п̂ ред /ши* стоит вопрос: бш& >; ^?!^
РЩ\Р Иистат̂ тв йлк ;нет?(, ^ ,

- . I • - - •,   ........ , . -

’■!.  - - , ' - -'г. 5- 7; \ ! л Ч : Л ^ Г -
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РЁЙ ^-Г-Ц / ;/ кАк проходит рейд
ШМ ■ ’ РеЯМ проверки- предложений- «Кс 
К$?Гскои правды»; проходит1 успешно.

„к о м с о м о л е

К Э Д Ь Ш Й в -
П Р А В Д Ы“ РЕАЛИЗОВАТЬ ПОЛНОСТЬЮ 

ОБСЛУЖИВАНИЮ СТУДЕНТОВ

.... ,.лкил правды»: проходит1 (успешно. У част. 
М ^ д н ^ о в ^ ^ : '( г а с ч 1п«В4ётСя' ВО'Чел Основ! 
Щ|^йаЯтйасса|/нз./йн!^^1лсны. ВЛКСМ!,, ,
» -* /' Маршрутами рейда охвачены:

«Комсрмоль> киноаппарат, но нё бьш  достаточной эиер.

магазин: и
Ь Борьба с^вбсташ . ;
2. •'Общежития и столовая,- 1 

' ... \  , . ■.
3, -; Самостоятельная >работа-; студентов и 

‘Условт[я, еелбеспсчивающие. "Часть* маге.
•1^'^ риала - об '.этому: маршруту: помещена- в 
.^.-«Комсомольском, лйсткё проверки ’иЬпол- 
ЩЛПения». ; . , - ,

Соцсоревнование.'и . ударничество. > 
Общ ественная'работа!■ .у 

‘ р. Программы, задания а  учебные планы, 
|  оскрыД;. целый ряд ‘безобразных,

--’ ' ; положений: , '1 .  , -
* г $». У техпрОпэг б>ыло 13 кинофильмов,.

гиц привести, его в действие;. Потребо
вался; нажим! рендовцев, чтобы начали'що. 
казыЬатв .техлентуЙ.

2. По, библиотеке и КОН’у числится 
брлёе сотнн элостных должников, среди 
которых, есть.-1 к .«мертвые - души»: Рейдом 
должники -выявлены и потребовано от тре
угольников групп решения но ним. .

Предложение «Коме, правды» о связи 
с издательствами -1 не выполнено. Сейчас 
особое внимание будет, уделено условиям. 
саыос;гоятельн ой ‘работы, Программам, учеб- 
: ныи'!планам, заданиям, методике препо
даваний, р чем. будет сообщено в сле
дующем‘номере газ.’ «Сталь».

. Каждый. рабкор,' комсомолец, каждый 
студент;должен дать свое мнение, Заме 
чания ч  газету, по этим вопросам! \

' У ч а с т н и к . ’ ' р е й д а  С  3.

-1  

■ Л
Р":' ? г „И Н К  У Б Л Т О  Р“
^ / /Й Т О  название в виде шутки - получил

Г %> ,1'Л ■* 1/.\

0  П Р А Ч ЕЧ Н О Й  Т О Л Ь К О  П ОГО В О РИ ЛИ
.Так можно резюмцровт дриятиш обо- 

щапия нашего «зава» соц.- бытовым: сек
тором' профкома, в смысле открытия фи
лиала, працечпой цмгосредсгвсппц в еести- 
туте. До сих пор: пскоторыо . товарищи 

Ютшлалот белье для стирки яз Мдшщ па 
Северный Кавказ; или же отдают его убор
щицы! приобщежитии, которые, в’’силу, 
устдровшпх традиций застирывают, а цб 
стирают студодчреков бельё, прием бей 
стеснения сдирают 5 шкурЧо студента в 
уплату ..оа .работу. В' таком, положении' 
оказались, щалримор, студенты,. 'Фрунзен
ского, общежития, в ' котором..проживает и 
автор сего творения.

Досмотра на то, «го недалеко наосодасгсд ’ 
прачечной завода АМО,: доступ туда тре
бует затраты нескольких ,часов времочид

ввиду непсправпостн моста, который-уко- 
ротиД бы «еей тяжкий 'путь»,

Тов.' Овсянников,>^ы  ждем* когда; твои 
«благие" порывы» свершатся. *

' . А. Т.-ЕРЕМЕНКО.

.'■■.■ьЧЗ

:

- ('! • «Дом Коммуны» со времени, его создания;
Все; кто хоть малость знаком Ъ птицёвод- 

':к,\ ’.стйом, тот пиает,. что - такое " инкубатор;
Обычно/инкубатором выводят, и выраЩк. 

^  ’вают йыплят, гусят, .утят. 0.т инкубатора 
, щ  .всецело зависит1 качество, молодого иоко- 
Щ  выращенных итеццов. Хорошие уело. 
*и. ;; вня, правильный ■ ухоД^-здоровые1, - круй 
'/•пью. птенцы. "Скверные услошт-^-хилыё, 
г/щ* крОхойпае... •. .

г Как же 'сИстОит дело ■ вйнашем «ИПку! 
раТОре»^ • • ’ '  > ^

..Нормальные ли условия? Правилы1йй яй 
г Л. уход за. молодымп кадрами— будущими ко.

.’манДирами тяжелой-промышлеииостк в На- 
■̂‘ '.шем.'шютитуте:;..- ••• ".

*! '• ^ 'Прежде, чек. ответить; иа." эдо^ вопрос, 
фроейм-^-а Псе; лЩ;. имеются условна для 

' портльиого выращиваний — " воспитания 
красных специалистов? Нужно сказать, что 
да.!:3се. Имеются:- хорошая столовая, бу- 

"•>ЛШ&г^Лет? .'-^йфе,' ’прачеч'ная,1 сапожная! .мастер- 
' '•»;;•([ . схад; душ;;.,:парйкмахёрскаЯ;'-‘а№ула1г'орнп̂  

> .кино. Есть все, чтобы студент мог жить 
.5&;- тюрмали10,-‘но 1 как .ни ‘ лечаль!ю. это не

■4

-.5)
как

'■■■ ; '.;Я->|..' • Некотврыё; - мотут - обидеться,, ".что автор 
сравнивает студентов с . птицами; —Пет, 

•*’ V; ‘А вто р этого -сравндння не де лае А а : лиш ь 
V . ..хонстдтируег ; факт - шуточного,, паимсиог

:,:г  '■■■■
Ь • '  В- каётгках и . ,корридораг; зачастую 
щ --.грязь - • матёрщина, ' «музыкантствб» разио- 
т*.1. кал<!берный рев ребятишек; начиная е 5-ти- 
Щ- -минутйого воэраЬта- н ■ кончая '20-летник. 
№’!:сОчередя; в", 'ёголбвой в- буфетё. . в:. ларьке 
5,.".й т: ;Д. И нужно- сказать,, лто,- это^ пб- 

.̂АучАется1'■ в’• &1мьщинсгае /-'.случаев... благо- 
!’даря саШ1м ' студентам.. -Грязно-Цуберн,. 
.-та .такие..товарищи;- как Федоровчнроф- 

еТ;: ■ ТЫСЯЧНИК,: ’ Каб. 180, ЮЖНЫЙ чКОрпуС̂ ~СТЙ-- 
^-/Т:дицец,;не-хотят этого:,«Что я.уборщица, 
д .ьчто "ли,. не. хочу , подменять уборщицу:.

.-у, цае таких Федоровых 
'..._ 'Ж^'.^яе; только., студенты виноваты в ненор- 

. .- ■•/ ■ млЛЫ10д работе этого _ мощного челове-
> ческоро «инкубатора»,— в такой же ' сте

пени' виноваты- и йнспггутскне -и домком-
муиовские; организации.

Ведь, мало- объявить комкурс на чисто
ту,. на лучшую кабинку, пойеснв,об'явле- 
йие. Этого.маЛо. Грош^цена такому кшг-’ 
курсу:, если!..пункты крй.чат.^«не -выливать 

;й ' корридорЫ»; «не плевать», а . в коррн- 
дорах.гни одной .пяеоателыЩцы-, ни ;од- 
:нон урны! и комиссия не., заботится' об 
этом. Суб’ективло организаторы за кон- 
курс,. за рйстоту; ва ■ здоровый- быт сгу- 
’дента.. Об’ектшшо^-.прошв. И(1ститут Ста
ли бб’явил ' конкурс, а  * пб ' этажам хоть 
шаром покатр“ ни одной плевателыгнцы, 
ри  ̂одйогб ящика, ни одной урны. По
пробуй, - выполни конкурс!-

VI’

, .,1, -  ■ 1 ■ *
- . Быт стмента—узкое: место. И- особен» 
.по.. культоосЛужнаание. .Правда, в послед* 
нее; время почувствовался сдвиг в.этой об-, 
ласщ  но .он - мал, .нёдостаТОчеГп А мог 
бы он быть шрре; размашистей. Уста
новили. щийс>ч.'Организовали;,, фотокружек, 
лнткружек;,.; оркестр, - (духовой и струи*- 
ный). Открылся, "физкультурный’ зал. Ор
ганизуется щарткабтгёт. Организовали... А- 
кое-что: тгаходнтся в . стадии, -организации.

. рее органнзоватше к[)уткки, выпускав; 
мая1 газета «КоммуЙрвёц» п ' окно «Дам 
Коммуны».;. Это,*, конечна, плоды руковод
ства Института Стали, взявшего в свои 
руки культработу. Это плоды поворота 
руководства лицом к культработе. Но пло- 
ды*-,е1це нёзрелыё. ..зеленые. Им нужно. 
дата1 дозреть. 7

, Толчок1 дан; Нужно разбежаться и силь
ней толкнуть работу, я  особенно культур, 
нуго, НуЖ;ю все: вдзмоЖИгости у Дома Ком
муны» использовать ■ длй' улучшеичя ма- 
териа’Эьйого и культурного пэлО)кё]шя сту
дента. 11ужио. чтобы столбвая, буфет, пра
чечная, парикмахерская, дгаю и т. д. были 
длй студента, а ие студент'для ,ннх. Нуж
но' шире, развернуть сеть4 бытйо'ллектя- 
вов! нужно домокоммуйовский • «шшуба- 
ТОб̂ ;.. сделать/ здоровым,' ?сов;ётским; .. спо
собным' помогать •выраЩйвапшо крепких, 
большевистских специалистов металлургии. 
Д ля: этого есть: все. возможности. Нужна- 
работа 1г Только . лишь работа нас самих 
я  наших;.Организаций.-, - ; '
; , и в . Ка ч а л и н .

Н  р  Р м  Я Т  с  П  'ИуС Н  А м  и

' • •■■•л*.

Йудто бы иац!ё Фр-уизуатскоё обще
житие - включилось- в ^конкурс, и0' упЫ, 

/ результаты пока . . еще * плачевны. Так, 
..например,./при ..обследовании .комнат' вы- 
яснкдось,.; что- тт.! Басов, Угаидев, Ма- 
покор ежкй 'в;;КаДарметов сп Дг ̂  и а койках, 
Покрытых вместо простынь, газетами» Та- 

•Кре .положение -дщкуда не годится; Тре

угольник ■> же ; ограничился списками, Руно- 
дающихся в постельном белье, п то вре
мя, как: в Нефтяном Институте этот во- 
лркю. .разрешен мере! даме:! дан та.;
>. .Надо, добиться, ..Чтобы с белужина лис :> в 
общежишидасе-студенш, а- не только, неф. 
тянникл.'
' ЧЛЕЙ" ТРОШШ "ПО ■ ■ КОНКУРСУ,

■ •• *(-• .• •' -. у

НЕ ОСЛАБЛЯТЬ ВНИМАНИЯ СТОЛОВОЙ
Работа, столовой за, последнее' время 

улучшилась. , ■ . . .  *
Няд : раоотннков. столовой показывают 

образцы ударной работы; Заведующий 
производством Кузьмин, повар—Хромроа, 
подавальщица Докучаева, уборщица Мака
рова систематически выполныог й пере
выполняют задания по всем показателям, 
На их.примере.остальные рабочие столо
вой дблжнк научиться, бережно о сносить
ся к оборудованию- и имуществу столо
вой, поднимать производительность труда 
и укреплять труддисцинлину.' Сейчас из 
столовой воров н пьяниц выпнаяя (.Орлов, 
Баранов); в столовой - работает полк!кру
жок, кружок ликбеза,. выпускается,. стен
газета. ••

Но.; наряду, с этим имеется .ряд бер; 
Образных явлений; которые существуют 
благодаря нсраопорядйтёлырстк соцбыт
сектора, и недопустимому поведению от
дельных студентов. До сих пор руковрД- 
стйо Института не заключило колдогово- 
ра со столош1 что Является, совершенно 
недопустимым. !' . г

В первой половине марта были большие 
перебои в снабжении столовой продукта
ми, ввиду неуплаты дирекцией задолжен
ности -тресту ' Нарпнт;каковой ; заложил 
арест на, наши товары.

' На-днях можно было закупить- капусту, 
но дирекция дала деньги тогда, когда 
капусты , уже не было. Имеется еще ряд 
фактов, говорящих за. недостаточную по
воротливость дирекции; Института в нала
живании ;работы 'столовой. ’

ч Нужно пригвоздить, К позорному СТОЛ-: 
бу отдельных студентов, -как...например, 
Фролов -группа, Я-У1-П, оскорбивший гру
бой руганью подавальщицу, Айвазов, А, А. 
из группы С-32-Э попадался несколько 
раз с поддельными талонами, группы С- 
"32-Э. Некоторые имеют по два процуска ‘ 
в столовую, что дезорганизует работу сто- 
ловой. .

Работа студенческой комиссии при сто» 
ловой недостаточна, зачастую дежурство 
членов .комиссии ограничивается формаль
ным присутствием в1 столовой 6 опреде
ленные часы. 'Гак, Васильев, Г. Е. в кни
ге дежурств пишет: «недостатков в мое 
дежурство не было», .в то время как цх 
еще^йма. ’ ' < ‘

;Есть случаи и урёзатшых порций, кол
басы на 20°/о, против нормы в 5»/», на 
Что был составлен акт инспектором Нар- 
пита. Порция полагается в 100 грамм; а 
при проверке оказалось, что она весит < 
.80 грамм; безусловно, это явление не
нормальное; и наводит на мысль, что при 
опускании продуктов в котел в особенно
сти мяса, жиров, требуется строгий обще
ственный контроль. "■' ■'

Й дирекция, и профком, должны укре
пить достигнутые- результаты, энергичней 
взяться за лнквндаци)о существу1ощнх не
дочетов, изжить антисанитарию/ пр)10бре- 
сти посуду, дальше улучшить качество 
обедов; снабдить рабочих спецовкой—вот 
что надо сделать,, ■ у

; АЛАБУШЕВ.

I Д Е Л А  . Д У Ф Е Т Н Ы Ё
НЭПМАНОВСКИВ ДУШОК.

Буфет получает с* проДбазы ,в. числе 
других ..продуктов повидла и к ней хлеб, 
получает и булочки, стоимостью по 12 к; 
Так как заведующий буфетом человек бы
валый и искушенный в буфетных опе
рациях, то н распорядился и.ейользоёать 
булочки в первую очередь, как,бутерброд 
с повндлой вместо хлеба, увеличив, ее' 
стоимость до 35 коп- за штуку.
. Проверочной бригадой установлено, что 

подобная, политика цеп ведет к-, громадной 
прибыли,, что. явно'-'Недопустимо, с этим 
согласился и сам заведующий.

Получаемый же хлеб для бутербродов 
не расходовался, и его. при'проверке ока
залось около тонны; большая часть его 
сдана в стоковую/а сколько его раехшцё- 
но—-пензаестпб, но' факт, что и хлебом 
нс брезговали. . " ’ к ':‘. .

БУФЕТЧИК ВАСЯ ОРУДУЕТ.' * . .♦
Вообще, Бася дает распоряжение контро

леру, Лиц спрашивающих Васю; пропускать 
безо всяких пропусков немедленно' в бу. 
фет. ( ’ '  ч

Но на.этот раз номер не.удался;-знако
мый Васи был Задержан студёщамн со; 
.свёртком, где оказалось 50 штук копченой, 
воблы; был составлен, акт, .но Ленраннар- 
питтрест На это дело не обратил никакого 
внимания, заявив, что «этого мотива .для 
снятия с работы недостаточно». Факт воз
мутительный. /  "

■ 4 КУРОЧКИН НЕ ПРИЗНАЕТ 
КОНТРОЛЕРА.

Студент'Группы М-30.Лг .Курочкин, на 
.возражения контролера, Что он не может 
больше пропускать в буфет, так как он 
переполнен и в целях нормальной работы 
буфета он. регулирует очередь, вступил с 
нни в 'прсрекщпщ, затем взял "его за иш-

ворот, оттащнл' в сторону; прошел сам, 
а за ннА прошла 'целая* топла без про
верки пропусков, остановленный в. буфете ; 

: за • хулиганский поступок, - Курочкин по
лучил поддержку среди свою; товарищей, 
которые • солидаризировались с ним, за-.

. являя:,«вы узнайте сначала, кто такой Ку
рочкин, а потом ‘ задерживайте». Подоб» ' 
"пых поступков ие мало. Мы думаем, что 
профком одернет ретивого ‘ Курочкши.

МОРОЗ -В' ПЛЕНУ, У БУФЕТЧИКА. ,
Из прикрепленных к буфету студентов 

работает только один т. Мороз, да и тот 
в плену у  буфетчика. Во; время обсле
дования буфета бригадой Легкой кавале
рии вместо помощи последней в . выявле
нии недостатков, наценок с походка (бу
терброды). взял буфетчика под свою за
щиту, играя под его дудку. В общем бу
фетчик «сумел» завоевать доверие т. Мо
роза, а последштй оказался шляпой, штаи- . 
пующей утверждения буфетчика. ;

ВЫВОД . Ч
1. Тов. Мороза снять с работы, остяль-. 

ных членов комиссии привлечь к ответст- 
вешюстп за бездеятельность.

2. Усилить общественный контроль, вы-ч 
делив работоспособных .товарищей в ко- . 
миссию при буфете не менее 6—7 чело, 
век.

'3. Поднять- роль контролера,, сейчас -су
ществующего- для 'фррмалы!ости. ГХропу- 
ск.ать Тюключителыто по. пропускам..

4. Принять меры борьбы с грубым, 
граничащим .с., хулиганством, обращением 
с персоналом,'" обслуживающимбуфет1 со’ 
стороны студентов. •

5. Снять проворовавшегося, буфетчика 
Васю. ' . , - ! .

Бригада Легкой кавалерии; ’ ’ •
. ' ’ КОСОЙ, ДОРОЧИНСКИа '

уь.-.»-:
V-.
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ВСЕ СИЛЫ НА ПРОВЕДЕНИЕ СЕВА
- -:У

. Наш институт шефствует под" Подоси- 
повскяи сельсоветов 'Беаевсшго района,- 
В этой сельсовете, пнсщтса р а  колхоза:, 
ииени Ворошилова.'л ((Новый путь». Сель
совет 1 коллективизирован на- 50о/оЛ -Ларт- 
оргаиизапия ^ипстцтута выслала бригаду 
в ирдщефный сельсовет, которая провела 
большую работу по Подготовке колхозов 
и е^шшпЯпик'ов вГс^ву. Но инициативе 
бригады - выгнаны ^ .к о л х о з а  "  «Новый 
путь» даа кулака, разлагавши? колхоз. 
Одни член - с/с получил от, суда 5 лет за
ключения за срыв сеизаготовок. ‘ ; ' 

Сейчас колхозьГ при помощи нашей бри
гады провели ряд мероприятий подготовки 
к  севу: отремоитпровалы ссльхозщшш- 
ч;арь, засыпаны' и очищены семена- за пс- 
ключеииен картофеля, скот кормами на 
сев обеспечен» Колхозники разбиты па- 
бригады и прикреплены к  оиределенным 
участкам. Хуже .обстоит Дело»'с едиполдч-

никами- Семена собраны На! 25*)/о.- Перез 
несколько дней начнется сев- Мы должны 
Мобилизовать все свои- силы на!, лучшее 
проведений .сева, Конкретно институт дол-, 
жен помочь, колхозам и едйиолнчянкам 
в ̂ следующем: полностью .собрать семена 
по единоличному сектору, помочь наладить 
дело учёта в колхозах,-помочь оборудовать- 
кузницу;' установить строгую труддйсцн- 
йлипу, которая хромает, развернуть поли
тическую и культурно-массовую , работу 
среди колхозников ц - единоличников, -по
мочь в прпобрётйши ряда зашшых частей 
к  - машинам. Ч,
' - Своего впнмапня к мобилизации: масс 

коахозицкоц и единоличников па больше
вистское проведение сева мы по долями 
ослаблять ни на шшуту. Пошлем лучших 
товарищей—студентов на проведение ве- 
ссаиего сева; проведем, ейц ио-большевнот- 
ски. ". . ТОКАРЬ-.

БУДЕМ ИМЕТЬ СОБСТВЕННУЮ ПРОДОВОЛЬСТВЕННУЮ БАЗУ
Для, организации самозаготовок- н сой-:,хоза кормами и семенным уагерналои к 

ствённой. продовольственной базы НЙЗ вы-.^весеннему севу.1 ,
делил совхоз для Институтов: Горного, 
Нефтяного, Стали, ЦвешегзрлОго, рабфа
ков и техникумов при этих Институтах.

Наркомтяжпромом отпущено 39ЭСОО ру
блей для организации самозаготовок, из 
которых около 90000..рублей,приходится на 
институт Стали. ' < «

Для заключения- договоров с колхозами 
и постановки дела в собственной продо
вольственной базе—совхозе, создано орг 
бюро под председательством т, Разбегаева, 
куда от института Стали входит т. Ма- 
газаник. Завсоцбытсектором т. Егоров^ по 
приезде из - совхоза заявил следующее: 
совхоз имеет 3000 га Аемли, .уклон,его.зеб
ровой, Решено дать' уклон.' совхозу Мо-

- • Реально в этом гаду совхоз сможет обес- 
печать- Институт свежими - и сушеными 
фруктами!. В дальнейшем' же предпола
гается снабжение мясом, маслам, сыром.- 

Из этого видно, что начало организации 
своей продовольственной базы положено. 
Сейчас' стоит вопрос по  всей его широте 
о конкретной помощи совхозу в проведе
нии весеннего сева со стороны обществен
ности: Института. До н а чал а сева о ста ю тс я 
считанные дни. Надо . форсировать работу 
по ремонту, тракторов, обеспечению се- 
'ыенным 'Материалом, кормами, проверить 
готовность, всего инвентаря к работе. Йа- 
до сейчас скомплектовать бригады,1 развер
нуть’ соцсоревнование я  массовую работу

лрчыо-жшютновадчещий, н в соответствии: среди рабочих совхоза. . . 
с этим.намечен производственный'длак по Для проведения всей этой работы муж 
увеличен ню поголовья скота, а также, плац нЬг'людя! Профком совместно, с ^.местко- 
песеннего сева, Совхоз имеет 21 корову,' мои должны проанализировать переёпек-
иэмечено довести в этом году до 100 го
лов. Свиней- имеет 9 дат., .намечено, до,- 
вестн до -50?- Лошадей 53 головы, довести

тивы- развцгрн совхоза. Нужно выделить 
тт.,. которых послать в помощь совхозу 
для'проведения- сева. Наметки плана .увё-

до1 100: У. сельсовета, закуплено 40 до- .'личерНи шголйвья скота на .1933 гоД/пе- 
мсв, для постройки из них скотного двора. 1 досгаточцй! Этот вопрос- следует пересмо- 
Собствецный наличных средств совхоз цме- | треть, изыскать дополнитда шт. средства на 

ко тысяЧ рублей. Имеется прекрасный приобретение скота,, а. отсюда .нрасшнре'X— -к- ТТСТП 1/ЛП11ПВлА К'Ютт ' .с т _ . __  г^__ _________ _ ______
ФруятёвЫй -сад в ’40 га.' МеханнческуЬ 

' тягу составляют 16 тракторов. Озимой, по
сев составляет 151,,га; зерновых (рожь), 
более 100 га клевера. • : г .

Весенний план, сева! намечен в размере 
884 га, преимущественно 'кормовых куль
тур— овса, ячменя, бурака, 'картофеля.

Посев огородных культур-^ капуста, 
огурцы, помидоры н лук. намечен в раз
мере удовлетворения собственных нуи(д 
совхоза (рабочих и обслуживающего пер- 
оонала). '

Принимаются меры к обеспечепшо сов-

ДЕЗОРГАНИЗАТОРОВ
Треугольники-гр.- гр.' И-32-ЭК,й$-32-ОД, 

распустить; пррторгам и профуполиомЬчен- 
НЫМ ЭТИХ групп .•Об’йЙИТЬ .ЙЫГОв6|1.-:ч.КОМ- 
мупистов,' дезорганизующих' ' Дпсциплину, 
Привлечь к партогветственностн. ,! Такое 
суровое решение вынесло втуэбюрЬ.

За чтор ч* • ' (. ' - ' "..' ’ ;; '?т
Об; этом- должны хорошо знать ’увсе, 

кто не хочет ' «отшлаковцтвея» н показать 
ойбя с худшей стброна^'Вог к чему 'сво
дятся основные недостатки руководства н 
самих групп: • . , 1 - '  . ‘ А •

Низкое" качество учебы н отсутствие по
мощи слабым ' - ■ , •*» ' ,

КаэешЫй.н неконкретный характер соц
соревнования; отсутствие периодической 
проверки договоров; укрытие (лжеуАйрни-
КОВ. I ’ : , ;

Наличие прогулов и опазданий (особен
но среди‘коммутшетов), да •

Низкий уровень ндрт,-массо«ой' работы 
и слабость самокритики. Взаимное - укал- 
чивание ошибок. - ' . У
' Срыв занятий политкружков,. опоздания,, 
пропуски и плохая' подготовь 
лен к занятиям, . .да да;

Притупление партийно - классовой бди: 
тельности. да ' </-

Невольно' возникает ,вопрос:л’кчсм же в 
этих'гр^шпах -занимались? С п а д  и. 'А -ког» 
да проатулнсь, то все встали; рвзкр.^йыра-, 
жать '.Недовольство не, только.! руковод
ством, . но и .самими ' собой, припоминая 
грехи далекого прошлрЬо, и • даже'за'бе- 
гая'.немножко1'вперед, '

Потом наступил» период ■ ’

I Ы1» ■ ЦД.-И МЕи! I I
. , . -- .'

Каял1|сь- коллскт11вно < .каялись и :- в ''(Вд-й^/й 
ночку. Признавая, ;свон- бшйбки ^«частнч .̂Кй';-! 
:н<№, а -таюко «целикер* п поягретью». - Сдо-;; 
Аом̂  вся эта и^ё]Ь|?л.^
ным :решевием Втуз бюро! \Этот.^рок»:,;эа-1Щ:|  
слуЗкнвающий вмцмааЩя. веёй нашей общё-г^’й

П .,. | р^ IIII г XIV 1 п - уцпуа(|^ IV - |
тийную' в. беспартийную массу студёнче-': 
ства. что всякие ошибки н недостатки а ?ства, что! всякие ошибки н вадрёта^о.' Л 
работе! -замазать, нельзя,С'чАо.' йх~;надо 'не:.
меДДеняо -вскрывать н, общнин-'дружными[яин;кстн борьбу - л у ч ш и е ' 'к ач е ^ '^ Щ4ШУСИЛИЯМИ -------- -- ,-п'.а«КК'®й̂ р"г
ственные <н {Количественикй показатели :*%
учебы. - : , .. -

Наша партийная.и профсоюзная
ственность. никому, ие ------ - -  '----- '------
ооцсоревноаание и укрывать 
КОЙ, ; -Подменять - самокритику, ,алупи^ло-.■подменять ■ самокритику,,«прняуель-. .. 
скоГи взаимностью молчания ^н'.- вноснтм^Гг®:
элементы1 -разложения,, вместо;' повседневной 
борцбы за высокую партийную и учебную"'^ 
дисциплину. ■ . ■ ■ -г--;?;
- У нас *сть еще ..группы, где' не.-все/.-М, 
обс^оиА, бдагополучг-о . по части 6тцече|1-'■)« 
,ных >ын1е кедбстатаоВ; Надо “ илн "'скорее, ДШ 
тю-большевнетски, с : полной1 отнетствдй^'А^ 
костью 'за порученное дело,' не дгакндаяс^й-Ж 
внешнего': толчка{ .мобшнаоваться, % • п е р е -, у! 
сиотррть : и нровернгь * всё -участки своей 
работы,: устранить недостатки Дг^показату 
-себя.’ дружный к- ;)абртосш>соб!1ы н' кол-';)1; 
лективом. Если,,.этой} сейчас не сделают” --

- подшшутся'. р «Шлак». И приступят к- р.ачг

' I _.у.: Е- ЦЕТРОВ.У-{|

\'Ууает

НАКад ДОЛЖЕН БЫТЬ
и

.  - У

ОБСУЖДАЕМ СТАТЬЮ тов.ф КОЗЛОВА
М О  Е  М Н  Е  Н И Е

-г.

и.ия кормовой базы. 
Нельзя согласиться *с т. Егоровым-по 

^вопросу о_досеве. овощных культур толь
ко-для внутреннего потребления^совхоза, 
мотивируя невыгодностью из-за перевозки 
(около 500 км). Такая лочю! зрения долж
на быть подвёршута. 1ф]юикё. Условия 
улучшения продовольственкого снабжения 
студентов даны,' теперь все -зависит от 
нас самих, насколько Умело н рациональ
но мы сз’мсек использовать данные воз
можности. ., ,

- :  - , - ; ' "! ; !  ̂ П. М. -
Г I

ПР0ЭЕРЯЕМ
„ЗАБОТА" БЮРО СИР

секции научных работников в чт- 
ест на «открытое Дисьио 'бюро СИР» т.'Ф а-, 
бри  ч ног о пашет: «..-.отмечабз^ что эти 
вопросы и в оеобенноети 1-й них,
всегда; составляли за'боту бюро СИР" и 
последа ее в течение ряда лет, начинай 
с 1930 г ., предпринимало и продолжает 
иредприпднать раотёнЕствующие нероирдй- 
тищ).;» ' ; > , , '

МЫ должны отметить, дао. «забота:) бюро
|\ГТП Л Г» Атт Г Л̂ПкпАлННТн.14' 1! 1ГИЛ нт ..ЛлОПР очень беззаботная. Удосужились от-, 
встать . ра, открытое письмо рш ь  . через, 
месяц и’ то пос.чв неоднократного нано- 
ипцаншх редакцшг. В своем .ответе бюро 
5СНР -ничего.- конкретного но выдвигает 
Й' единетвонное, -дао обещает бюро—Гэто 
провести - экскурсии пь заводы. Вопросы 
изучения политики партия в области оот 
цйалиетичесдоро строительотва бюро рас-, 
цедивает как «2-ю етупонь, общественло- 
воднтаческбй подготовки научных раЕет-, 
ников?) '(втощм:тспеняую задачу ред.) это' 

^грубейтаи цолЯтичсекай ошибка-. ’ ' *,
’’ Редакция «Стали?) требует.о-т бю.ро СИР 
прпцлтия практичеешх мер по реализации 
предложений т . Ф а.б р и ч а о г о; 11Г!?ЗБ10- 
РО ВЕВ(б) необходимо иеяравнгь полити- 

- -чески ошибочные установки {—л—  
еокции 'научных работник^.

„ Г о л о в о н о ги й  ч е л о в е к "
Помещенная заметка в 4 газетц 

«Сталь»—-«Головоногий человек»1 в - дс- 
ституте. Стали расследованием ймцоётыд 

"подтвердилась, ’Курсбгаро ШШ(б) шнесло 
Феймаву строгий выговор с прсдупрожде- 
пивц и предяожпло ликвидировать хвосды
'а установленные'ёрорп.

; Т е х п р о п  о тв е ч а е т
На. полученную статью от т. Еременко, 

В которой говорятся о бездеятельности тех- 
Г!ропа; редакция запросила но "сей счет 
от. работника жхпропа н получила следую
щий ‘матернблР

;Нля расширения тех;[нчедкого кругозора 
студенчества техяропом начал!! систематн- 
чески, устраиваться ' экскурсшг на . метал
лу ргнческнй завод «Сери н Молоти, Полн- 
т^хничеекпй музей, МОГЭС, 'Электрозавод 
Электросталь, и др. заводы. На сегод![я эк
скурсиями, обслужено 14 г^упп. В тех зке 
целях: И Йистнтуте организован просмотр, 
техфнльма «прокатка железа», и в ближай-. 
даёе время; будут демонстрироваться дру
гие фильйы; ■ "  . 1 ■ '*'

Фильмы сопровождаются раз’ленеяиямй 
специалистов. В, ближайшее время совме- 
стио с НИТ’ом -намечаются, науЧно-техЦИг 
ческре лекция, профессуры и молодых спет 
Циалнстов' (о"1 достнжацшх металлургии и 
о -результатах исследовательской работы, 
нашего Института). Вопрос о ("создан ян 'ис
следовательских и технических кружков за-. 
висит‘от студенческих организаций.-' - 

• ‘ ' л . • ЛЕНЙГОВ.

Е предыдущем нвмере газеты «Сталь» 
Козлов очень евц^врёмепне. доставил 

вопроо о‘ ррлй старосты.1 ИЙ-мЖему, ста5 
роста в. урупие имев коем, случай но; доя? 
жои но.дм-еиять собой единоначалие нр(Ш)«- 
даватфш' в' группе^ 0ц. Должен всячески цо-‘ 
мога.ть яреподавауелю в-его^работе.- в  
группе. Староста; явлйаоь в груше нрецо- 
давателсм дирекции/ одповремшпо-^должей  ̂
нести ответственность! зА сврю фабогу' н  
перед -обществернымн вргалйзщщями/ лн- 
стктута, Пужшк. нрократять частую смену 
старост, ц за1крепить дх ца рабою ; не

менбо, чем па год. Снятие старост с ра- 
б.отл должко пр»вр>:тьсд то ькр дирефдиой' 
института по согдапшинщ. 0 иартийными и. 
ЦрофьолйиымАчрргаЕизацйяви.. 'у-ц;

С р »
МЫ
ЩОГ

^>г& :
Й Ш с

Г.Сяв

рост/.
ДОЧНЫХ.
яррврстп ;;скорее! Отарёй'йужал.чащв ср-^ 

над задача сЮррсты^-^орьта^а.^

..ДЕЛО- НЕ ТОЛЬКО В СТАРОСТЕ, НО И В УЧЕБНОИ Ш Т Г
'Гоа Козлов правильно поставил)/воррос

• об организующей' ролю'старосты в груйпе. 
Академическое качество трушМЯ во многом 
зависит' оТ/ трсугольнккй к старосты, од
нако дело не толыш а  -старосте , и в тре
угольнике группы, но и*-в учебной 'ча
сти, которая дли большинства групп не 
может . правильно.' составить расписание. 
М е т о  д  и ч е с к и  б е з  г р ам о т н  о- -с(о- 
с т а в л е н  « о  е р а с и и с ан и е кё.1лучше' 
■самого плохого старосты ^  группе- ! -

^1то же нужно для нормальной фабо.ты 
группа? , .. ' - ■ ' ' .  .

Во-первых,' не нужно перегружать, раек 
писание ~ шогопредмётностью. Наши, .рас-- 
писания страдают многопредметностыо.: В 
качестве примера могу привести сущёст- 
’вующее расписание" группы Й-32-КШ; '
•' Проходятся предметы одновремеЕшо..

Проект по деталям иашри,- етроигел^Оач 
ккхаи'Цка, теплотехники, '■'металлография, 
теория металлургических процессов,: физ
культура. . - ' ’ ;

Все 6 предметов.принадлежат,к.разряду! 
основных и .-трудоемких. Вопрос решается 
так:. есл)1 студент - сознательно, ' углу
бленно проработает эта дисциплины-, тоон 
буд-ет полноценным специалистом. Но приграУЛм «лглГППпл 1тга<1ч»п,*чЧ|' ыаш.11мп||. минтакой мяогопредметаости каждому 1 сту- 

.понимающему1 да)йа в-методике;деиту, не понимающему1 да)йа в методике; 
псно> что углубленно проработать все эти: 
предметы при одновременном нх'нрохож- 
дешЕй физически- иевоэмонню. ,>■

В прошлом семестре 'насыщшкость1 рас
писания предметами былА нормальная," и 
& итоге зачетаой- сессяц группа - И-32.КШ 
не получила' п, наследство’ ни одееого’хво
ста

:<Т>

ни цоказателягш. ('А в. настоящий; .момен^ !л4г 
сейчас! уже начинают, назревать ; хвосиф . 
Возьмите группы ;И-32ЛСЩ(, :.И-32'-П1 и 
т. д., готовятся; ли. студенты к занятиям . 
по предйётам: 1Ю^|Яофафняг>те6р1и( •. ц&.; 
таллургичёскйх процессов, 1 теплотехнике;.', :;>! 
Можно с полной уверенностью сказать, 
что как'нуншб, было бы - готов»ться,?»нв 
;не готовятся. .' ... г. -•' - ; .«

В качестве примера можио"взятв. ту же - ’ ф 
группу Й-32-КШх, " которая :20 марта ! йа^ 3 ; 
занятиях пеэ металлография почти’- яртвй'-'у* 
*стью продавилась, такое .дсе явление; былс».,
17 марта по- 'теории е; металлургических. , Ь  
Процессов; Об’яснить это .л6дыртШчествб«.‘?"2^ 
или .неспособностью студентов' ннкак^йёль- ;1 
з}Г, так кац .группа однд из; первых 
академнчёбким показателям прошлого сё-- 
местра. - 1 , ‘ : ‘
'■■ЕЮ-вторых, режим рабочего ЮЕЯ̂ сттдаг. У " 

,та ненормальный.- Начало эанятнй ооычно ,, 
.бывает по- разно му : ;10—12—2  часа.когда-' 
как. Не ;говоря уже' о тому что .зачастую,.: 
студенты, оставаяс ц,, голода ымн без 'обеда, 
кроме этого расщепляется ' время „ на ’о г-:! 
дельные непроизводительные кусочки," к, 
эти’ отдельные.'кусочки времени дня труд- ) 
но распределить самому, уйейоггу,. орга- 
(ШзованноьЕу студеЕггу. Отсюда . выводы:;

. 1. РасписаниеагужнО составить для труп-- 
пы'так, чтобы .оно, не 'было- мЕюгопред-» 
"метным:(4 предмета—самоелбошипо^). г г -«81 
• 2! Сочетать трудные, *'й[ов!Гаё предйёты!.;);.м 

■с- менее
3. Установню ^твердый. 

согласно 'решения ЕЦИК’а о режиме рол'
.втузах' л‘-'-Г ■: '  ’ " ■ : .

Т4.

Ц'-'Л
ш ■I

Л

?Ь'']
]̂Тч)*-( ' -*

• VIАД|
|Щ ,-

и пришла а высокими академЕЕчбскн- . '* . С, ЛАПШОВ
\  , 1 ...... 1 '( ■.. ; ' - ; .  > ^ -. ■ г

№
К А К И М .Н Е ' ДОЛЖЕН БЫТЬ: СТАРОВГА
. В .группе..О-ЗЙ-Э].' етароста ,Т(Ш. Мяро-! 

‘нова В' течение ''целощ"сеыбст{и пдёлооь 
в хцоето." В фезуль?ате. ц ’ зачетную ’ ссс-’ 
сию по.' сдала • пи одного' прбдиста. Т1о.- 

сессии' началась «горячка». -ТТрикре- 
дили -зс ‘ цей' 3-х сильных,, студентов. Ка
ждый предцет сдрала':п-о три-четыре ра
за. А физику сдавала - даже зав; вдфед- 
роя, ногорому^ншпа '.один гй1р#(5 не ргла; 
ответить. ’Можот^п: тако й1. старо ста ’ быть ■ 
асторптстпыг и груино и 'ВозглаЗгдять 
йОпт-Ггк з« »чпл*л1пп'? ПТУДЕП1Ъ1.:’
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