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№ 26 (90) 28 декабря, 1934 г.Орган парткома, комитета ВЛКСМ, профкома и лир. Моек, пи та стали им. Сталина
БОЛЬШ ЕВИСТСКОЕ ПРОВЕД ЕНИЕ З А Ч Е Т Н О !!  С Е С С И И  И ВЫПОЛНЕНИЕ ПРИНЯТЫ Х 
. ОБЯЗАТЕЛЬСТВ Б УД ЕТ ЛУЧШИМ ПОДАРКОМ И Н С ТИ ТУТА VII С‘ ЕЗДУ СОВЕТОВ .

ВЫШЕ КЛАССОВУЮ БДИТЕЛЬНОСТЬПаша лиш ь яркая, соцпалпстпчоскзя—  панодпона «огромным содержанием.Мы строим социализм, мы одержали, исторические победы на Сталинградском тракторном, па домнах «Магнитки» и Кузнецка. на плотине Днепра н на ноляхКОЛХОЗОВ II СОВХОЗОВ.Этих побед добились рабочие советской страны, Потому что они борются под руководством железной партии Ленина —  Сталина.0ту партию но могли сломить ни застенки царизма, ни виселицы, ни вся мировая буржуазия в годы интервенции со слоями -тайками п пушками, це сло- нпли нал1у партию нодтыо меиьшевики и пастора террора эсеры.Газбиты иа-голову все и всяческие оппозиции, пытавшиеся сбить партию а ленинского пути.Выстрел в С.. М. Кирова свидетельствует, что враг партии н рабочего класса перешел на борьбу из-за угла, он револьвером хочет внести замешательство в ряды партии. Презрсппые подонки зи- цовьевской ошюзиции будут уничтожены.Но важио другое.Нужно отточить большевистскую бдительно сть.Враг ползуч, оп повседпсвпо старается проникнуть во все иаше социалистическое строительство и всячески подорвать его. В практической работе это забывать преступно.

В пашем институте сын кулака, раскулаченного волею колхозных масс, студент Угандеев годы учится нод флагом колхозника. ^Годы учился Козлов, сын попа, имевший братьев белогвардейцев, п он был разоблачен тоже лишь в последнее время.На кружках партпросвещения произносились неправильные формулировки в отношении союза рабочего класса е крестьянством, о значении советов в доревно п т. д. и несмотря на это ага по существу политически неправильные трактовки но находили разъяснения п большевистского отпора у присутствующих сту- дептов-коммупиогов. ■ .Недопустимо, когда студент по гото- товнтся к политзанятиям в партоети, как делают это Золотых, Ефасв, Крылов, Кудюкнн и др. ^Врага, стрелявшего из-за угла, мы уничтожим, а носителей антисоветских анекдотов,--антисемитов, распускающих разные слухи кулацкого происхождения в столовой и общежитии, .хулиганов на дс- I моистрации и- пьяниц (дело дома-коммуи- ! иы) надо разоблачить.| Оли вносят яд различных сомпсннй. : они нарушают деловую обстановку студенческого' быта.Задача каждого студента, каждого коммуниста и комсомольца разоблачать до конца классово - чуждых людей.

НАВСТРЕЧУ ЯНВАРСКОЙ ЗАЧЕТНОЙ СЕССИИ

I I  ю е р е к ь а б о р ^ ш а  г в р ц Ф & ш ш йРазвернувшаяся ютчетл о -поров ы б ор и а якампания профорганизаций института проходит под лозунгом всеобщего одобрения я практической реализации истерических решений Ноябрьского пленума ЦК ВКП(б), иод лозунгом выполнения решений партии л правительства о высшей школе— развертывания культурно-массовой работы | и улучшения бытовых условий студсиче-1  стза в еюязн с пС'Сташшл опием ЦК ВКИ(б) | о Новочеркасском институте под лозунгом действительного* выполнения V I пленума ВЦСПС о перестройке всех звеньев профсоюзной работы. .Выполняя наказ 4-й профсоюзной конференции института, а наказ состоял из наших обязательств во 2 -м соревновании вузов и втузов, профком под руководством. партии пой 'Организации за истекший узд своей работы добился существенных успехов во всех отраслях работы, выводя институт в итого соревнования втузов на 2 -е место металлургических втузов л па пятое место среди втузов системы ПЕТИ.Петсшшш год работы характерец дальнейшим улучшением всего учебного процесса. Уведичеп фопд учебных пособии, оборудовано заиово и переконструировано ряд лабораторий, улучшены условия для самостоятельной работы студентов, метод соцсоревнования и ударпичсст стал повседневной борьбой студенчества за высокие качественные показатели в учебе.Большая работа проведена. Институтом в дело подготовки п создапия всех нсобхо-» дилых условий в выпуска в наступающем году около 700 чел. молодых специалистов '“ будущих командиров социалистической црзмцшлешюощ. • | ' . * . . , ;•

В области материально - б ыто вой я  культурно-массовой работы мы имели также ряд достижений. На дополнительное питание [п основном ударников) израсходовано 'за год около 35 тыс. руб., выдано дотаций за дизтшгганне, за детей студентов в детсадах II ЯС15ГЯХ II СДИНСЕремеПНЬЕХ пособий— 45 ТЫО. |руГ). и т. д.Эти достижения по удовлетворяют требованиям, предъявленным к нам, в нашей работе имеет место ряд существенных недостатков, требующих их устранения.В ряде групп (С-32-21, С-32-61, С-32-71 М-32-92) низкие качественные показатели, наличие хвостов говорят о недостаточной борьбе за качество.Слабо идет борьба групп за переходное кр. знамя группы и борьба между факультетами за переходное зиамя факультету. 1Отчстпо-неревыбориал кампания проходит1 накануне зачетной сессии— сессии имени V II съезда советов, долгом' честя каждого студента п всей нашей организации выйти в итого этой сессии с высокими качественными показателями и с полным выполнением взятых обязательств но учебно-производственному походу имени Г  Л  съезда советов.Работа всех звеньев профорганизации доллша быть поставлена иод огонь большевистской самокритики с тем, чтобы, вскрыв недостатки, наметить пути их дальнейшего устранения. -И нет сомнений в том, что паш коллектив, сплоченный вокруг парторганизации п под се руководством, добьегся дальнейших успехов.Выберем во все звепья профорганизация лучших ударников учебы.

По установленному учебному плану зимняя зачотпаЯ/ сессия будь? проводится в институте о 13 января по 23 января включительно.Новым в наступающей зачетлой сесспп является то обязательство, что в этот раз зачетная сессия домена показать дгезуль- таты проводимого в нпегигутэ опыта ио необязательному посещению занятий.Решениями ВКВТО н ГУ УЗ’а этот опыт проводится в Института стали и МЭИ в различном порядке.Результаты проведения зачетной' сесспп должны будут показать, как .отражается на качестве знаний с т у д е н т  это г новый порядок, дающий студентам возможность лучше маневрировать своим временем, увеличивая время для самостоятельной работы, по ц требующий, с другой стороны, более напряженной работы в случае непосещения занятий. Если сессия покажет, как следует ожидать, чго этот опыт дал положительные результаты и повысил качество подготовки студентов, то опыт решением КИТО может быть продолжен и на следующий семЬстр. Если лее, наоборот, результаты сессии покажут, чго этот опыт но дал желаемого роста в качестве учебы, то, очевидно, от пего придется отказаться н сохранить полностью метод строгой обязательности посещения занятий но веем дисциплинам. - :Зачетная сессия является составной частью всего учебного процесса и показывает результаты учебной работы всего института за семестр. Зачетная сессия—проверка нашей общей работы. Поэтому образцовое проведение сессии и высокие показатели но итогам сессии включены В' качество одного из основных условий в число показателен • общепиститут- ско.ро похода, имени VII о’езда советов. Однако сейчас еще нельзя сказать, чго все студенты достаточно энергично борются з-,а достижение наиболее высоких показателей. Условием успешной подготовки к сессии является систематическая работа студента над предметом в течение всего учебного года. Между тем, многие еще
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студенты откладывают эту. подготовку па т:. Эзслсдпие дни, считая, что еще «есть ^ время» п что можно подготовиться за Ь— С дней. С такими пастросиплмп, кото- . рыо у нас все еще пмеют место, надо, вести решительную борьбу. Предо) давато- ли, д  едущие занятия. в группах, -должны * указать фамилии отстающих .студентов, | сообщив нм, в чем заключается их отста-.д ваппе» Одновременно все кафедры должны ■ |  разверпуть широкую консультацию сту- дейтам по. своим дисциплинам.* Часы и |  место коисультацпй должны быть об’я в -',« лены для сведения всех групп. Треугольнг.- кп групп должны повести активную рабс-1 "Г ту за своевременную и хорошую подго- ' 1  топку к сессии. По дисциплинам с псоб:г- | зательпым посещением занятий студенты |  должны за остающееся время максимально к использовать консультации предо) давите-лей. Деканаты совместно о кафедрами дол- * жим максимально' расширить эти консультации. • . I • ; ' . ( •Особое внимание падо уделить подготовке к зачетной сессии студентов младших курсов, первого и второго. Практика прошлых сессий .показывает, чго осповпон ог- ссв зачетная сессия дает именно на эти л курсах. Приходящие в ппстигут молодые студенты, впервые участвующие, в заческой •сессии,- но всегда освапвают сразу, методы высшей школы и требования сессии. Необходимо помочь этим студентам.В ближайшие дни будут проведены инструктивные собрания (но факультетам) студентов 1 -го курса для того, чтобы детально разлепить нм как значение сесспп, так и порядок во проведения. Консультации преподавателей для студентов 1-го курса будут иметь оробеино существенное значение. . • ' | -.1 . :Предстоящая -зачетная сееспя должна показать . еще болео высокие результаты, чтобы наш ипститут мог бы завоевать право рапортовать V II.с ’езду итогов о вы- | сюкпх результатах в дело подготовки со- I ветскнх инженеров для нашей промышлеп- ! пости, А. КУДРЯВЦЕВ,.
КРАСНОЕ ЗНАМЯ—ЛУЧШ ЕЙ ГРУППЕГр. Я-31-Э2 21 февраля 1934 г. после зимней зачетной сессии заняла первенство и получила переходящее красное знамя. В ' группе было 94,9 нроц. повышенных оценок и только 5,1 нроц.— удоменворитель-ПЫХ. ' ^Это знамя группа имела и до зачетной сессии. - . у .После этого группа выехала па практику (но; согласованию о дирекцией института), до сдавит спецкурса. Прибыв с дипломной практики, в точению 3 о лишним месяцев дипломного проекта, группа до спх нор нолностыо 1го сдала теории но спецкурсу, причем сдавшно спецкурс имеют (пониженные Показатели.Так, например, нз 16 человек на 18 декабря сдало1, на «отлично»—31 нроц., на «хорошо»»— 31-нроц., на «удовлетворительно» — 31 нроц., не сдало— 7 нроц.За то, что. группа проявила медлительно егь в сдачо спецкурса, за слабую успеваемость по спецкурсу, а так же за плохую работу по организации и провод и т »  в группе производственного похода

имели с’езда советов, президиум профкома лишил группу прав носить переходящее красное зиамя иистпгута. До 'окончания январской сессии это зиамя будят храниться в профкоме.В результате проведения сессии ого красное знамя получит та группа, которая Придет к финишу с лучшими показателями по. производственному походу VII с’езда советов. " ..В данное время кандидатами па получение красного знамени можно считать следующие группы: М-32-ШШ, П-32-М1, Ы-31-Л1, Ц-32-Т2, И-32.-ПЗ, Й-32-Л2 и 11-32-М 5.Задача труппы состоит в том, чтобы / выйти в передовые ряды по всем показа-'. ■пехдям соревнования и в частпосги ио предметам свободного ра'бйнсаиня и завоевать том самым право быть кандидатом па получение переходящего красного знамени института пмеии VII с’езда совегов. - . . Академ, работник профкома ‘ Института ЕСТРАТОАк--• г .



-В настоящий момент вся группа домсп- Щ1ШХВ М-ЗО-Д подходит, в основном, к завершению нерпой половины .работы— оформлению расчетов’ в виде об’яспптель- дод записки-• Несмотря да большой об’ем работы и жосткпе 'требования,' пред’являемые к расчетам, основная масса студентов! хорошо справляется -да своей задачей: наряду е I  шлийоствеппым выпюлпепнем плана работ по дшшмному проектированию мы имеем высокой качество.Лучшие образцы работы показывают студенты, выполняющие трудные задания, Молчанов—проектпроваипе Магнитоггргко- го завода; Щеглов—проектирование второго! Кузнецкого завода; Шаров С-.— реконструкцию Ейакпевского завода, и другие.Успех всей группы доменщиков, и ооо- , бедно у перечисленных товарище!}, об’- ’ яспяетея, наряду о хорошел подготовкой н серьезпым отношением их к делу, хорошим проведением преддипломной практики в смысле знакомства студентов с реальпой обстановкой на заводах п прпобрстсппя необходимых, материалов для проектирования. . .  ; ( ;По наряду с успешным выполнением заданий ю сдобной массы студентов мы имеем отдельных товарищей, которые без всяких уважительных прпчпп значительно отстают ют намеченных сроков: так, например, при наличии богатых материалов по Залорожсталц тов. Мухпн значительно отстал от1 плана: такжо.по совсем хороши дела у Вннецюой.Осповпоя причиной отставания у ряда

ществспио'стп группы.Чем иначе об’ясппть отставание, еслп к числу отстающих, при палпчии всех необходимых'для проектирования материалов, принадлежат сильные студенты ?Сейчас лы применяем жесткие меры к отстающим п надеемся выравнять всю группу к сроку. :'С января мы приступаем: ко второй стадии работ по проектированию— выполнению чертежной работы, в связи с чем перед кафедрой и всей группой стоят новые задачи: обеспеченно студентов всеми необходимыми материалами для выполнения чертежей, обеспечение чертежными .принадлежностями, перепеоспнс консультаций в дом-коммуны в связи с тем, что 80 лроц. всей группы домешцпков будут .проектировать там.При тесном общеппп кафедры со всеян студентами, лопользуя также пепытап- пые в! работе методы, как самокритика и соцеоревповйпно, мы надеемся е чеетыо разрешить отп задачи.-Тот лестпый отзыв, который дал академик М. Л. Павлов о всей группе домеп-. щпков, ознакомившись с материалами студентов, кафедра надеется получпть и за вторую часть работы.Наша боевая задача вместо с дппломпп- ками заключается в окончании проектов в срок при наличия высокого'качества работы. I . ' П. ЕОГОБОВ.

ПРОЕКТИРОВАНИЕ У ДОМЕНЩИКОВстудентов является слабый контроль как со стороны кафедры, так и со стороны об-

О  З Б А Р ЕБ результате на партпцпо.комеомольском собрании группы решено: «Вынести 36 ару строгий выговор с предупрежденпс-м п в целях оздоровления положения в̂  группе просить дирекцию о переводе Зб'ра из группы С-32-2 в другую группу. Гешепис доведено до сведения дирекции п дскапата. Збар решил бросить институт, мотивпрул СОСТОЯЛИСМ ЗДор вья. . ; , ;Дирекция санкционировала; его уход.Збар ушел, Збара нет. В 1руппе' С-32-2 « жизнь течет спокойпо, а. за это время Збар ухитряется побывать студентом в двух институтах— Транспортном и Хпмп- , чеш го машппостр'енпя.До пстечеппи 21/3 месяца Збар снова па горизонте. Збар бросает институт хпм- машп по строения Я переходят снова- в лп- еггятут стали в группу. Сг32-2, потому что

дирекция, «позабыв» (!) о постаповленпп группы и создавшемся положении в группе С-32-2 направляет/ Збара в ту жо группу С-32-2.Збар остается таким, каким был. За ним продолжаются ио-сгарипкс факты нарушения груддиецппдииы, за 2 " педели пребывания в группе— 8  часов прогулов но неуважительным причинам, за время гастролирования приобрел хв ст по грузам, неуспеваемость по текущим дпецпп.шиам (фпзхимня, металлография). Збар не поправился, Збар тянет- группу назад.РНМСК1Ш чл. профкома. Огудспты гр. С-32-2:. БЕСПАЛЕЦДО—староста. ' ч . ,‘ГПВКПЯ комсорг.КЛАДОВ.. САДЧИКОВ. •
ВЫПОЛНЕНИЕ, ОБЯЗАТЕЛЬСТВ К VII С'ЕЗДУ СОВЕТОВЛаборатория топлива Московского Института Стали ™ .  Сталина обязалась внедрить на заводе «Электросталь» .разработанную ‘ в институте аппаратуру и способы * горячей экстракции: Выполняя ото обязательство, лаборатория уже изго

товила тт опробовала стеклянную аппаратуру. Заканчивается разработка (опробована аппаратура, проведены экспериментальные испытания) вакуумаллюмшшево- го способа определения кислорода в стали. :
а

1 ПИ В Р П Д Л к Ц И Ю

НУЖНЫ СРОЧНЫЕ МЕРЫЖивя в юбщежптпп Фрунзе, студенты находятся в обстановке, совершенно но •обеспечивающей качества „хорошей учебы. Так, например, па бблыную комнату в 9 человек всего две 25-ваттных лампочки, так что в компато постоянный полумрак, (в котором заниматься очень трудно. Бремя используется непроизводительно, так как при 9 человеках в комнате л'вудпо соблюдать тппшпу, а рабо*- чай штаты студенты не имеют. Приближается зачетпая сессия, для чего необходимо создать все необходимые уоловпя., В общежитии пехвагает щеток для подмеганпя полов. Полы бетоипые, холоднее, а поэтому надо дать каждому сту

денту коврпкн к кровати. До спх пор по все .студенты имеют смепйую 'простыли, наволочку. Большинство матрацев грязные. Много других культурно-бытовых недостатков можно -перечислить,! которые отрицательно влияют на жизнь студента во. Фрунзенском общежитии.По всем этим вопросам треугольник общежития обращался п в гарэфеоэщ п в соцбытсектор, по вот уже три декады тянется дело, д. до сих пор ничего по сделано.Профком ссылается па. соцбытсектор, ооцбытоёктор— па хозрасчет л т. д.Нужпы срочные меры для цсправлсппя указанных недостатков. -ЧАСОВОЙ.

Парторг усмотрел в з а м е т н о  ..к р а м о л у "В бголлегспо группы С-32-7 была поме- щепа заметка «Пробег но конснектам». Небольшая часть этой заметки относится к парторгу Овсянникову, .писавшему о своих конспектах «облость» вместо «область». По тов. Овеяпппков не пожелал увидеть свою фамилию в Стенной газете н идо «товарищеской» договоренности с редакторе м-ко м со мол ь цем ; Свнрпделковым фамилия Овслшшкдша была вычеркнута из готовой •стенгазеты и вместо нее было написано «многими студентами», тогда как слово «облость» относилась псклгочптельь- по к ОвсяшГикову. Парторг усмотрел в этой заметке «крамолу», подрывающую его авторитет, и в результате его фамилия была вычеркнута,Это не единственный пример зажима самокритики в гр. С-32-7.Характерно’, что треугольник, как будто борется за труддпецпллпну (сыплет направо и налево вьшоворы), вызывает на треугольник за отказ о г ответа, за пспод-

I готовлеппость б: занятиям отдельных студентов, но когда па семинаре, по электро- 1 технике 21 ноября староста тов. Гузенков, демонстративно отказавшись, ушел от дос- кн, треугольник очевидно даже но задумался как-либо аи ,это дюагпровать, а ведь староста должен первый подавать пример группе в дпсцпшшпировацностн.Происходившая проверка соцдоговоров прошла формально. Выполнившими обязательства (оказались те, кто пх составил.! исходя из минимума. Да критику таких соцдоговоров, в частпостн договора профорга Жукова, который дал в этом отношении паихудшпй пример— взял мпппмаль- пые обязательства,— парторг ответил так: -\«Мы не можем указывать, какие обязательства каждый должен взять. Кто что хочет, то д может ,в1зягь».Иадо отметить, что нартинпое руководство группой почти отсутствует и что треугольник не пользуется авторитетом з  не стоит па высоте стоящих перед группой задач. . , &  ■ I
О  Теодорович, Розенберге и О к у н е в о йВ труппе П-32-Ц -оказались такпо студенты, которые на протяжении всей учебы в институте пе интересовались жизнью группы н они считали, что эти решения их пе касаются. Фамилии этих студентов: Окунсва, Теодорович и Розенберг. Будучи студентами Химического института.,* они имели целый ряд выговоров за недисциплинированность, снимались со стипендии. Теодорович исключена лз комсомола Института, Гозсиберг был псключоп из комсомола. Они уснелп получить п в нашем институте целый ряд выговоров как по линии дирекции, так и группы. Они па протяжении всей учебы в пл-то не показали лица пролетарского студента, пе изложплп свою точку зрении ни по одному политическому вопросу. В учебе Тоодорошгг п Окунсва! с. трудом тянутся на «уд». Будучи па производственной практике, они недобросовестно- относились к ней, за что Теодорович получила выговор от па-ч. по производственному -обучению цеха. Во время сдачи зачетов занимаются аранпичеством. Во время прохождения спецкурса Теодорович и Окунсва успели пропустить по несколько дней, в ' результате чего однп из этой «тройки» получил «неуд». Эти товарищи ио участвуют в соцсоревнова

нии и ударппчестве, опл отказались неударному работать. Таким образом, мы имеем здесь отрыв указанных студентов от жизни группы и Пистптута. В результате всего этого,, когда государство израсходовало десятки тысяч па обучеппо этих студентов, группа просит дирекцию и общественные организации Института исключить из Института Окуневу п Теодорович. Слов нет, что они этого заслуживают. По беда в том, что партийно-комсомольская часть группы недостаточно вникла в жизнь, отдельных студентов трудны, не пзучпла, чем живут люди пх группы, пх настроения п т .  д., п таклм образом, эти люди оставались па протяжении ряда лет перазоблачеппымп. Оку- пена, Тсодоропич тс Гозспберг перестали платить в кооператив, при этом Окунсва даже нечлеп профсоюза. II группа молчаливо проходила мимо этих фактов. Это лшпшш раз доказывает, что в группе но велось ‘систематически партийно-массовой и культурно-Боспптатсльпой работы.Н а. попрюс к парторгу: «Что собой представляет Окунсва?», тов. Годив ответить но мог н должен4был сознаться в том, что изучением оп пе занимался.0. К. СЕМЕНОВ. :
Нам  отвечаютВ №  23 газеты «Сталь» по мешена статьи под заголовком «Внимание электротехнике». - . .• •ректпвами об пзмопоппи числа часов т  социально-экономическим дпецннлпнам и о введении преподавания военных предметов.В этой статье указывается па нецелесообразность отрыва 33 часов лабораторных запятая по электротехнике от лекций ц упражнений но! тому же предмету, при каковом 1 1 0  чае. лекций п # упражнений проходятся па У семестре, а 33 часа лабораторных занятий— па V* семестре.По этому вопросу просим поместить в ближайшем номере газеты «Сталь» следующее раз’лснсипо.Указанный порядок преподаваппя электротехники был установлен комитетом но высшему техническому образованию при утверждении пм действующего учебного плана. Комитет исходил в гром случае из тех соображений, что студенты, проходя лабораторные занятия параллельно со слушанием курса по элсктротехппке, недостаточно еще знакомы; е аппаратурой и оборудованием электротехнической лаборатории я  зачастую пе умеют правильно с ними обращаться, вплоть до случаев порчп п пполомки по этой п/яшо нричппе.14 октября тек. года Программно-методической комиссией ГУ УЗ ИКТН совместно (о метод. . кабинетом при пнегнтуте Стали был разработан и представлен на утверждение ГУ УЗ ИКТН новый учебпый план, в связп о-прапнтельствеоныАШ дп-

В этом проекте повогб учебного плана преподавание всего курса электротехники, включая и 33 часа упражнений, было» отнесено1 па V осмостр.ГУУЗ НКТП, рассмотрев этот проект учебного плана, первоначально предложил югпестп 44 уч. часа но электротехнике па IV  семестр, по затем согласпдея с повторными доводами института о неудобстве отделять по врсмеии лабораторные запятил ию этому предмету от чтеппя курса, п утвердил проект института в прежней его редакции.Таким образом, с введением в действие нового учебного плана, а пмеппо, начинал с весеннего семестра 1934/36 уч., года, куре электротехники будет проходиться студентами Института стали полностью на V семестре, пмея всего 143 часа, из которых 6 6  падает па лекцпп, 44— на упражнения п 33— па лаБоратар- ныо занятая, причем послсдппо будут проходиться в те чение второго полусемостра.Зам. директора по учебной частяА. Ф. КУДРЯВЦЕВ.Зав. метод, кабинетом проф.КАФЕНГАУЗ.Отв. ред, И. ЕФАНОВЙ1-Я гид. сМос.облкодйглаф», Цоскаа, у л, Р-°.змоа, ЕлецюсЛ пер.* 7. Ззк. 5809 Тираж  1,<?0Р1ф*«0$лгорлит €3932


