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ПОЛОЖЕНИЕ О СТУДЕНЧЕСКОМ ОБЪЕДИНЕНИИ  

«Клуб студенческих наставников» 

НИТУ «МИСиС» 

 

 

1  Общие положения 

1.1  Студенческое объединение «Клуб студенческих наставников» (далее – 

Объединение) федерального государственного автономного образовательного учреждения 

высшего образования «Национальный исследовательский технологический университет 

«МИСиС» (далее – НИТУ «МИСиС», Университет)  является добровольным сообществом 

обучающихся Университета, созданным для консолидации активной молодежи на основе 

общности интересов в сфере внеучебной деятельности и адаптации студентов в 

образовательной среде Университета для реализации права студенчества на 

самоуправление и достижения общих целей, указанных в п. 2.1. настоящего Положения. 

1.2  В своей работе Объединение руководствуется законами и иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Университета, 

настоящим Положением и иными локальными нормативными актами Университета. 

1.3  Студенческое объединение создается согласно разделу 2 Регламента создания, 

регистрации и организации деятельности студенческих объединений в НИТУ «МИСиС». 

1.4  Решение о создании Объединения – протокол собрания ______ от _________. 

1.5  Курирующим подразделением Объединения является Управление культуры и 

молодежной политики. 

 

2  Цели, задачи объединения 

2.1  Цели: 

2.1.1  создание условий для удовлетворения потребностей обучающихся в 

интеллектуальном, культурном и нравственном развитии, самореализации обучающихся, 

обеспечения их прав в соуправлении Университетом, оценке качества образования; 

2.1.2 оптимизация процесса адаптации первокурсников в образовательной среде 

Университета. 

2.2  Задачи: 

2.2.1  содействие формированию и развитию профессиональных и универсальных 

компетенций обучающихся Университета, проявлению активной гражданской позиции, 

самостоятельности, способности к самоорганизации и саморазвитию; 

2.2.2  содействие в повышении качества образовательного процесса, активизации 

творческой и проектной деятельности обучающихся; 

2.2.3  сохранение и развитие традиций взаимного уважения обучающихся, 

преподавателей и сотрудников Университета; 

2.2.4  развитие межвузовских, межрегиональных и международных связей со 

студенческими, молодежными и иными общественными объединениями, укрепление 

связей со студенческими организациями филиалов Университета; 

2.2.5 содействие процессу адаптации первокурсников к новым образовательным 

условиям; 



2.2.6 содействие в предоставлении возможностей для реализации студенческих 

инициатив; 

2.2.7 ознакомление с возможностями и инфраструктурой университета; 

2.2.8 формирование понимания норм корпоративной академической культуры; 

2.2.9 повышение уровня лояльности первокурсников к университету; 

2.2.10 выстраивание связи «группа – староста – наставник – куратор». 

2.3  Для решения поставленных задач Объединение выполняет функции: 

2.3.1 анализ актуальных потребностей обучающихся Университета в 

образовательной, научной, социальной, общественной, культурной, спортивной 

деятельности с последующим формированием предложений; 

2.3.2 сбор предложений для разработки локальных нормативных актов; 

2.3.3 участие в проведении общеуниверситетских мероприятий; 

2.3.4. участие в грантовых конкурсах городского и федерального уровней; 

2.3.5 реализация проектов на межвузовском, городском и федеральном уровнях; 

2.3.6 проведение мероприятий, направленных на командоформирование 

первокурсников внутри академической группы; 

2.3.7 ознакомление первокурсников с локальными нормативными актами 

университета; 

2.3.8 информирование первокурсников о возможностях во внеучебной деятельности 

университета; 

2.3.9 содействие в выборе и подготовке актива академической группы; 

2.3.10 содействие в решении текущих вопросов обучающихся, конфликтных 

ситуаций, осуществление поддержки в ходе сдачи сессии в рамках студенческой 

взаимопомощи. 

 

3  Состав и руководство 

3.1  Объединение имеет следующую структуру: 
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курса  
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Студенты 1 
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ЭУПП 



3.2  Членами Объединения могут стать обучающиеся НИТУ «МИСиС» вне 

зависимости от гражданства, формы и источника финансирования обучения, подавшие 

анкету кандидата на вступление в Объединение. Учет участников Объединения ведется в 

электронном портфолио обучающихся.  

Новые члены Объединения принимаются в состав не более 2 (двух) раз в семестр по 

отдельному пункту повестки собрания, данные вносятся в протокол. 

3.3 Руководителем объединения может быть обучающийся НИТУ «МИСиС» вне 

зависимости от гражданства, а также формы обучения, вида и уровня осваиваемой 

образовательной программы, имеющий не более 1 (одной) задолженности и не имеющий 

дисциплинарных взысканий.  

Руководитель Объединения избирается из числа членов Объединения на общем 

собрании Объединения сроком на 1 (один) год путем открытого голосования 

большинством голосов.  

Общее собрание считается состоявшимся, если присутствуют не менее половины 

членов Объединения. 

Руководитель Объединения: 

а) осуществляет общее руководство Объединением; 

б) представляет его интересы в Совете (в случае членства в Совете), работает в 

Совете в соответствии с Положением о Совете (в случае членства в Совете); 

в) разрабатывает и контролирует выполнение плана работы Объединения;  

г) представляет отчеты о реализации планов объединения в Совет (в случае 

участия Объединения в деятельности Совета). 

3.4 Заместитель руководителя Объединения выбирается простым большинством 

голосов из числа членов Объединения, что отражается в протоколе. 

 

4  Организация работы 

4.1  Объединение осуществляет свою деятельность в соответствии с Планом 

работы.  

4.2  Для принятия решений по ключевым вопросам деятельности Объединения 

проводятся общие собрания Объединения. 

4.2.1  Полномочия общего собрания Объединения: 

а) утверждает положение об Объединении; 

б) выбирает руководителя Объединения в порядке, предусмотренном п. 3.3 

настоящего Положения; 

в) принимает решение о включении в состав Объединения новых членов; 

г) утверждает План работы Объединения; 

д) принимает решения по другим вопросам, вынесенным для рассмотрения. 

4.2.2  Общее собрание Объединения проводится не реже  чем 2 (два) раза в семестр. 

4.2.3  Общее собрание считается правомочным, если на нем присутствуют не менее 

половины членов. 

4.2.4  Решение общего собрания принимается простым большинством голосов 

членов Объединения, присутствующих на собрании (за исключением случаев, 

предусмотренных п. 3.3 б Регламента создания, регистрации и организации деятельности 

студенческих объединений в НИТУ «МИСиС»). 

4.2.5  Решение общего собрания Объединения оформляется протоколом. Протокол 

(приложение В) подписывается руководителем Объединения и секретарем собрания 

(который назначается руководителем Объединения перед каждым собранием).  

Копии протоколов предоставляются в Совет (в случае участия в Совете) и 

руководителю курирующего подразделения в срок, не превышающий 10 (десяти) 

календарных дней с даты проведения собрания. 

 

 



5  Права и обязанности членов Объединения 

5.1 Члены Объединения имеют право: 

5.1.1 участвовать в общих собраниях Объединения; 

5.1.2 вносить на рассмотрение темы к обсуждению и проекты к реализации; 

5.1.3 участвовать в общеуниверситетских мероприятиях. 

5.2 Члены Объединения обязаны: 

5.2.1 руководствоваться в своей деятельности настоящим Положением, уставом 

НИТУ «МИСиС» и иными локальными нормативными актами; 

5.2.2 добросовестно выполнять поручения руководителя Объединения. 

5.3 Член Объединения может быть исключен в случае нарушения требований 

настоящего Положения, устава НИТУ «МИСиС» и других локальных нормативных актов. 

 

6 Заключительные положения 

Настоящее Положение вводится в действие с «__» ___________ 20__ г.  

 

 

 

РАЗРАБОТАНО: 

Руководитель объединения    ___________ _____________ 
       (подпись)   (И.О. Фамилия) 

СОГЛАСОВАНО: 

Виза руководителя курирующего подразделения 

_______________________________ ___________ _____________ 
(должность)       (подпись)   (И.О. Фамилия) 

Начальник УКМП 

_______________________________ ___________ _____________ 
(должность)       (подпись)   (И.О. Фамилия) 

 


