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Очередные задачи парторганизации МИС
Исходя из решений МК и РК, ос.потйш- 

1Ш задачами парторганизации на ближай
ший период должна быть реализация на 
всех участках .работы письма, т. СТАЛ И Н А  
и шести исторических указаний, глубокое 
изучение я -моб'шкзация всей организации 
на борьбу за проведение в жизнь решений 
17-ой партконференция. Необходимо, что
бы слова о м ар кСТ-сгс ко-ленинском озоепп- 
тяшш, зшедретиш мар мисгстш-литиевого 
содержания в спец/палпные дпецичшшы 
превратились бы в . действительность всей 
работы института, ведя жестокую борьбу 
с оппортунизмом /и особенно о. правим ук- 
ло 11-ом, как тлашгей опасностью на данном 
атаке. Не может быть. коммунист^!, комсо
мольца, члена профсоюза, советского, сле- 
-шпытста, асе. шоющего истории -ооршм 
большевистской партит, Вместе1 о тем, во 
главу угла всей работы должна быть по
ложено Действительное 'повышенно каче
ства учебы, осу ще ста лепив в кратчайший 
ордк всех имеющихся ,решений в этой об
ласти (дпфереятцировапшш оценка, уком- 
нлектовапне преподавательского состава к  
ответственность ого за качество, осугце- 
ств-л-еипане (методо® акт.вшого иронодавами-я 
п др.). Соцсоревнование н ударничество 
до.пжно быть поставлено на политическую 
высоту, парткомсомопьская часть должна 
являться действительным примером и. об
разцов качества учебы, развертывания и 

.проверни яоцсорпннсванил ц  ударннчестяа. 
Борьба па труддосциштину должна при
нять конкретный характер. Нужно, (выяв
лять. '«конкретных иоелтелой ала», треда-, 
пая .их суду общественности. На ряду с 
практической борьбой, да качество учебы 
к  чрудджящшшгу изо нсек се шфроте, не

обходимо в кратчайшая срок перераспре
делять стипендиальный фонд в сторону 
ликвидации урайниловии к  згренмущеег- 
вецпог.о обеспечения пролетарских кадров, 
обратив, -сто об ос (шгнмещне на культурно- 
бытовое обслуживание студенчества, да
кая -преимущество лучшим ударникам. Уз- 
допыип задачами, всей внутрипартийной 
работы должно Я1ЯПТЫУГ лопшметто бол ь- 
ютютстской бдцтельтдаин щартаргаттзацЦи 
зч Партий ностЙ, за чистоту марнсйстско-ле
нинской теории, за дейспттельиое каче
ство учебы протн® троцкистской контра
банды, правого оппортунизма, гнилого ли-- 
бор атеизма и примиренчества к уклон ям от. 
генеральной, липли ВГШ(б). Необходимо. 
нстгедлстш'О пщреамотрать (партпагрупчи! под 
углом закрепления постоянных кадров за 
со ответствую щнмц участками работы, по
пытав большевистскую отвстстденл!осп. и 
контроль .за вьшолненне . решений иг пору
ченной работы; Качество коммуниста, ком
сомольца, члена нроферюза, должно расце
ниваться степенью его борьбы за выполне
ние стоящих перед организацией задач. 
Предпосылкой в большевистском проведе
нии тьглесщшых р-мнш'иЛ является унсрон- 
лепне учебно-лдмшш.стратпилого аппарата 
п-пститута, перенесение цетра тяжести всей 
лартийно-лолптпческой и учебной работы 
п специальность'—группу, выращгташте
новых кадров актива, большевистское раз
вертывание самокритики по всех знспьпх 
работы. Классовая бдительность всего сту
денчества в. борьбе за генеральную шптнго
в г а т  п о -б о л ь ш е в и с т с к и  з а  в ы 
п о л н е н и е  РЕШ ЕНИЙ МК И РК ВНП.

. МАМБНТЬЕВ.

ВСЕМ У СТУДЕН ЧЕСТВУ  
И ПРОФ ЕССОРСКО-ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКОМ У  

СОСТАВУ ИНСТИТУТА СТАЛИ

Ленинского Р К  ВН(Т^б)< по институту Стали1. Проверив вш кш епяе рш йгай М  а РК по- институту Огаш , ращ еа отмотает, что это ртшопие в седовнок ие выполнит) к нэртвотг по мобп.’пшвал аптрторгаштцяш па их вылш.таеше. Неудов л створ] ггслы! о постав леи о рукедодство вденпмиолвтис- ским восш тпнем агуиедчестоа л пргаща- вашиея общестооиио-(ШЩй омических дисциплин. По было заострит шяиашпе. ларюр- гаишзцнй вокруг важнсипшх партийных документов.: нревоеирвиопив я  дедостатс-ч- но об суждено ннгсимо тон. Огалота, слабо ре.тдтошкшы С исторических; условий, нс пересмотрены и -не. из’яты идеологически вредные учебные материалы (.программы, зайшнщ я- др.), 1! .которых (содержались грубые политические ошибки (не было заостренной борьбы на два фронта с враждебными марксизму-ленинизму теориями, отрыв от проблем современности и др.)., 2. Партком, дирекция и часть актива пцепггута вместо мобилизации нартортшп- яиций и. беоиартлйиых студентов ща пьпщл- ■шию решеинй МП и 1’К прояшщп гнилой, лчйаралтч. к вдеолоеттеш чуждым уста- шшк.та и цроташиимшт контрреволюцшэи- 
жго ттшэзгз, (папршер, в зпешши по теергаи ш ш ш ет не дана критика троцкпз- ма и пржпошигартуи истичеокога , ̂ вращ ения этой теории, лет разбора лоншижогэ: учения о природе простого товарного хозяйства, не ршумоидопаш работы Огалшга. и др.). Вместо сивиалпоацци РК о выполтс- шш решений МП и РК, пытались ввести в забяуящешо РК своим заявлонийг, что решения. МК и ГК в осиояшри вьгаолцмш (заннлепне тт. (Федосеева и Пванова 14 октября 1931 г .). Тавота «Огаль» не боролась спстс1матичес11аи за вьшолпииве решений МК и РК, нс мобилизовала студецче- скую массу па борьбу с недооценкой об- щсствещю-эконо'Щгчеснвк циецпшлпн и с нротаскшшмюм коытрроволгоцшмшото троц-Все это вызвало-ледосталгочио развс|№у- той большевистской кимадритикои парто;р- 
1'ал'лзация 1лпститута Отлови,3. Снятое иа ошоваяпга решепил МК и РК руководство, возглавляемое Огедьмахо- вичем, тютжмпат иоудоюлешворительвую работу шаргоргаплзации для оиравдапия

своих прошлых политшчссвих гаиибок, осу- 
жцопяых МК н  РК.

4, Считать глубой ошибкой иартпома:
а) выборы то®. .Огельмакшича в копшепшо 

; для составления резолюций ио вшолпеняю 
решшии МК, иа осиове кот^ых он был 
спят, б) вьпиесгаже решешля о перевыбо
рах парткома, не дожщалеь решепил рлй- 
кома о результатах обеледозавпя янстату- 
та.На основании этого райком постаиоплл- от:1. Работу парткома шлетаггута Стали признать исуц-овлстшцмггслшой. Партком переизбрать в ыпчвдпевыый срок.

2- Перевыборы парткома провести' под 
зпаком мобилизации -всей парторганизация 
на борьбу за ш ш ралщ ую  лпплю -партии, 
за чистоту « аркопстс-ст-л еяииск а и мотаро- 
логяя, ва практическое псущесталеяпе 
письма п  шести условий тов. Отал-яяа, за 
дейстаительпое -развертшп-пне большевист
ской сапократяки и -реализацию решений 
МК и ГК . Поручить 01рт!П!;стру иа-прапнть 
в ипгш тут орггрупиу и составе тг. Ка
расик, Мпкайлеадо, п  Шейтигои для ока
зания шйшщ-и  парторгаопюа-цпп иисппута 
в испраплвпви доиущмшьгх ошибок п про
ведения перевыборов лщхгкома.

3. В  виду новытол,пения реншппя МК и 
слабого руководства шгетптуто-м, поставить 
вопрос перед МК о с-мсив руководства :»а- 
стптутом в лице директора, тов. Иванова 
и зам. директора тов Дпиаита.

4. Припять к  спедишго заявлигае тон. 
Федосеева о 'Иртзнашвд дшгущсдаых им по
литических ошибок.5 . Для сообщешш ларторгаоЕшацип института, Стали о настоппЕсм 'решении чайкома и выборов делегатов на райпарх- конферпцию созвать 10 япваря в 8 ч. утра общеппстктутсопо партсобрапно. Информацию поручить сделать тт. ЕВСЕЕВУ и НЕПОМНЯЩ ЕМ У.6 . Отметить, что директор пнетптут.т тов. ИВАНОВ. песмотря паГТфпглашеЕПГе, ис явился-па заседапи® секретариата райкома.7. Через месяц заслушать на 'заседании секретариата райкома' сообщение вновь избранного парткома института Стали о выполнении настоящего решения.

10.000.000 тонн и наши задачи
г ВазПта.я доля к интголиепяит ясех задач, 

пбСтавлвшшх Московским щ  фалопльта ио- 
яятетом ’ партии, ложится па газету 
-«Сталь»! .ибо «у яао мало ко стягами я. масс 
на'живых ишгаретиых ярцмерах п  образ
цах из всех областей жизни; а  это гдялнгая 
задача преосы, по 'время перехода рт ка
питализма к  воммушшму» (Лиши о харак
тере наших газет). Оснощшнп. педостатка- 
мя газеты «Огаль» являлось то, что борь
ба за; осущеотвленпе шести ипгорлчеекпх 
уюззаетй т. СТАЛ И Н А  м пи1СЬмо-. т. СТА 
ЛИНА в журнал «Про л стар окая ртво ли
ния» ие пошла своего ’ доажцото отраже- 
пия иа ее страницах, вместе с тем, ряд 
йжпейцгих царпнйиошолитичеовшх уча-; 
'стаив: работы института ив подхватывались 
■газетой п не превращались га. дОстояипе 
‘широких масс Югуденчества и  : профессор- 
‘Око-преподавательского состава. |«У лас 
‘мало внимания к  той будничной стороне 
‘ в нутри фабричной, внутрядеревелокой, вйу- 
'трпиолковой лишни, где всего больше 
строится новое, гдо нужно коего больше 
в'шгмашя, огласки, общественной щрпткют, 
тршали негодного, призыва учиться у  хо
рошего (Ленина). Наряду с цтим масса 
студенчества и хгро(|>оссорско-цреподава- 
тельйкогб состава ®о всей шпроте не! бьг-

Смотр постановки обществеппо-гаолитн- ческих днсщрплИ'Н.Проверка качества ВоцсоризиоватЩ и ударпячестгаа, качества учебы л  состояния трудовой дисциплины.Освещение выполнения решений о. перс- кесепип центра тяжести работы в группу.ОрАшгзагцкя рейдов но р.чотру .Аарона- водствейной практики дультэтриого и материально-бытового - обслужшшакпн студей- чества.Ирщдпосьшщя «к успешной рвялитчщт перечпеле.ппых задач является помощь всего .студенчества, профсссорско-препода- ' ватель-окого состава реданоддин гадеты «Сталь». В борьбе за перечисленные а а дачи надо всегда л  крепко помнить слова тов. Лепила, 1«Помельще прлвтзшеской трескотня, поменьше интеллигентских рассуждений, поближе к жизий. Побольше внимания к тому, как рабочая иг крестьянская масса .на деле строит нетто Новое в своей будя.пч-' лой работе. Побольше проверки тою, насколько коммунпстичпо зто 31-овое» (Ло- 
иин).За боевое выпол-испио решений НК ы РК ВКЩб)! РЕДАКЦИЯ

3|П<о|я|,]]пвшшггся 17-я парт;!сий|)«ре|Щ'ия 
1ко.пстаи1П[тиаяа шршгныо' доевнжШюия В: 
ивмнш нигролноом х-рояйство 'И деле пгро- 
'двн'жотш им пред к социал'нэм-у.Но на -ряду с достлжетшмп отмечено а  отставание черной- металлургии—одного и а щ* ду щи х з вен ь ев лиду страалн а ацил пашей страны.

На 1932 г. лам стона -гфог.рашга Выплав
ки чугуна -и коЬпчестве 9 000 ооо тонн чу
гуна. Рабочие металлургии, учитывая важ
ность развития: этой отрасли, .выдвинули 
встречный план и размере юоооооо теин.Поскольку мы неразрывно связаны с металлургической промышленностью, т. к. наш институт готовит кадры Для нее, по- стсх7,ку наша задача, т. е. всего студ^йче ства института,—^бороться за 10.000000 Хони чугуна в' 1932 г.О нашей стсфоны, практическая помощь в про.мынглепно.ичг должна вьтразптъея и разрешении ряда проблем внедрения реального проекшроватгя. коиеультацть нр»! разрешении технологических вопросов, правильно поставленной п подпятой на большую научную высоту научно .исследовательской' работы при институте; а самое главноо К АПЕОТВВ! ИЮ: выпускать хорошего ниже нор а-общественник а, разбп- раюЩегося пс только к металлургических процессах, но и «подкованного* по части общественных дисциплин (марксистско-ло- лнпских теорий).

Ясс, тт., находящиеся, па вне пуз опекой 
работе, должны всю работу приводить лод 
углом зрения в),июли синя плана черной

металлургии, партбюро и профком долж-' ны проследить за нынолиснном своего ре- шенигя о .черсброоке та шншузовоиую работу во троц. студончества.Ио вое-таыи центр тяжести борьбы за' план -нужно перебросить на студентов -вено средств еп по, работающих на ааподс. в порядке прохождения НПО.Нужно практикантам организовать на заводе кружии тех пропаганды и ру];Ьвод(т> агммг, прячем гкружиГя -зыг должны бьт, пронизаны, га первую очередь, метанлур- тческлшг ироцессамй-ГГрямоо участие, в лнквидацпп прорывов является первейший обязанностью отудед- теш-иракншотитоп, ш-рпчем формы участил могут бить различны.Во-первых, непосредственпая работа чга рабочем месте, по-отарых, участие га общем: штурме прорыва рабочимп и, н-Т{1еть- пх, самостоятельной ирганжзацной студои- таош субботников.В  этом папрапцегагя профком немедленно должен разработать -и послать па места каждой труппе соответствующее руководство. Необходимо группам в институте сейчас обдумать конкретные формы борьбы за план 1Ц32 г., как ото сделала груш ага О-зО-Эк., к-отора-ч япротнт дирцкцню включить сверх плана 15—18 час. по хозрасчету и тем, чтобы во время практики помогать переходу цехов и агрегатов па хозрасчет -л тем самым способствовать пы- П'ругпедню пиний! черной метаплурчеи 1932 года в- 10 009 000 тони. А.ла црлилечеиа к практической работе газеты. ’ ' ■ * ' .Основные аадатп, которые стквшт газета «Огаль» на ближайший период,—следующие.Осуществление на дело шести указаний тов. СТАЛИНА. ■ , .
. р а з в е р н у т о й  б о р ь б о й  н а  д в а  ф р о н т а

против правого оппортунизма, как главной опасности, „левы х" заги бов  
и контрреволю ционного троцкизма, борьбой с примиренчеством к ним 

и Гнилым либерализмом выполним реш ения М К  и РК  ВКП(б)



ИЗ ПИСЬМА ТОП. СТАЛИНА НАДО СДЕЛАТЬ ТАКОЙ ВЫВОД
„...ЧТОБЫ БЫЛА БОЛЬШАЯ БДИТЕЛЬНОСТЬ, БОЛЬШЕ ИЗУЧАЛИ ЛЕНИНА И ТЕМ САМЫМ 

ПОДНИМАЛИ СВОИ ИДЕИНО-ТЕОРЕТИЧЕСКИИ УРОВЕНЬ" (Постышев)

Ряд наших групп таких выводов для себя еще не сделали

За чистоту марксистско-ленинской теории

11 дшпго ч со лшпичсск о с, итокитзпие ету- Д|Ч|рвдт, оададаиш; ши, на. ряду с ««- с.кшрнш днстижеппяишг мировой лауки. н тадтикя, марксистски-лгашсмй теорией, нсирот [финал борьба с вра;щебпыо1н пролетариату буржуазным! и контррсвшоци-■ (игпы'.ип. тсаркши, задача, которая должна цлщть в цеатро шимц'Шиг всей; шарт- ■ортжнзации дли боущестштищн задачи шщщтовки кадров руководителен на фронте строительства социализма-.В условиях втуза огромная роль в деле подготовки большевистски выдержанных кадров лежит на преподаваемых а иксту- те общественных дисциплинах.Революция НБ и Р11 .партия еще « ищи 101) 1 г., иа осшоае глубокого обследования пашей оргаяшшшн, обязывала, нарта йп у ю оргаяпгаацию повести борьбу снс- дооцгажой обществ сана ых дисци-пикн, уделить особое щпкиашс вопросу большевистской выдержанности в нрШгодаватш этая дисциплин, Пересмотреть лролраммы к за- дашт и провост работу по вшедрспию маркспстско-лсии некой методологии в специальные дцещшлши.На- основе, письма, тов. Огрлкна (иейвос- 
1ЦЩШ1КО И ИЦМОС1Ч1ТШШО обоушдшмгого до- ссредшы января в пашей органивашш), Ш  и ВБ, нроводшшгне обглодав а иле 'выполнения ЛЮ'КМЮИХ рВШИПШ, 'ВЫШВП-11 п, что не лбростадгриш ® нс ш ’лты пдеолот- чесви предано учебные материалы (программы, задания к лр.), в которых: содержались грубые полшиче-екпе ошибки. Не было заострсипой б пробы па два фронта с врткпрбиыагн наркешчу-лштгазму теорп- шгн. отрыв от яроблен сщкмешгости к Др.Ленинский РК совершенно правильно квалифицировал, что* Партком, дирекция и часть актива проявили гнилой либерализм к протаскивании] контрреволюционного троцкизма (задания по теории стоимости и Лр-),Повышел по большевистской бдительности, борьба ва еншыпгатн! качества марксист;о- летгшелгого преящаваиия по могут быть, решены »!стадом «вавшшшл»,. а пробуют опстематач елкой работы к не- (Н'лабяого вшшацтия псе к оргаиптщш к атому важнейшему участку

«Р сшей Ир проблемы тихтичсотшх кайрой есть важнейший элемент Оо.шяе.нистеши окушеетвлетня задач культурной революции в пашей стране и успешного строительства социализма».(Из резолюции XVII партконференции).Смотр кафедры общественных дкецтш шДОЛЖОК МНИТЬСЯ рбШИТСЛЫШМ ШЮ0]ШГГ1Ш К углублеишон работе на основе шосьиа тон. Сталина «ад нтеьшдаием качества шцгга- цовкн прелшиагшл айщ кт т ш щ  Д'нсцп- П.Т1Ш.А1ы долями, в процессе езгатра- проторить оешншио. .илмШИты, из которых складывается улучшевплв. ностановка- иришдмш- ннп этах'децш ш ш . Все, а в неркуш очередь нартерупки, и которых проктит об ществеяяые дпещиплшш, доллшы вносить конкретные предложения на улучшению постановки преподсйшпл.Главными вопросам!, которые долльны быть освещены в смотре, являются: Содержание и идеологическая тыдержат- ность заданий и проиодаиашьшЫетод иронодашшшн. Ктш фш ш е предложения но шшшшшо метода преподавания,Помощь студентам в усвоении материала со стороны преподавателя.■Как гсрохщяш работа йад тзадацмем. Обеспеченность дайератури. Рашпсапте занятий и пхвлтш ш е на проработку заданий: Габота ягац—-Марксом— Энгельсом 
— Ленашыц— Сталиным.Роль парпгруишы -в борьбе за лучшую постановку обществ01 шых дщщтаьтлн. Борьба с -недооцежой общ&стаепшых дш цпш ш . со стороны оотдедьпык гтудадтда, Мероприятия по улучшению: связи кафедр с группами. }Работа КОПа— его роль, в доле улучшения постановят трагодаяйтия.Бее эти дапошьге Вопросы должны дать полную «арт!й1у состояния кафедр: общ ест-ВМИ1ЫХ ДНСЦ1ШЛШ1, ДОЛЖНЫ ИрНВССТП К ТОМУ, чтобы парггрудлна н кя:си. щ и аттп яи . на, опыте отдельных групп морьез зпиялись бы эгаштишросом. н чувсттонаин ответ- сщшшюсть за общоствишые дагещшлины.Мы должны па остове смотра добиться действительно текущей роли кафедр об- щсстветных паук щ дга-тпггуто в деле по- стааовш нреподавалшя как общественных днещщлш, так и в. деле внедрения мп-рк- сттхжл-леншФкой Метолонни в тсатнгхескис. Дпсц.Все к актугеншу участию в смотре общественных наук. Л.

ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫЕ ИТОГИ ПРОРАБОТКИСовещаний парторгов, руководителе Ц ппреп роса, секретарей цехяяеак, созванное вуабюро, подвело нредварнтельные я тоги проработки письма тон. Сталина.■П-о Ш'р еойЯ'адя!ощ.ему большинству групп проработка прошла иод знаком борьбы на дна фронта, н гнилым либерализмом,н при- ХГ|1|()еНТ.1!0НЧМ '0'1Ч(-Ш11П11‘Л0М ж уклшшпг.Проработка значительно -способствовала 
уптишю  классовоН бдительности за последнее время ж борьбе за 1гснй[)алы1'ую лн- 
11НШ [|[арч1ЩГ. Бме<гге ю тчэм, пыюстсл ряд шручш, которые пгеоерьезно, бедочтотствстю •и фо̂ лмй.чшш «одошли жчгрорабогко тксьм а т. -Угалпи!®. УГяпгрП'мер трудна ■О—ЗО—П.ог- ]№1ШЧ11тйсь формальным ааслуштзацнйм доклада -в чочешге одного часа. Группа С—31—(М, сачягушфв дежлод,  Лю -дыаюсла практических згродможепиЛ до преломле- нп ю письма т. Сталина ш жизнь группы, мотивируя тем, что прорабЛжа проходила в академические, часы, .Общим недостатком всех групп является то, что. группы недостат.рчнб заосттрцли вН'Н'м.гпне и а к ОД прети ых воиросах кашей дсйстентельноетн, т- с. постановке изучения общественных наук в данной группе, к нрнктичоок'кх мероприятиях до борьбе за маркснстско-лёншгское воспитание.Значительная часть студентов не знает истории парите.Красной нитью 1В пыстушипыш ряда парторгов проходило то. Что значительная часть студенчества, истории партии ве зпа- ;ет, ыпогие товарищи не разбираются в  та- ■них •войгросаж, п;ан блааш1 гом, цв!елршгм, аш- густовский блок и т. д. Ряд товарищей,, особенно беспартийных^ не знает элементарных вопросов ига истории партии.. Комсомольцы и беопартийиые,—говорит т_ Кс- ролов,—:открыто заявляли о своем шейиа- яни 1Г«угоряя партАк, перенося л оставленный вонроо па партийцев.Тт. ИВАНОВ н КИРЮШИН отмечали, что многие путаются ъ зшипосах (революции

1-905 (г., тефетнештной редаолюцшк, ш-ерара- стакпн буржуаз1!ой революции, в пролет’ар- . скую л т. п. Совершенная неосведомленность значительной части студенчества в г опр о сах лю к сембург иаптств а.Одна [из причин перечисленных недоче
тов кроется в неудовлетворительной еще - 
постановке обществанно-политичесиих дис
циплин, наличии у ряда студентов не дооценки роли общвствещго-экономичеоких, дисциплин. Например, той. КОРОЛЕВ от-- мечает исудонлетвсрптсльтгую постановку в шх группе диамзгга. Вопросы диамата ставятся слишком отвлеченно, без увязки с конкретными вопросами социалистического строительства..

Предварительные выводы:Немедленно принять Меры к .повышению уровня марксисте ко-ленинского вос1ттания. ГГоднять уровень знаний и вопросах испорти парткн, для: чего .иерестропггь систему нартнросвещепвя.Оконцентрироват!' все пиямапке иа вопросах улучшения преподаваипя обществен- 
1ПЫЖ вшук. Под руководством бригады М К ,' программы 41 задания цикла общественных наук пересмотрены я выявлены оицоргу- пистпчесше н трецкиктекпа устаповии. это обязывает к новседнсшной бдительности всего студенчества.Обратить випманте па внедрение нарк- сястско-ленинской методологля я преподавание специальных дисциплин; Студенчество должно повысить бдительность в  авих вопросах, а кафещра общественно-экономического цикла должна запять ведущее место в этом вопросе.В [процессе всей работы быть из лвпивй- ческом чеиу и всегда давать жестокий отпор чуждым выступлениям к настроение пк1В Труопгах С—31—-М, О—?9—Я], М—зр— П* я  О—30-—ГГ провеет® (вторичную проработку [Гшюыма т. ОгеоЕйгна, <ввящу чтеудвв- лстлоритсльностя первой проработки.

Петров.

Г Р У П П Ы  П Р Е Д Л Я Г Я Ю Т
(ПО ПРОРАБОТКЕ ПИСЬМА ТОВ. СТАЛИНА).

1. Реорганизовать кружки текущей попитицк, дифврокцнровав состав опугиагтв- 
пой по степени подготовки.

2. Просить ВУЗБЮ РО организовать ряд пенций-докладов но отдельным теоре-, 
тичоским вопросам.

3. [.Включить историю ВКП{6) в учебный план института.
4. С цепью внедрения марксистско-ленинской методология во все техинчесяше 

дисциплины, привлечь кафедру обществен-пых «нэук « составлению программ по 
этим [Дисциплинам н .поставить доклад кафедры ОН на общем собрании студен 
тов о внедрении марнсо-лекннской мето-дологии я тохн. дйЬциллнны.

5. Создать кружок по диамату для профессорски - преподавательского соста
ва. О&ЬТЧ ' ; I

6. Перейти на активный метод преподавания по ленинизму и теории советско
го хозяйства (гр. С— 30— ЭН).БОН ИЗ ВУЗА АГЕНТОВ КОНТРРЕВОЛЮ ЦИОННОГО ТРОЦКИЗМА

На п о р о ге  в т о р о й  п я т и л е т к и , п я ти л е ти и  п о с т р о 
е н и я  с о ц и а л и с т и ч е с к о г о  о б щ е с т в а , е щ е  к р е п ч е  

с п л о т и м  р я д ы  в о к р у г  ВКП(б)

Марксистско-ленинское воспитание забыто

Парторг Харитонов в борьба за нареекстеко- 
лениисное воепнтан«в

Бруияа С-31-Ф я.г даухтеелчиое ище сущсствпвацпе ш разу не црощодала. запитай по карта [кит ешоппю, Ппсюча тов.. Сталина, ТЮ1РШ к 17 па'рт1С'Оиф0ротц1ш п ряд других вадшюйшх позшгоачреких во-щюсою ис получили шгвакого осшещытя в. г]тук- пе, парторг Харитонов, а с пни а вся парт, и ЕоткмголЬ'бкая часть группы должны дать отает: почету не вьтеллкш ?с- пштя партчби'апибацин, где борь'ба за маргщйс'кжо-ледалгскоб воепптаягяо? Цех, ошейка долита ответить: ще правщщд п контроль вшшшгця ршеппй?

Оппортунистический наскокПри проработке тезисов п X V II парт- копферсяцпк, и, группе С 20—КШ>, выступил тов; Залецкий с о бои пек кем пар: тип о но.чоиппском руководстве вопросами потребкроперпшш. Займ качества топ, Залецкий' характеризовал, кап. непродуманное мероприятие.Парт часть группы пвалифпцпрова.па это выстушюкно антнпартпйкым й оппорту- пнотпчеекпи с клеветой на партпго, перо, дав воирос. о кем в цех. парторганизацию.Партгруппа также констатпровала, педо- пуопшое примиренчество к выступлению тов. Ззлецно.го со стрропы тов. Шлейной.Лямин.

вылш шцкнш Цуричш -■На одном из занятий по зион ом политике в группе С-2Э-ЛМ Цуриченкп за- явил, что между характеристикой тон; Сталина переходного периода и построения , социализма в одной стране и характеристикой, которую давала этим вопроса! оппозиция, разницы нет никакой, а материальное благосостояние трудящихся, якобы не улучшается. Выступление Цуриченко не случайно, это — система взглядов. Группа в полном составе дала большевист-. сний отпор клевете на партию и ее вождя тов. Сталина. Г.
коммунизма является„ Первым условием иепттто 

разрыв с оппортунизмом “ (Ленин)
„ В  борьбе с уклонами 'от ленинской линии выросла и 

окрепла паша партия. В  борьбе с уклонами выковала она 
себе ленинское единство своих рядов“ (Сталин)Свой.
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РЕШЕНИЯ III ПЛЕНУМА ЦК ВЛКСМ
УКНЗННИЯ т. ПОСТЫШЕВЯ должны стять

б о е в о й  п р о г р а м м о й  н я ш е г о  к о м с о м о л а
ВЫПОЛНИТЬ ЗАДАЧИ

13

| '‘ 'Парторганизация института н бюро 
районного комитета ВЛ КСМ  признали 

-Вфактнчеекую работу комсомольской орга- 
ннзашш неудовлетворительной.
. В работе комсомольской рргаплзацпи ие 
кашля своего' практического отражения о 
исторических указании той. Сталина.Исходя из этого решения парторганд- аацпи и бюро райкома обязывают комсомольскую организацию института. псисд- женло мобилизовать свои силы на вы подменке в указаний топ. Сталина, на лзжн- вне всех, недочетов, па основе развврты- в аил я действительной большевистской са- . мокритики: Эти решения обязывают всю комсомольскую организацию мобилизовать ■: себя: на' помощь партийной организации ■«и-та, на вылолжен'яе 'конкретных задач 
хотя йюм опии о го юг]У(шталь'стиа м планаХ032 Г. Эти решении должны приковать, 
внимание каждого комсомольца к выпол
нению академппана и борьбе за качест
венные показатели, в особенности тлав- ным звеном сейчас в работе комсомольской' организации должно быть большевистское воспитание всех комсомольцев,, вооружение нх марксйстско-лрннпской теорией. В кратчайший срок укомплектовать кружил по .чаркшстоБо-ло!Ш!П свому воспитанию, Взяться за проверку общественно - политических днеципляи н постановку их па должную высоту, всеми средствами борясь с; «недооценкой части ■студентов общественных дисциплин.

В  части академпроизводственной раби
цы ’ комсомольцы должны -веять зга себя 'обя
зательства по «займу качества» и практи
чески прнстудить к оплате, своим приме-. 
,'цом и  образцом, мобилизуя «кое студен
чество на выполнение этих вопросов

Практическая борьба за. активно-набора торный метод во всей его шпроте, за под-, лншюе соцсоревнование н ударничество, борьба за труд дисциплину за дифереици- ровашшй учет зишгил должны лежать в остове шмсоокглыжой работы.Решенная 3 «пленума ЦК «ВЛКСМ обязывают пас перестроить всю работу по-новому, проявляя бопыпе конкретности в работе.Установить контроль исполненпн за практической работой -каждого члена ор- гацизацнн. Знать каждого, проверять его работу, решительно борясь с формальной постановкой контроля: н проееркп исполнения, с элементами расхлябанности, безответственности и формализма в союзе; за установление действительной, четкой, большевистской -дисциплины и ответственности за выполнение всех решений и постановлений. (III пленум ЦК ВЛКСМ),Комсомол ип-та под руководством парторганизации должен мобилизовать все свои силы, весь энтузиазм на реал «рацию решений III пленума ЦК ВЛКСМ, бюро Р1С п парторганизации.
Выполнить задачи, поставленные перед 

комсомолъсней организацией ин-та, мы мо
жем и должны на основе последователь
ной непримиримой борьбы за генеральную 
пинию партии, на основе выполнения в 
кратчайший срок .6 указаний тов. Стали
на и перестройке, не на словах, а на деле 
всей комсомольской работы нн-та.

Н. Ефанов

Н УЖ ЕН  П ЕРЕЛ О МВсходя из обращштя НТВ, Й Ц Ш С и |^К ВЛКСМ, ставам недбхдамьм:1. Подвеет -итоге по «додашвару между ЯЕСТОТуТОИ и заводом «Серп и долот» по Шадигою тсхцщой и тскшрбпшгаидой.. 2 . Проверить и протест итоги т  вопро- ■яу вьшолпдаия тафодграии договора с иг- 
■ лох. о вшгуеке популярной «рабочей ш иж -3. Подвести итоги-работы общества НТО аистЕтута по. полросу помощи заводам в вопросу овладения техникой и тсхнронз- хандой.

4. Подвести итоги и ишро осветить разработку Хал нло® скок проб л еыы.5. Подвести итоги работы групп по трх- цропашгде при отбывании па ИДО.Реско постатпъ вопрос о мобйлшащга! студенчества ша борьбу с техшшрзпгот- яостыо. 1Ма&сшгум студентов ага заводы для борьбы с тсхвдправдда остью.Огптать обязательным работу студентов по тодяршагащо аа заводах при отбывании НПО.Перелом: нужен. Комсомол должен стать в первые ряды проведения смотра.П. Полухин.
60 ПРОЦ. НА ВНЕВУЗРАБОТУ' Результаты, обследования леткой каиа- верней состояния впотузовскод работы по щнжатпон и наргёнсвской спешшъшютям говорят о безобразном отношении к вноуз- работб со стороны профбюро а  комсомольских организаций йтих спец-па л ышегей.По прокатной сшщЕаяьпоетп обследопа- |Я> пять групп:Гр. М-ЗО-Ц» имеет 26 человеку работают по шевузработс только 4 человека, остальные 22 человоюа «загружены;» в л«- ституто: ,Ер. М-ЗО-И* имеет 23 чел., выделено на янотуэработу 4 человека.! '■ ■ В. гр. М-ЗО-Н» из 23 человек, выделено . я работают 6 человек,..у. Гр. С-ЗО-П» имеет 20 человек, на вне- ' «узработе 1 человек.Гр. 02941 юнеет 21 тол.,'!па внзвузра- . боте 2 .человека.

Итого она мювузработс т нрокатпоГг специальности —  17 человек, что составляет 15 проц., вместо1 усташтлотиых 60 ирод. Председатель прокат® » «профбюро тоз. Жуков об’лсияет это том, что ист мест но впевузработс.Надо заметать, что почти все работаю - пре на внедузработе —  забытый участок.До март0но1В(жрй специальности Обследовано 2 группы:М-3 0-М»—  из 19 чел. -на вневузработе4 человека.М-ЗО-М» —  нз 21 чел, на вневузработе5 человек.. Во впевузработс необходим реэяий л вратам. Профбюро нс должны «надеяться на самотек, она должны бороться за 06 лроц, студентов на вневузработе. Комсомольск пс оргатпзация проватой и мартепа должны добиться въптолпошл своих обязательств. Рсшешпе партпГпгой оргащтзацни института я профкома должно быть вышл и оно. БригПяа легкой кавалерии Сонин и Куприянов.

ОВЛАДЕТЬ МАРКСИСТСКО- 
ЛЕНИНСКОЙ ТЕОРИЕЙТот. Постышеа, выступал па. III плану- 

1го ЦК ВЛКСМ, дци развернутую программу большевистского воспитания комсомол ла. ,Указания. тов. Постышепа в области по лнтпросвехцоння сводятся, во-первых, к постай о ик о в комсомоле глубокого из у ч шля истории -нашей партии, п, во-вторых, к необходимости органического сочетания и подчиненна маркотетско-лш™с<к<ш теории том хоз шк тв они о -та лптяч «ж кпм задачам, которые стоял’ перед палп.Исходя нз этих задач п па основе ре- шстпп III пленума ЦП БЛКОМ, ЦБ института решило ввести диферитровап-пый по- лишиишмум для резлпчных груш комсомольцев в соответствии с нх па.татшцго- товлошюстыо. Б ближайшие дли должпы быть {ургашгоованы вружюя ищппкот-кцм- сомольцеп, к р у т и  по шаучепшо нсторпн партш, тематические крулжи; пужпо нрак- тнковать регулярную поставку теорегяпе-О .ш  докладов на общих собраткях, орта- 1гйпо'Вьшать вечера, носвящшпыс ж-торнн

партии. Исключительно серьезпоо-. ваши а- пне обратить па успешное прохождение общественных дясцтьиш {диатат, пел И т о ном п я п т. д.), на внедрение маркснстско - лен им скоп методологии в технические дао ЦП1ШШЫ, решительно бор лег, с подооцви-" кой эг-ого, уделив особенное внимание борьбе за качество штатучебы. Дезо должпв быть поставлено так, чтобы заем качества учебы занял и здесь соответствующее место. В число 50 ]фоц. зачетов по лучшей .графе 3-бальной системы должны о база- тслшю входить .рбществеиные науки.Бея политучеба должна быть подчинена, борьбе вашего и-П'Стптута за план 1932 г.: за выполнение 0 указаний тов. Огалиш. за качество специалиста, за вооружение марксисте ко-лени неким учением.■Комсомол «яститута Стали должеп пи этом босвоз: фронте покапать пример реа- лшацпп указавий тг. Сталина и Постышс- ва об овладешпг иа.1жс истско-лшипск ож теорией. Водянициий.
П Р з М Р Н  комсомольскиху м -» |* и -| I б  И Л Е Т 6  В —ВАЖНЕЙШАЯ п о л и т и ч е с к а я  з а д а ч а
И обмену билетовСейчас перед комсомольской организацией стоит важнейшая политическая задача — это по-босвому провести кампанию обмена комсомольских билетов: В решениях ЦК ЁЛКСМ. четко отмечешь что «обмен комсомольских билетов .есть мероприятие колоссальной политической вапостк, которое дажпо способствовать еще большей мобилизация членов ЁЛКСМ па проведение генеральной липни партии, на дальнейшее повышение классовой боеспособности рядов ВЛКСМ, на усиление борьбы с различными ошюртуиистнческн- мй уклонами». Это значит, что проведение этой кампаний должш) придать комсомольской оргапнзацни еще больше политической активности в разрешении основных задач, поставленных цартясй перед комсомолом. Каждый комсомолец  ̂ еще больше должен прпкоиать вщшалие па воикретиой работе выполнения, промфинплана, на раввертыванпп соцсоревнований и ударничества и на марксистско-ленинском воспитании. »■ Итак, подчинить проведение обмена комсомольских билетов, повышению бое

способности. рядов комсомола, подпитию дисшгшштш, повышению политической активности и‘ конкретного участия каждого комсомольца в отделышетн в проведении линии партия есть то, что требуется для успешного проведения этой кампании. Понимать эту кампанию, как чистку рядов комсомола или как простую техническую перепись, есть грубейшая политическая ошибка.«Облей -билета»,— как сказал Косарев— «не чистка, ио -и не простое техническое мероприятие, и мы эту кампанию должны использовать для усиления классовой бой- способкостп комсомола», '»Те комсомольцы, которые лишь носит билет в. кармане, а не являются дсйстпп- тельпымп членами организации, могут быть; исключены из рядов ВЛКСМ во время обмена билетов.Примазавшиеся и люди с чуждой на* идеологией должны быть изгнаны из ря: дов союза. О политической важности обмела, о сущности этой важнейшей кампании, проводимой союзом, должны зиять каждая ячейка; каждая группа, каждый комсомолец. Ив.
ЗАЕМ КАЧЕСТВА ПРЕВРАТИМ В МОЩНОЕ ОРУДИЕ 

БОРЬБЫ ЗА КАЧЕСТВО

1 КОМСОМОЛ! ВЫШЕ ТЕМПЫ БОРЬБЫ З А  РЕАЛИЗАЦИЮ  Ш ЕСТИ ИСТОРИЧЕСКИХ УКАЗАНИЙ тов. СТАЛИНА

Л мдп’ииуп-м ЦК БДТГОМ лдсв{ «займа качества» несомненно является лейСтяпн- пим средством в борьбе за повышение кпчеггпа подготовки пролетарского спё- цнпщюта. Заем качества, выдвинет лпше соцсорсвяопанпе на более высокую сту- >цень, конкретизирует его содержание. I Пленум профкома полностью подхватил эту инициативу, приняв ряд конкретных решений по этому вопросу. Создана тн- ражцпя ком песня в составе ирсдставптс- лей профкома, ЦБ, парткома и СИР. Отпечатаны положения и подписные листы займа и розданы по группам. 1.5 февраля закончится подписка па заем. К этому времени будет выпущен бюллетень, посвященный займу. Организовывается обще- ипствтутская доска показателей выполнения займа. Основная работа по продвижению и выполнению обязательств займа ложится ка профбюро специальностей. Не

обходимо; чтобы последние, повседневно следили за этой работой, не превращая ее п торжественную кампанию (и Гюзабьт о ней после {речей), сисгематаческтг стаяли отчеты .аклссктора о ходе займа на зпепд. профбюро, стая или от'М1- тм труни на акоссктррс 0н>1Ю, Отвестп почетное место займу па страницах стпи- гаясг .спецнальирстсЙ и групп, систематически па производственных совещаниях групп обсуждать итоги прохождения займа. Сумма этих мероприятий, плюс широкое раэ’ясиение идеи и техники лайма, плюс мобилизация массы студенчества для выполнения задач займа, плюс 100 проц. охват проф. препод. актива и их помощь студентам будет залогом' полного выполнения основвой задачи займа — поднятия  ̂качества, нашей учебы.> Выгодский.
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Г О Т О В Ь С Я  К  Г О Д О В Щ И Н Е  Р К К ЯСоветский союз — единственная в ми* ре страна, иа деде проводящаяполитику мира. Проводя эту зишцглку мира, мы с большевистской наотойташостью (работаем 
1мд построением ооциалнома, ЕМкон'шв- шадся X V II иартеонфереиция, ты отуш лога пя ошийх делетцнй, да ряде разоруяш- тельных 'Колсфёрёнцнй являкейэя обрав- цамя этой юолвтгааии.Но мы сделали бы ошибку, если бы, проводя свою политику мира, одновременно со всей настороженностью не следили бы за политикой Капиталистического мира, выжидающего, удобного момента, что- бы со всей силой обрушиться на страну социализма.В свете этой бдительности со всей серьезностью встаёт перед нами подготовка к предстоящему 23 февраля — прааднова- шш дня Красной армян н проводимому месячнику противовоздушной, обороны 
(ПВО). Нашим институтским организациям должен быть памятей тот провал, кото*- рый был допущен нами в прошлом году в подготовке ко дню Красной армии. В  этом году мы обязаны учесть прошлые 
ошибки и начать подготовку немедленно п. такими темпами, которые обеспечили бы успешный Дод кампании.

В подготовке ко. дню Красной армии гуще стопное место должно занять риз портика кие работы в подшефном институту полку. К стыду нашему, надо сказать, что- о работе и подшефном, полку мм токарим только раз н году, когда приближается 23 февраля, совершенно эабыпая его в течение года. Такому безобразию надо положить конец, квалифицируя это как полит пасшую медооцеяику кая оппортунистическое отношение к оборонный задачам. Институт обязан в течение ближайших педель развернуть работу, в полку но-настоящему н нести ее систематически ■гак, как мы Наблюдаем ее, например, на «Серне и молото». Помощь по линии. тех* пропаганды, подготовки из демобнлизус-
с м ы т ь

1По .раду тгркчшЕ и в часшности из-за. шс- достдтка, адалифицировашой рабсилы в литейпой завода «Ильича» образовался п]«рив. По рашоржеишо дирекции 6 человек (из гр. М-ЗО-Л*) китейщиков, были ■лрвлапы -на петещь цеху. Эти 6 чел, проработали с 12 декабря 1931 г . до 1 января 1.9 31 г.В сото бы!о отработано 72 челашжочщя. За ёто' вредя дали заводу гсфешй продук- цше 8,5 тож  годного (среднего) литья да судну 3: 680 рублей. Драв 'выразился в 13 проц., а по цежу выл 12 проц. Кроме, этого, 1 тон. работал в стержшещой 10 дней (из этпх Г>). Без сошшшл, груш а могла бы дать больше, все эти чтгаарщцд сняты е нро^швествз уже 5 гида току назад, и таяшшь в работе уже ив та, которая должна бы быть в[го ншрорыштй работе. В результате тощего пребывания в цехе и добротавоетшио отшошшяя к работе —  прорыв был .таювтгщшааг.Ируппа считает педоагустпмым я ■ дозорный факт форжндшопо ошошедия литеи-

мых кр-цев кв ал ифицнре ванных работников промышленности и сельского хоэяЛ- ства, бронирования за полком 2*—а мест в каждом приеме в институт, культурно- массовой работы и т. д. — все это должно быть, составной частью нашей работы в полку. Ко дню 23февраля, в частности, надо организовать сбор подаркоп красноармейцам под лозунгом: «каждый студент — подарок одному красноармейцу», н выделить необходимые средства для премирования лучших красноармейцев.Не меньшее внимание должна быть обращено аа проведение месячника ПВО, проходящего иод лозунгом «нет студента без противогаза и студента пеумвющего пользоваться им». Учебные трудны, рабочие и служащие должны подписаться на противогазы и ликвидировать свою неграмотность в ПВО, проведя одпи час занятий в ближайшие дни. Задача треугольников — организовать эту работу.Болыпее внимание должно быть уделе- мо (ряаУяигспщю всей. массе студеичсспва попросов международного пояожещя и задач обороны Союза. С этой целью надо заранее (проработать отн Поаросы в ®руж- (К)ШС текущей ючгаштшюя )н ш  общ а юойра- шшп; ч!о 01 гвцнадIлклеглет. Одноиропсн'но надо |аростиоч1реть работу ■осоя'внахимо®* ско'К о1»гаи1111заавн|и, которая до -сих и год» еще и патане. ,Подготовка ко дню Красной .армия, месячник. 1Ш0 — должны быть нодхВаче- ны псёщг партячейками, организациями профсоюза:, комсомола и Осоягшахпма. Тряько при их активном, участии мы просе дем все мероприятия полностью и о нет обходимым эффектом.Работу по подготовке ж 23 февраля, нужно 'развернуть на основе соцсорепнова- пи'я между снецнальностямп, группами и студентами на лучшее участие. Ф. К.
П ОЗОРщнков гр. С-30-Лг, которые не, пошли на ■штоид-адню прорыва с 12-го числа; дон нотдаиравали это том, что пх ацятипгецра- Ц1Гя цеха запща им. Отлипла, (еде юга проходили ППО) не отпустила. Ио иртшпка была до 20ы’о числа, а с 20-то уш  петли бы п|тттп па 10 дней и также дали бы большую пользу цеху.Бруипа лздоетдо, что общееттмицае и партщоиая. оргаш тцш ! аде лают из этого игстветст'вутщий вывод.В заключение нужно сказать, что завод нуждается в помощи, -юртче кражойрймен- цон, в немощи систем атичехкоП, научно- нсслодавэтсльск'пн, но. улучшоинш качества вьтускашой продунащш, шсшмиешпо брава п яр. Отсюда следует, что гшстптут должай взять зцефство над .татдолш Це- хач. ЛшхГшая тафедра, аю1Ш'ра.иту>ра и ста'ршекуршнкн должгаы цать реальную помощь заводу в ‘выполшёшт щЕдофзндоаиа н зшвершешш в этом году б-детки в 4  года яо чапшностроепшо.Ж!4.Ж1то ' А. Иванов.

НН ЭЛЕКТРОСТНЛИ Н Е БЛЯГОПОЛУЧНОНаша группа в своем составе пе имеет почти ии одного студента, имевшего до поступления в МИС полное иредстмвлеияе об условиях работы па металлургической предприятии. Поэтому, при обсужденшг программы проиаводствсииой црактикя, ребята воображали шцедстоятцую (работу па заводе -крайне всесторонней. Но дей- (лиштсльиссть оказалась не такой, как ее воображми. Зав. НПО т. Халсцкий заключил договор с заводом, в котором студенты обязывались по месяцу отработать ла таких агрегатах, как шихта я наставш. Сярашнваетсл, чем же па этих работах овладевать. Два месяца с лишком—много для такой роботы, « которой лемн> щгравд- ляется рабочий чалой икзкой кшаиифпка- ции, В задачу же етудентачгрйктиканта входит овладение сложными техничёсвши процессами, овладев которыии, студент мог бы передать их рабочему.Заставить студента в течение, целого месяца смазывать глиной надставки—это же нужно быть Настоящим головотяпом выделе производственного обучения, В результате у многих товарищей по явились нездо

ровые. йастроеиия: «бежать с завода», «бежать. из института». Лишь только поэтому бой^шпветво ребят, чувствуя оебя «гостями» завода, те включились в  общссгвешго- политлческую работу. Отсюда, па первых порах, мы пе обеспечили данные нам но? ручеиия я не оправдали надежды общественных органпэаявй завода. На -послед  ̂нем общем собрании ми реиштсльпо поставили перёд общественлыми оргашгаа- циямл института вопрос об лсшраюяеиип недостатков в нашей производственной иракишкс. Мы требуем обеспечить гаас бо- яео серьёэишш работами та заводе с од- новрёмёйпым умепьшеннем срока работ на менее важных участках.Мы с такой же решительностью покончим с нездоровыми наотроенщшя и в  ближайшее время включимся в обществеипо- поллтическую жизнь завода.Мы требуем: от кафедры, пемедлекпо урегулировать вопрос с программами, т. к. составленная программа рассчитана на. рабочие места, которых НПО у завода и о покутило, и мы фактически ведом занятия пё по программе, а применительно к своей работе,.' Тщдографшя «Рабочая Москва»,

З а  б о л ь ш е в и с т с к у ю  т е х н и к у4- февраля, нсполнииаоь годовщина исто? ричёской речи вожди партии топ. Стапи- на об овладении техникой. Подхваченная миллионами речь превратилась в мощный рычаг л программу технической: революции. >Сейчас партия я  рабочий класс проводят смотр пройденного пути и намечают программу яа завтра. *В проводимый смотр включается п наш институт, который по поручению обкома и горкома партии должен обслужить заводы снёцсталн и,- в первую очередь, завод «Серп и молот».Практически наше участие должно выразиться в следующем:1. Необходимо каждой кафедре войти всистематическую свяэь с родственным цехом, внедрять в цех накопленный кафедрой опыт, чтобы наукой преодолеть технические затруднения цеха. ^2. Помочь родственным цехам в состав? Ленин промфинплана, каковой сводится к организации умелого использования технических мероприятий пё цеху с учетом существующего и должного быть технического оборудования.3. Созданным руководящим техпронов- ским бригадам из студенчества, пеобхо* димо шстючиться в назначенные цеха с тем, чтобы помочь работникам цеха применить в своих условиях мероприятия по технропагапде. Этим руководящим бригадам, нолвзуясь ошлтс/м других заводов, надо с большевистской настойчивостью драться за внедрение новейшей техники, требуя от каждого мероприятия его про- нзводетвенноК эффектно кости.

В первую очередь, бригады цолжпы ор« ганкзовать. рабочих - новичков, работающих с 1 октября' в учебных еднйнцах, ' т.-е. в вводных курсах:, для которых.* н а " заводе имеется разработанная МИСоы, : развернутая программа,'1 Также необходимо обеспечить курсы (постоянными ; ярё». подавательекпмн кадрами, организовав. ' обеспечение обучающихся нацулярпой.,: ’ технической литературой. Кроме этого,. развернуть шефство кадровых рабочих над новичками, чтобы В кратчайший срок .рабочие места обеапочщгь тсшшячеоки.' грамотными кадрами, * • . 'Для повышения квалификации кадровых рабочих необходимо организовать! кружки ведущих профессий, программы; которых (рассч. на 2 Мес. —  30 чао.) пе- . обходимо составить лвжеперво - ТсХниче- екпм работникам цехов (одновремеяно тя-( новые программы будут к 15 февраля разработаны МИСои), наряду с этим создавая кратковременные курсы по преодолению узких мест цеха.Кроме этого, надо добиться - широкого- продвижения технической книги в рабе» чую массу. В  каждом цехе организовать, технические уголки с постоянно сиепяю- щнмися вывесками брака, и сортов проек ц и и , тех. стенгазетами и др. материя» лами, добиваясь превращения уголков в единый организующий техпроповскнй - центр Ж, а:рошв того, юовдать об;раяцовый. зал техники по подобию Дома Техника и лавйльоиа Парка культуры и отдыха.Перечисленные мероприятия будут ирр> ведсны прп условии, когда вся институтская общественность включится в атот поход. . 1^  1 И( Денисов.
О Р Г А Н И З О В А Т Ь  ТЕХ Н И К У

Бее 1фС1ираош шмшмают, что «техиижа в 1ЩШТЛ роков1сг])уд.цш решает лее» (Ога- лещ). По пе все газ этого делают Етрадгатое- СКЕ1Й ВЫШЩ.Бзлть примером шаш шстЕггут.
;Впдею лег здесь д а ш и е  массы стуцед- 

чосгпа за мшшдаииетехишюй? Ист, не вид
но. Работают ж  .шиш НТО? Нет. .

Быть, мажет, тал обстоит дело во всех да- 
стптутох? Ничего педоГшого. Возьмем в 
примеру тймнрязевскуго с.-х. академию.

Тайт яауч11<нтехяшческие гор'ужха. рргуля|и цо —  раз в  декаду—нработают, по строгр- - ну раШЕКсаишю. Этот день дшкжвми' орга- ввзацията. не зашит. Мишвв ли этого' до- ? биться у  наю? Койстго. ^ л м  иы паходяы время для различных, заюедаяшй. м собра-*- ш й , то для углубления заиятий .техпда! пуящо дать одше день г  декаду. Нужно ор- гаш ш взть яа каждой гашщальяосши юру ж-? ки га добиться рса-улярпых заиятвй в Щиг.-
Правильно расставить силыБо.лыигаство тош ех ледагаш  —  молодью итп.тше, зачастую шга ие могут пзлюеоеиь дслешш г обравом предает', Учеб- ШЕ’КОП для кюЕоетолтелшых занятий побОЛЕЛПШСТЛу Д1ЮЦШЕИШ, ОВОбШЕПО СП<ЩИ-алнпых. лет.Методу’ тем учббяля часть тж.ражпрсде- лует профессуру, что ова вопцентрвруется в псск«де*отх црувшве ш  всем предагетаа, а зрупге пруоти толшо ночтаяи* «о полу- чщпек в сбое ранщорЯжиЕше» лрофесоуры.Паша группа С-ЗО-П», лапрвмер, пояу- чЕЕла в этом тсаретЕГчеоком цикле по треш специальным предметам: термической обработке стали, теории металлургических процессов и огнеупорам, педатогов-новичвов.Совсем другом картяша в цр. С-30-йш .

Здесь с̂ юдй подаготов вы встретшго ироф- . Стирка, Чижевского, Грум-Гжййайло.Внове мы можем так даршцищадьао- ®с- шлшавать проЕреосорЕЮ, шфумая ям В еет.' только 1— 2 груипы? Раегаё' каждая пруп- иа по зт п щ ю гхт а т  в там, 1чтобьг дрофет'-? сор читал у не»  предмет?. Тдаое положению- в дадшеГЕшсм нстврвшЕ). Нужно до&жыуе,  чтобы профессура читала лемзц̂ и шере|Д. ауКЕВГорЕЮЙ ие п  15— 20 чепе', а  3-—4 грушам, а  в период еаоиЁвтошггешшой про? раЙЕИЕвга шлодые педагога тоойультировала. бы бригадные залЕяитя.Нужно добиться, чтобы о профессуре заали ыо то отзывам ярушх ребят, еь'  по их работе в ншещой группе.Добьемся, чтобы: .крофеюсуру, знала вся ндаса студбичоства./ Г Гр. С-ЗО-П» Биюзеров.
Огонь по срывающим общественную работу*Старой «расссйсвой» расхлябанности, птиоЕпеишо к делу,— онустя «рукава,— во' должно быть места в прж ш ее сщспрол- тслЕ.стеа. Безответстввшгйсть в ’цсш ш яе- иой работе должна и ощ тя г& ся самым бссЕющл'Дяым образом. Подобных воягарог- иых героев расхлябаяшооги, героев безот- встстейШЕОстл профоргвашзацпя яшетитуто ИЕШзываег всему стщ тчесщ у. Вот они;1, Огудеи гр. С-29-КШ-— Зарецкий, беа- отвеггс'ввоипо разбазаримиий столовые кар- точкн, соршшштй споевремешую раздачу этаж карточек студоатам. Ялешум: пр(к|жо- ма от 25 января е, г, постмдапл вышктн Зарецкому выговор с  ошубликЕташием в леч а т ..2. Студентка «и®. ШлоЕша уехала в от- ЕЕуск, ее о едав ирода арЕтсльш обоих дел но.
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!
кош осш  седейеттпя гою кредиту. Реоуль- ! татоаг явился орьп? своивреиешой раедачв . галеривггельиых тал тш  гаа эяш «3, уе- -' шаилцего гора пятилетии» к  песваеарешяг- ( нов вротедешЕС дошышеитслыгой подциекп [ на этот* заем. . . .  |Ллегаум ‘Профкома, также об’яш л , егелв̂ й Шлейной выговор с ошублишвщниш в  пе-) чата. , ■■ - , , .  . .  лКроме -того, профком сообщил о работ̂ :' гг. Зарецкого и Шлейной ячейке М И{6};;,
КЩ, члепашм шторой она состоят.

-Леви. 'Издатель ячейка ВКП(б), I  4 В Л К С М  и П р о ф к о ^  Отв. редактор Я. Юдкевич) 1
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