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Предисловие 

РАЗРАБОТАН центром специализированных проектов НИТУ «МИСиС». 

УТВЕРЖДЕН ректором НИТУ «МИСиС» от «_!1_» Окm cЯ~D,9J 2021 г. 
1 

ДАТА ВВЕДЕНИЯ «д» Dкm tЯ~fJ!i 2021 г. 
СРОК ДЕЙСТВИЯ до замены новым. 

Порядок соответствует требованиям ISO 9001. 

ВВЕДЕН В ДЕЙСТВИЕ впервые. 
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Термины, сокращения и обозначения 

В настоящем Порядке использованы следующие сокращения: 

институт ЭкоТех 

мги 

«МетПром» 

СМИ 

смк 

институт экотехнологий и инжиниринга; 

горный институт НИТУ «МИСиС»; 

общество с ограниченной 
«МетПромСтрой», ООО «МПС»; 

средства массовой информации; 

система менеджмента качества; 

студенческий офис; 

ответственностью 

сто 
Университет федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Национальный 
исследовательский технологический университет «МИСиС», 

НИТУ «МИСиС»; 

УСтР 

ФЭУ 

управление стратегического развития; 

финансово-экономическое управление; 

центр специализированных проектов; цеп 

Эндаумент-фонд - специализированный фонд формирования целевого капитала 

НИТУ «МИСиС». 

Нормативные ссылки 

Настоящий Порядок разработан в соответствии с: 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»; 

уставом НИТУ «МИСиС»; 

иными локальными нормативными актами Университета. 

©НИТУ «МИСиС» 
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1 Общие положения 

1.1 Настоящий Порядок является локальным нормативным актом 

НИТУ «МИСиС», определяет цель и порядок назначения и выплаты именной 

стипендии «МетПром» им. Е .Ф . Вегмана обучающимся головной организации 

НИТУ «МИСиС» (далее - Стипендия). 

1.2 Стипендия в НИТУ «МИСиС» учреждается в честь выдающегося ученого

металлурга, доктора технических наук, профессора, заведующего кафедрой рудно

термических процессов в период 1977-1987 гг. Евгения Феликсовича Вегмана, 

внесшего особый вклад в развитие металлургической науки и технологии. 

1.3 Учредитель Стипендии: общество с ограниченной ответственностью 

«МетПромСтрой» (далее - ООО «МПС» , «МетПром» ). 
1.4 Стипендия учреждается в целях поддержки и привлечения в 

подразделения ООО «МПС» талантливых студентов и аспирантов НИТУ «МИСиС» 

вне зависимости от их гражданства и источника финансирования обучения, 

получающих образование в очной форме по образовательным программам 

бакалавриата, магистратуры и аспирантуры кафедр, ведущих свою научно

исследовательскую и образовательную деятельность по направлениям развития 

ООО «МПС» . 

2 Размер стипендии , количество стипендиатов и источник 

финансирования 

2.1 Стипендия устанавливается в размере 1 О ООО (десяти тысяч) рублей в 

месяц и выплачивается 1 О (десяти) обучающимся, которые по результатам 

отборочного конкурса и решения Экспертной комиссии ООО «МПС» полностью 

соответствуют предъявляемым к стипендиатам требованиям. 

2.2 Стипендиальный фонд формируется за счет дохода Эндаумент-фонда, 

полученного от целевого капитала в соответствии с Договорами пожертвований 

№ 12/12/2018 от 28 ноября 2018 года и № 30/11/2020 от 30 ноября 2020 года . 

3 Требования к кандидату и порядок выдвижения 

3.1 Соискателями на получение Стипендии могут быть обучающиеся 

НИТУ «МИСиС»: 

3.1.1 очной формы обучения; 
3.1.2 получающие образование по программам: 
а) бакалавриата - на 4 (четвертом) курсе; 
б) специалитета - на 4 (четвертом) или 5 (пятом) курсе ; 

в) магистратуры ; 

г) аспирантуры ; 

3.1.3 выпускающими кафедрами являются: 
а) кафедра энергоэффективных и ресурсосберегающих промышленных 

технологий; 

б) кафедра металлургии стали , новых производственных технологий и 

© НИТУ «МИСиС» 
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защиты металлов; 

в) кафедра обработки металлов давлением; 

г) кафедра цветных металлов и золота; 

д) обогащения и переработки полезных ископаемых и техногенного сырья; 

3.1.4 имеющие средний балл по итогам 2 (двух) последних семестров не ниже 
4,0 баллов. 

3.2 Выдвижение кандидатуры для участия в конкурсе на соискание Стипендии 

осуществляется непосредственно самим обучающимся. 

3.3 Обучающиеся, являющиеся или ранее становившиеся обладателями 

Стипендии, участвуют в конкурсе на соискание Стипендии на общих основаниях. 

3.4 Выдвижение кандидатуры осуществляется путем заполнения соискателем 

онлайн-заявки, содержащей: 

а) онлайн-анкету соискателя Стипендии, включающую мотивационное 

письмо (Приложение А); 

б) выписку из учебной карточки за последние 2 (два) семестра, заверенную в 
СтО, или копию диплома о высшем образовании с приложением - для обучающихся 

1 (первого) курса по программам магистратуры и аспирантуры; 
в) копии грамот, благодарностей, дипломов, свидетельств, подтверждающих 

достижения соискателя (на усмотрение соискателя). 

3.5 Форма онлайн-анкеты соискателя Стипендии размещается на сайтах 

www.m1s1s.ru, www.ef.misis.ru, www.metprom.net и в социальных сетях 

(Приложение А). 

3.6 Онлайн-анкета заполняется соискателем в электронном виде. 

3.7 Выписка из учебной карточки или копия диплома о предыдущем уровне 

образования (с приложением), а также грамоты, дипломы и другие документы, 

подтверждающие достижения соискателя, прикладываются в виде копий в формате 

.pdf в качестве приложений к онлайн-заявке. 
3.8 Ответственным за информирование, методическое сопровождение и 

первичную обработку данных соискателей Стипендии является центр 

специализированных проектов (далее - ЦСП). 

4 Порядок назначения и выплаты Стипендии 

4.1 На 1 (первом) этапе все заявки соискателей проходят рассмотрение 

в Дирекции кадровой политики «МетПром» на соответствие первичным критериям 

оценки: 

а) академическая успеваемость; 

б) научно-исследовательские достижения; 

в) социальная активность, вовлеченность в социальные проекты; 

г) личная мотивация. 

4.2 На 2 (втором) этапе соискатели приглашаются на личное собеседование в 
«МетПром». 

Для проведения собеседований ООО «МПС» Стипендии формирует 

Экспертный совет, определяет даты и время проведения собеседований. 

Оповещением соискателей Стипендии о дате и времени собеседования 

© НИТУ «МИСиС» 
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занимается цеп. 

4.3 По результатам собеседований Экспертный совет принимает решение о 

назначении Стипендий, оценивая личные и презентационные качества соискателей, 

в том числе: 

а) целеустремленность; 

б) способность к командному взаимодействию; 

в) мотивацию к развитию в своем направлении; 

г) осознанность в выбранном направлении деятельности; 

д) заинтересованность в участии в проектах и возможной работе 

в подразделениях «МетПром». 

4.4 Решение о назначении стипендии указывается в Протоколе заседания 

Экспертного совета по утверждению списка стипендиатов на текущий учебный год, 

который подписывается всеми членами Экспертного совета, присутствующими на 

заседании (Приложение Б). 

4.5 Дирекция кадровой политики «МетПром» направляет утвержденный 

список стипендиатов в ЦСП НИТУ «МИСиС». 

4.6 По результатам принятого Экспертным советом решения Дирекция 

кадровой политики ООО «МПС» совместно с ЦСП проводят объявление результатов 

и оповещение победителей конкурса. 

4.7 Ответственность за освещение данного мероприятия в СМИ возлагается 

на Службу по связям с общественностью ООО «МПС». 

4.8 Приказ о назначении именной Стипендии инициируется СтО в 

соответствии с Регламентом подготовки и издания приказов по контингенту (составу) 

обучающихся НИТУ «МИСиС» на основании 

а) служебной записки руководителя ЦСП; 

б) протокола (выписки из протокола) заседания Экспертного совета; 

в) договора пожертвования денежных средств в Эндаумент-фонд 

НИТУ «МИСиС». 

4.9 Стипендия присуждается на 1 (один) учебный год и выплачивается 

ежемесячно, включая каникулярный период. Стипендия выплачивается при условии 

соответствия стипендиата установленным требованиям на протяжении учебного 

года по результатам мониторинга успеваемости. 

4.1 О Первая выплата производится в срок до 25 ноября, далее до 25 числа 
каждого месяца за предыдущий месяц. 

4.11 Назначение Стипендии не исключает права получения стипендиатом 

других денежных выплат и пособий, предусмотренных действующим 

законодательством РФ для обучающихся государственных образовательных 

организаций высшего образования. 

4.12 Стипендия выплачивается обособленно от других выплат. 
4.13 Профсоюзные и иные сборы, не установленные законодательно, 

со Стипендии не взимаются. 

5 Взаимодействие со стипендиатами после назначения Стипендии 

5.1 Мониторинг успеваемости стипендиатов для подтверждения их 

© НИТУ «МИСиС» 
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дальнейшего права на получение Стипендии осуществляется следующим образом: 

а) в срок до 1 февраля ЦСП предоставляет в Дирекцию кадровой политики 
ООО «МПС» данные о среднем балле успеваемости стипендиатов по результатам 

промежуточной аттестации зимней сессии, заверенные в СтО; 

б) подтверждение статуса стипендиата происходит при условии получениям 

им среднего балла успеваемости не ниже 4,0 балла. 
5.2 В случае обнаружившегося несоответствия стипендиата установленным 

требованиям Экспертный совет может принять решение об отмене Стипендии и 

рассмотреть дополнительный список соискателей. 

5.3 Экспертный совет может запрашивать у ЦСП дополнительные сведения и 

документы об успеваемости стипендиатов и их научной деятельности. 

5.4 ЦСП в течение 7 (семи) рабочих дней предоставляет в Экспертный совет 
информацию обо всех изменениях, касающихся обучающихся, получающих 

Стипендии, в том числе об отчислении, переводе на другое направление 

ПОДГОТОВКИ / форму обучения и т.д. 

5.5 Решение о прекращении выплаты Стипендии принимает Экспертный совет 

при наличии оснований, предусмотренных пунктами 5.1 и 5.2 настоящего Порядка. 
5.6 Приказ о досрочном прекращении выплаты стипендии СтО формирует на 

основании: 

а) служебной записки руководителя ЦСП; 

б) протокола (выписки из протокола) заседания Экспертного совета. 

5. 7 Выплата Стипендии также может быть прекращена досрочно: 

а) с 1 (первого) числа месяца, следующего за месяцем отчисления 

обучающегося из Университета; 

б) с 1 (первого) числа месяца, следующего за месяцем выхода приказа 

о переводе студента с очной формы обучения по соответствующей образовательной 

программе (пункт 3.1 настоящего Порядка); 
в) с 1 (первого) числа месяца, следующего за месяцем выхода приказа 

о переводе студента на образовательную программу кафедры, не указанной 

в пункте 3.1 настоящего Порядка. 
5.8 По окончании периода получения Стипендии стипендиаты, успешно 

завершившие обучение в НИТУ «МИСиС», приглашаются на собеседование 

в Дирекцию кадровой политики ООО «МПС» для обсуждения дальнейших 

профессиональных и карьерных возможностей в компании. 

6 Ответственность 

6.1 Ответственность за актуализацию настоящего Порядка и хранение в 

течение 5 (пяти) лет документов стипендиальной программы несет руководитель 
цеп. 

6.2 Контроль выполнения требований настоящего Порядка возлагается на 

проректора по безопасности и общим вопросам. 
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МЕТ ПРОМ 

мисис~ 
НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙУНИВЕРСИТЕТ«МИСиС» 

Выпуск 1 
1 

Экземпляр 1 

7 Заключительные положения 

Порядок вступает в действие «_!j_» OК.t'fl а~р.9. 2021 г. 
1 

п 587.01-21 (j ) 
Лист 9/13 ~ 

~ , -J Г.В. Ревняков 
РАЗРАБОТАН: 

Руководитель ЦСП 

СОГЛАСОВАН: 

Первый проректор 

Проректор по безопасности и общим вопрос 

Проректор по образованию 

Финансовый директор 

Директор института ЭкоТех 

Директор МГИ 

Директор Сто 

Заместитель начальника УСтР 

Председатель Студенческого совета 

Председатель профсоюзной организации 

студентов НИТУ «МИСиС» 

ЭКСПЕРТИЗА ПРОВЕДЕНА: 

Работник отдела СМК 

ПРАВОВАЯ ЭКСПЕРТИЗА ПРОВЕДЕНА: 

Работник юридического отдела 

©НИТУ «МИСиС» 
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МИСи~ 
НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙУНИВЕРСИТЕТ«МИСиС» 

Выпуск 1 
1 

Экземпляр 1 

Приложение А 

(обязательное) 

Форма онлайн-анкеты соискателя 

п 587.01-21 

Лист 10113 

на получение именной стипендии «МетПром» 
им. Е.Ф. Вегмана 

Анкета 

соискателя на получение именной стипендии «МетПром» 

им. Е.Ф. Вегмана 

Фамилия 

Имя 

Отчество (при наличии) 

Дата рождения хх.хх.хххх 

Институт НИТУ «МИСиС» 

Кафедра 

~--"'"','·' 

(. ) 
~ 

Уровень бакалавриат/специалитет/магистратура/аспирантура 

Наименование 

специальности/направления 

подготовки (а таюке 
профиля) 

Форма обучения 

Курс 

Академическая группа 

Контактный телефон 

E-mail 

Членство в студенческих 

организациях Университета 

Уровень 

Уровень владения Язык (базовый/средний/продвинутый/ 

иностранными языками 
в совершенстве) 

Научно-исследовательская деятельность 

Получали ли Вы именные Внутри Университета За пределами Университета 
стипендии (за какие успехи, 

достижения, когда?) 

Получали ли Вы гранты Внутри Университета За пределами Университета 

©НИТУ «МИСиС» 
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МЕТ ПРОМ 

МИСиС~ 
НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 

п 587.01-21 (j ') ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙУНИВЕРСИТЕТ«МИСиС» 

Выпуск 1 
1 

Экземпляр 1 Лист 11 1 13 ~ 

(какие, за какие достижения, 

когда?) 

Принимали ли Вы участие в Внутри Университета За пределами Университета 
исследовательских проектах 

или конкурсах научных работ 
(каких, где?) 

Участвовали ли Вы в Внутри Университета За пределами Университета 
выставках, олимпиадах , 

конференциях (каких, с 

какими докладами?) 

Победителем каких Название Результат 
конкурсов , олимпиад Вы 

являетесь? 

к ,ультурно-досуговая деятельность 

Получали ли Вы гранты 

помимо Вашей научно-

исследовательской 

деятельности (направления , 

за какие достижения и 

когда?) 

В каких творческих 

мероприятиях/коллективах 

Вы принимали участие 

(подробно описать) 

Спортивная деятельность 

Спортивные гранты (какие , за 

что и когда?) 

Результат 

Участником каких 
Название 

(победитель, Уровень Ваши функции 

соревнований (кубков , призер, мероприятия (статус участия) 
чемпионатов, спартакиад) Вы лауреат и др.) 
являетесь(являлись)? 

Иное 

Общественная деятельность 

В каких студенческих Студенческая организация Должность в ней 
организациях Вы принимаете 

участие и какое? 

Являетесь Вы старостой, или 

наставником группы? 

Иное 

© НИТУ «МИСиС» 
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мисис~ 
НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ «МИСиС» 

Выпуск 1 

Личные характеристики 

Каковы Ваши главные достижения? 

Обладаете ли Вы какими-либо 

характеристиками , качествами , 

навыками , отличающими Вас от 

остальных? 

Чем Вы больше всего хотели бы 

заниматься? 

Чем Вы занимаетесь вне учебы? 

1 
Экземпляр 1 

п 587.01-21 (*) 
Лист 12 /13 ~ 

Мотивационное письмо (коротко расскажите о себе и ответьте на вопрос : почему Вы 

должны получить нашу именную стипендию?) 

© НИТУ «МИСиС)) 
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мисис~ 
НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ «МИСиС» 

Выпуск 1 
1 

Экземпляр 1 

Приложение Б 

(обязательное) 

п 587.01-21 

Лист 13113 

Форма Протокола заседания Экспертного совета 
по утверждению списка стипендиатов 

«МетПром» им. Е.Ф. Вегмана 

I j ) 
~ \ ! 

~ 

г. Москва « » 20 Г. ------

Председатель: ____________________________ ~ 
(Фамилия И.О.) 

ПРИСУТСТВОВАЛИ члены Экспертного совета: 

(Фамилии И.О. - полностью) 

ПОВЕСТКА: 

1 Утверждение списка стипендиатов именной стипендии «МетПром» 

им . Е.Ф. Вегмана из числа обучающихся НИТУ «МИСиС» на _-ый(ой) семестр 

20_/_ учебного года. 

Постановили: На основании Порядка о назначении и выплате именной 

стипендии «МетПром» им. Е.Ф. Вегмана по результатам рассмотрения 

представленных документов признать стипендиатами -ого семестра 20 / 
учебного года следующих обучающихся НИТУ «МИСиС»: 

№ Ф.И.0. - полностью Институт, курс, группа 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 

Председатель Экспертного совета: 

Члены Экспертного совета: 
1 _________ _ 
2 ----------
3 ----------

(подпись) (И.О.Фамилия) 
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